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Ayuntamiento de Valdemoro

Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior y Barrios

ACTA DE LA MESA DE CONTBATACIC)N REUNIDA EN SESION URGENTE
CELEBRADA EL DIA 14 DE SEPTIEMBRE DE 2016.

ASISTENTES:
PRESIDENTE: D. Guillermo Gross Del Rio (C’'S)

VOCALES:

Doia Natalia Martin-Consuegra Fernandez (C’S)
Dona Raquel Cadena Porqueras (C'S)

Doia Josefina Nieto Jiménez

D. Pedro Serrano Fuentes (PSOE)

Dona Pilar Megia Moreno (PSOE)

Don Fernando Gonzalez De La Calle (GANEMOS)
Don Santiago Fernandez Fernandez-Caballero (GANEMOS)
Don Oscarr Lopez Saez (TUD)

Dona Cynthia Mateos Castellanos (1U)

Doria Montserrat Pacheco Garcia (Secretario General)
Doria Isabel Colino Martinez (Viceinterventora).

Dona M? Del Carmen Cornago Sanz (vocal con voto en el Exp. 080/16)
Dofa Felipa Gémez (vocal con voto en Exp. 057/16)

NO ASISTEN:

VOCALES:
D. David Conde Rodriguez (PP)

SECRETARIA: Dofa Ana |. Gébmez Maruenda

En Valdemoro a catorce de septiembre de dos mil dieciséis, siendo las 12.35 horas, se
constituyd en la sala de reuniones de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento, la Mesa de
Contratacion permanente, compuesta en la forma indicada ut supra para en sesion
ORDINARIA tratar los asuntos establecidos en el orden del dia:

PUNTO PRIMERO.- Apertura de los sobres “A” del procedimiento abierto, tramitacién

ordinaria, varios criterios de adjudicacion del contrato del “SERVICIO DE
ORGANIZACION DE LA CABALGATA DE REYES 2017”

En primer lugar se comunica que, se han presentado en plazo al procedimiento los siguientes
licitadores, segun informe de registro General:

ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS, S.L.
MERINO Y MERINO PRUDUCCIONES, S.L.
TODOELSHOW, S.L.

PRODUCCIONES RIOS

POON -
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En segundo lugar, se procede a la apertura del sobre “A” presentado por cada una de las
ofertas y se da traslado para su comprobacién por todos los yocales de la mesa de que retinen
la siguiente documentacion:

1.- Hoja resumen de los datos del licitador a efectos de notificaciones en la que conste la
direccién completa del licitador a tales efectos, su niimero de teléfono, fax, direccion de
correo electrénico, asi como un indice de la documentacion que contiene el sobre.

2.- Declaracién responsable del licitador, conforme al modelo que figura como anexo Il
del presente pliego.

El licitador, antes de firmar la declaraciéon responsable, debera cerciorarse de que retne los
requisitos de capacidad y solvencia exigidos en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de las proposiciones.

El 6rgano de contratacién podrd requerird al licitador que haya presentado la oferta
econdmicamente méas ventajosa para que presente la documentacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones para contratar con la Administracién Publica. No obstante, si el
6rgano de contratacién lo estima conveniente, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra recabar, en cualquier momento anterior a la adopcion de la propuesta de
adjudicacion, que los licitadores aporten la documentacion acreditativa del cumplimiento de las
condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

3.-Declaraciéon responsable relativo a hallarse al corriente del cumplimiento de la
obligacion de contar con un 2% de trabajadores con discapacidad o adoptar medidas
alternativas correspondientes, ANEXO VI. Los licitadores que tengan un nimero de 50 o
més trabajadores en su plantilla que estan sujetos a la obligacién de contar con un 2% de
trabajadores con discapacidad de acuerdo con el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusién social, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas
desarrolladas reglamentariamente por el real Decreto 364/2005, de 8 de abril por el que se
regula el cumplimiento alternativo con carécter excepcional de la cuota de reserva en favor de
los trabajadores con discapacidad, a tal efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de
la empresa en que conste tanto el niumero global de trabajadores de plantilla como el nimero
particular de trabajadores con discapacidad en la misma o, en el caso de haberse optado por el
cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, una copia de la declaracion de
excepcionalidad y una declaracioén con las concretas medidas aplicadas.

A estos efectos, en relacién con lo dispuesto en la disposicién adicional cuarta del TRLCSP, ios
licitadores deberan aportar declaracion responsabie, conforme al modelo fijado en el Anexo VI
sobre el cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusidn social.

Los licitadores que tengan menos de 50 trabajadores en su plantilla, podran aportar, en su
caso, un gertificado en el que conste el nimero de trabajadores con discapacidad que tienen
en la misma, a efectos de la aplicacién de la preferencia en la adjudicacion contempladas en
este pliego.”

4.- Uniones temporales de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicacion sea eficaz la unién temporal frente a la
Administracién deberan presentar, todos y cada uno de las empresarios, los documentos
exigidos en la presente clausula , ademas de un escrito de compromiso solidario en el que se
indicaran: Jos nombres y circunstancias de los que la constituyan; la participaciéon de cada uno
de ellos; I3 asuncién del compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en ¢aso de
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resultar adjudicatarios y la designacién de un representante o apoderado tnico de la unién con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven. El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas que componen la unién.

Respecto a la determinacion de la solvencia econémica y financiera y técnica de la unidn
temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los
integrantes de la misma. En caso de exigirse clasificacién, el régimen de acumulacién de las
mismas séra el establecido en los articulos 51 y 52 del RGLCAP.

Para los casos en los que, exigiéndose clasificacién, concurran en la unién empresarios
nacionales, extranjeros no comunitarios o extranjeros comunitarios, los dos primeros deberan
acreditar su clasificacion como contratistas de servicios y los Gltimos, su solvencia econdmica y
financiera y técnica o profesional.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unidn temporal de empresarios, ésta
acreditara su constitucion en escritura publica, asi como el NIF asignado a dicha unién antes de
la formalizacién del contrato. La duracién de la unidn sera coincidente con la del contrato, hasta
su extincion.

5.- Empresas pertenecientes a un mismo grupo. MODELO ANEXO V

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercia y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individuaimente a la adjudicacién, deberan
presentar declaracién en la que se haga constar esta condicién.

También deberdn presentar declaracion explicita respecto de los socios que la integran,
aquellas sociedades que, presentando distintas proposiciones, concurran en alguno de los
supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

1. Apertura del sobre “A” de ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS, S.L. Se
procede al examen de la documentacién por todos los miembros de fa mesa, comprobando
que falta: la Declaracion sobre pertenencia o no a grupo empresarial (Anexo v)

2. Apertura del sobre “A” de MERINO Y MERINO PRUDUCCIONES, S.L. Se procede al
examen de la documentacion por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta
correcta.

3. Apertura del sobre “A” de TODOELSHOW, S.L. Se procede al examen de la
documentacion por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta correcta,

4. Apertura del sobre “A” de PRODUCCIONES RIOS. Se procede al examen de la
documentacion por todos los miembros de la mesa, comprpbando que falta: la Declaracion
sobre pertenencia o no a grupo empresarial (Anexo v)

Los miembros reunidos acuerdan por unanimidad admitir en el proceso de licitacién a todos
los licitadores por aportar la documentacién preceptiva y si bien se entiende quée la no
presentacién del modelo del anexo V supone que las empresas no licitan con otra del
mismo grupo o a no pertenencia a un grupo de empresas, la mesa acuerda por unanimidad
solicitar a las licitadoras ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS, S.L. vy
PRODUCCIONES RiOS, que se manifiesten al respecto en declaracién responsable.
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PUNTO SEGUNDO.- Dar cuenta en acto ptiblico del r¢sultado de la apertura de los
sobres “A” y apertura, en su caso, de los sobres “B” (criterios evaluables
subjetivamente) del procedimiento abierto, mediante tramitacion ordinaria, varios
criterios de adjudicacién del “SERVICIO DE ORGANIZACION DE LA CABALGATA DE
REYES 2017”

Se procede a la apertura del sobre “B” de las cuatro licitadoras y se da traslado de la
documentacion a la Técnico de Participacién Ciudadana para que emita el informe
correspondiente.

PUNTO TERCERO.- Apertura de los sobres “A” del procedimiento abierto, tramitacion
ordinaria, varios criterios de adjudicacion del contrato del “EXPLOTACION DEL
SERVICIO DE CAFETERIA-RESTAURANTE DEL CENTRO MUNICIPAL DE MAYORES DE
VALDEMORO” (EXP.057/16)

En primer lugar se comunica que, se han presentado en plazo al procedimiento la siguiente
licitadora, segun informe de registro General;

1. SARACONI, S.L.U.

En segundo lugar, se procede a la apertura del sobre “A” presentado por la licitadora y se da
traslado para su comprobacion por todos los vocales de la mesa de que retne la siguiente
documentacion:

1.-Capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura de constitucién, estatutos o acto
fundacional en los que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su
caso, en el correspondiente Registro oficial, asi como el Nimero de Identificacion Fiscal (NIF),
todo ello en original o copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la legislacion
vigente, o fotocopia compulsada .Estos documentos deberan recoger el exacto régimen juridico
del licitador en el momento de la presentacién de la proposicion.

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya
reglamentariamente, en copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la legislacion
vigente, o fotocopia compulsada.

1.3.- Cuando se trate de empresarios no espafoles de Estadaos miembros de la Unién Europea
o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, la capacidad de obrar se
acreditara mediante su inscripcién en un registro profesional o comercial, cuando este requisito
sea exigido por la legislacién del Estado respectivo, o la presentacion de las certificaciones que
se indican en el anexo 1.1 del RGLCAP para los contratos de obras.

Tendran capacidad para contratar con el sector publico las empresas no espaiiolas de Estados
miembros de la Unién Europea que, con arreglo a la legislacion del Estado en que estén
establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacién de que se trate. Cuando la
legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija una
autorizacion especial o la pertenencia a una determinada organizacion para poder realizar la
prestacion de que se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito.
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1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior, informe
de la Mision Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espana del lugar del domicilio de la
empresa en el que se haga constar, previa acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en
el Registro local profesional, comercial o analogo, o en su defecto, que actiian con habitualidad
en el trafico local en el &mbito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

Igualmente deberan acompaiiar informe de la Misién Diplomatica Permanente de Espaha o del
Ministerio de Industria, Energia y Turismo sobre la condicién de Estado signatario del Acuerdo
sobre Contratacion Publica de la Organizacién Mundial del Comercio, siempre que se trate de
contratos sujetos a regulacién armonizada o, en caso contrario, el informe de reciprocidad a
que se refiere el articulo 55.1 del TRLCSP.

Estas empresas deberdn acreditar que tienen abierta sucursal en Espana, con designacion de
apoderados o0 representantes para sus operaciones y que estan inscritas en el Registro
Mercantil.

2.-Bastanteo de poderes.

Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una persona
juridica, deberan acompafnar también poder acreditativo de su representacion declarado
bastante para concurrir y contratar, todo ello en original o copia compulsada.

En el caso de bastanteo de poder en el Ayuntamiento de Valdemoro, este se realizara en la
Secretaria General del Ayuntamiento, situada en la Plaza de la Constitucion n® 11.

Igualmente deberan presentar fotocopia compulsada del D.N.I. de la persona a cuyo favor se
otorgd el apoderamiento o representacion.

Si el licitador fuera persona juridica, este poder debera figurar inscrito en el Registro Mercantil,
cuando sea exigible legalmente.

3.- Declaraciones relativas a no estar incursos en prohibiciones e incompatibilidades
para contratar con la Administracion, de estar al corriente en el cumplimiento de
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y de que no existen deudas en periodo
ejecutivo con el Ayuntamiento de Valdemoro.

La prueba por parte de los empresarios de la no concurrencia de alguna de las
prohibiciones de contratar de! articulo 60 del T.R.L.C.S.P. incluirda la manifestacién de
hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes y con el Ayuntamiento de Valdemoro.

a) Mediante testimonio judicial o cettificacién administrativa, segin los casos, y cuando dicho
documentg no pueda ser expedido por la autoridad competente, podra ser sustituido por una
declaraciéon responsable otorgada ante una autoridad administrativa, notario publico u
organismo profesional cualificado (entendiendo que lo realiza ante el Ayuntamiento de
Valdemoro cuando se apertura la documentacién en la reunién de la Mesa de Contratacion).,
declaracion responsable conforme al modelo fijado en el ANEXO Il al presente pliego, de que
el empresario, si se tratare de persona fisica, o la empresa, sus administradores y
representantes, si se tratar de persona juridica, asi como el firmante de la proposicién , no
estan incutsos en ninguna de las prohibiciones e incompatibilidades para contratar seflaladas
en el articulo 60 del TRLCSP. Esta declaraciéon comprendera expresamente la circunstancia de
hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, asi como no tener deudas en periodo ejecutivo de

pago.
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b) Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Unién Europea y esta posibilidad
esté prevista en la legislacién del Estado respectivo, podra también sustituirse por una
declaracion responsable, otorgada ante una autoridad judicial

4.- Documentacién acreditativa de la solvencia econémica y financiera y solvencia
técnica o profesional requerida

5.- Registro de licitadores. ANEXO X. Modelo declaracion responsable vigencia datos del
Registro

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 del TRLCSP, el certificado de inscripcion en
el Registrp Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado eximira a los licitadores
inscritos con certificad en vigor de la presentacion en las convocatorias de contratacién de la
documentacion correspondiente a los datos que figuren en él. No obstante el empresario
debera aportar la documentacién requerida en esta clausula que no figure en el citado
certificado. EI empresario debera presentar una declaracién responsable sobre la vigencia de
los datos

La inscripcion en el registro de licitadores de la Comunidad de Madrid eximira a los licitadores
inscritos ton certificado en vigor de la presentacién de la documentacion relativa a la
capacidad de obrar y apoderamiento, y en su caso, de la certificacion acreditativa de
encontrase clasificado para los tipos de contratos a los que pretende concurrir, de la
declaracion relativa al compromiso de tener contratados trabajadores con discapacidad y de la
declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espaiioles de cualquier
orden por las empresas extranjeras. Se deberd aportar igualmente declaracién responsable
sobre la vigencia de datos anotados en el Registro.( modelo anexo X)

6.-Jurisdiccion de empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberdn presentar declaracion de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales esparioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir dél contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponderles.

7.-Uniones temporales de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicacion sea eficaz la uniéon temporal frente a la
Administracién deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos
exigidos en la presente clausula, ademas de un escrito de compromiso solidario en el que se
indicaran: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la participacion de cada uno
de ellos; la asuncion del compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de
resultar adjudicatarios y la designacion de un representante o apoderado (nico de la unién con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven. El citado documento deberé estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas que componen la union.

Respecto a la determinacion de la solvencia econémica y financiera y técnica de la union
temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada unq de los
integrantes de la misma.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unién temporal de empresarigs, ésta
acreditard su constitucion en escritura publica, asi como el NIF asignado a dicha unién antes de
la formalizacion del contrato. La duracién de la unién sera coincidente con la del contratg, hasta
su extincién.
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8.- Empresas pertenecientes a un mismo grupo. MODELQ ANEXO VI

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacién, deberan
presentar declaracion en la que se haga constar esta condicidn.

También deberan presentar declaracién explicita respecto de los socios que la integran,
aquellas sociedades que, presentando distintas proposiciones, concurran en algung de los
supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

9.- DECLARACION RESPONSABLE TRABAJADORES DISCAPACITADOS ANEXO V.

Los licitadores que tengan un nimero de 50 o mas trabajadores en su plantilla que estan
sujetos a la obligacién de contar con un 2% de trabajadores con discapacidad de acuerdo con
el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y su inclusién social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas desarralladas reglamentariamente por el
real Decreto 364/2005, de 8 de abril por el que se regula el cumplimiento alternativo con
caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad, a tal
efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de la empresa en que conste tanto el
nimero global de trabajadores de plantilla como el nimero particular de trabajadores con
discapacidad en la misma o, en el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas
alternativas legalmente previstas, una copia de la declaracién de excepcionalidad y una
declaracidn con las concretas medidas aplicadas.

A estos efectos, en relacion con lo dispuesto en la disposicién adicional cuarta del TRLCSP, los
licitadores deberan aportar declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el Anexo V
sobre el cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su Inclusion social.

Los licitadores que tengan menos de 50 trabajadores en su plantilla, podrén aportar, en su
caso, un certificado en el que conste el nimero de trabajadares con discapacidad que tienen
en la misma, a efectos de la aplicacién de la preferencia en la adjudicacién contempladas en
este pliego.”

Se procede al examen de la documentacién por todos los miembros de la mesa, comprobando
al examinar las escrituras de constitucion que el objeto social de la empresa no se corrasponde
con el objeto del contrato, por lo cua,l no retine el requisito de capacidad de obrar requerido
para el contrato de explotacién del servicio de cafeterfa- restaurante. La falta de este requisito
no es subsanable.

Los sefores reunidos acuerdan por unanimidad excluir a la empresa SARACONI, S.L.U. al no
acreditar los requisitos minimos de capacidad de obrar que se requieren en los pliegos
administrativos que rigen la contratacion.

PUNTO CUARTO.- Dar cuenta en acto publico del resultado de la apertura de los sobres
“A” y apertura, en su caso, de los sobres “B” del procedimiento abierto, mediante
tramitacion ordinaria, varios criterios de adjudicacién del “EXPLOTACION DEL
SERVICIO DE CAFETERIA-RESTAURANTE DEL CENTRO MUNICIPAL DE MAYORES DE
VALDEMORO” (EXP.057/16).

VISTO Que la Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el dia 20 de julio de 2016, se
aprobd el expediente de contratacién, de tramitacion ordinaria y dispuso la apertura del
procedimiento de adjudicacion, a través del procedimiento abierto varios criterios de
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adjudicacion del servicio de EXPLOTACION DEL SERVICIO DE “CAFETERIA-
RESTAURANTE DEL CENTRO MUNICIPAL DE MAYORES DE VALDEMORO” (EXP. 057/16)

VISTO Inforne del Registro General del Ayuntamiento, firmado por la Concejala de Recursos
Humanos, Régimen Interior y Barrios, en el que se indica:

“Que segun los datos obrantes en esta Secretaria y habiendo sido consultado el Registro
General de este Ayuntamiento, CONSTA, que en el periodo comprendido entre el 18 de agosto
y el 06 de septiembre de 2016, ambos inclusive, se ha presentado la siguiente plica en
relacién con el expediente EXPLOTACION DEL SERVICIO DE “CAFETERIA-RESTAURANTE
DEL CENTRO MUNICIPAL DE MAYORES DE VALDEMORO”. EXP. 057/16

1. 019282/2016: SARACONI, S.L.U.”

VISTO que B Mesa de Contratacién con fecha 14 de septiembre de 2016, acuerda excluir a la
empresa SARACONI, S.L.U, anica licitadora, al no acreditar la capacidad de obrar requerida en
los pliegos que rigen la licitacién, dado que su objeto social ng se corresponde con el objeto del
contrato.

CONSIDERANDO que el 6rgano competente para resolver de conformidad con lo establecido
en la disposicién adicional segunda, apartado primero, del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decretp Legislativo 3/2011 de 14 de
noviembre, es el Alcalde, competencia que tiene delegada en la Junta de Gobierno Local por
decreto de Alcaldia 3888/2015.

Los miembros reunidos acuerdan por unanimidad elevar al érgano de contratacion la
siguiente propuesta

Declarar desierto el procedimiento de adjudicacién, a través de procedimiento abierto varios
criterios de adjudicacién, tramitagién ordinaria, del EXPLOTACION DEL SERVICIO DE
“CAFETERIA-RESTAURANTE DEL CENTRO MUNICIPAL DE MAYORES DE VALDEMORO"
(EXP. 057/186), por haber sido excluida la Unica licitadora por los motivos expuestos en la parte
expositiva

Y siendo las catorce horas se dio por terminado el acto, del que como Secretaria doy fe,
extendiéndose esta acta que firma en prueba de conformidad la Sra. Presidenta de la Mesa.
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