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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CLAUSULA 1. OBJETO DEL CONTRATO.

1.1.- El objeto del contrato al que se refiere el presente pliego es SERVICIO DE TRANSPORTE
PARA EL CENTRO DE DIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON
GRAN DEPENDENCIA Y PERSONA CON DISCAPACIDAD FiSICA PARA GRANDES
DEPENDIENTES Y EL CENTRO OCUPACIONAL definido en el pliego de prescripciones
técnicas particulares, en el que se especifican las necesidades administrativas a satisfacer
mediante el contrato y los factores de todo orden a tener en cuenta y en los términos que
resulten de la proposicion del adjudicatario

1.2.- El servicio objeto del contrato se corresponde con la categoria 2 del anexo Il, del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, Texto Refundido de la Ley de Contratos del
sector publico.

1.3.- La codificacién correspondiente para este contrato de la nomenclatura de Vocabulario
Comun de Contratos Publicos (CPV), aprobado por el Reglamento (CE)213/2008 de la
Comision de 28 de noviembre de 2007, por el que se modifica el Reglamento (CE) n°
2195/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo por el que se aprueba el Vocabulario Comun
de Contratos Publicos (CPV), es la siguiente: 60130000-8

CLAUSULA 2- REGIMEN JURIDICO

2.1 El presente contrato tiene la calificacién de contrato administrativo, Las partes quedan
sometidas expresamente a lo establecido en este pliego y en su correspondiente de
prescripciones técnicas particulares. Para lo no previsto en los pliegos, el contrato se regira por
la legislacion basica del Estado en materia de contratos publicos: Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Pulblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre (TRLCSP), el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, y, en cuanto
no se oponga a lo establecido en el TRLCSP, por el Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de
Octubre (RGLCAP), Supletoriamente, se aplicaran las normas reguladoras del régimen local y
restantes normas de Derecho administrativo y, en su defecto, las normas de Derecho Privado.

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para el conocimiento de
las cuestiones que se susciten en relacion con la preparacion, adjudicacion, efectos y extincion
de este contrato.

2.2.- Revestiran caracter contractual el presente Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y deméas documentos anejos,
debiendo el contrato que se celebre ajustarse al contenido del presente Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, cuyas clausulas se consideraran parte integrante del mismo, por lo
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gue deberan ser firmados, en prueba de conformidad por el adjudicatario, en el mismo acto de
formalizacion del contrato.

En caso de discordancia entre el presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y
cualquiera del resto de los documentos contractuales, prevalecera este Pliego, en el que se
contienen los derechos y obligaciones que asumiran las partes del contrato.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos anejos que
forman parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole aprobadas por
la Administracién, que puedan ser de aplicacion en la ejecucion de lo pactado, no eximira al
contratista de la obligacion de su cumplimiento

CLAUSULA 3. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION, VALOR ESTIMADO Y PR ECIO.
3.1.- El presupuesto base de licitacibn  asciende a la cantidad de

Base imponible: 42.408,00 €
Importe del IVA: 4.240,80 € (10%)
IMPORTE TOTAL: 46.648,80 €

Anualidad 2017 importe 46.648,80 € IVA incluido.

Este gasto estd subvencionado por el Convenio que mantiene este Ayuntamiento con la
Consejeria de Politicas Sociales de la Comunidad de Madrid, en los siguientes porcentajes: del
maximo de 20 plazas en el Centro San Luis Gonzaga, 18 plazas son subvencionadas al 100%
por la Comunidad de Madrid y del maximo de 50 plazas del Centro Ocupacional, 42 son
subvencionadas al 100% por la Comunidad de Madrid.

Su caélculo incluye todos los factores de valoracién y gastos que segun los documentos
contractuales y la legislacion vigente son de cuenta del adjudicatario, asi como los tributos de
cualquier indole, incluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido, que figura como partida
independiente.

Las proposiciones expresaran también el Impuesto sobre el Valor Afadido en partida
independiente. Aquellas cuyo importe sin IVA supere la base imponible del presupuesto base
de licitacion, seran desechadas.

3.2.- A efectos del articulo 88 del TRLCSP, el valor estimado del contrato, incluida la eventual
prérroga por un afio mas, es de 84.816,00 €, IVA excluido.

3.3.- El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacion del mismo, que en ningun
caso superara el presupuesto base de licitacion, considerandose incluido en el mismo los
tributos, tasas y canones de cualquier indole, que sean de aplicacion, asi como todos los
gastos, cualquiera que sea su naturaleza, que se originen para el adjudicatario como
consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en los pliegos contractuales.
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3.4.- Se trata de un contrato de tramitacion anticipada previsto en el articulo 110.2 del TRLCSP.
La adjudicacion queda sometida a la condicién suspensiva de existencia de crédito adecuado y
suficiente para financiar las obligaciones derivadas del contrato.

3.5.-De acuerdo con el articulo 302 del TRLCSP el sistema de determinacion del precio se fija
a tanto alzado.

3.6.-El precio se abonara con cargo a la aplicaciébn presupuestaria 2317- 22706 del
Presupuesto Municipal segin informe de retencién de crédito de la Intervencion del
Ayuntamiento de Valdemoro,

CLAUSULA 4.- PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO.

El contrato tendra una duracion inicial de un afio desde la formalizacién, pudiéndose prorrogar
por mutuo acuerdo entre las partes antes de la finalizaciéon de aquél hasta un afio mas.

CLAUSULA 5.- ORGANO DE CONTRATACION, PERFIL DEL CON TRATANTE Y
RESPONSABLE DEL CONTRATO

El érgano de Contratacion es la Junta de Gobierno Local por delegacion del Alcalde en virtud
de decreto 1745 /2015

Conforme a la disposicion adicional trigésima tercera del TRLCSP el érgano administrativo con
competencias en materia de contabilidad publica es la Intervencién General del Ayuntamiento
de Valdemoro, siendo el 6rgano administrativo competente para la tramitacién de las facturas la
Concejalia Asuntos Sociales e igualdad.

Con el fin de asegurar la transparencia y el acceso publico a la informacién relativa a su
actividad contractual y, sin perjuicio de la utilizacién de otros medios de publicidad, este
Ayuntamiento cuenta con el Perfil de Contratante al que se tendrd acceso segun las
especificaciones que se regulan en la pagina web: “www.valdemoro.es”.

El 6rgano de contratacion podra designar un responsable del contrato al que corresponda
supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin
de asegurar la correcta realizacién de la prestacion pactada, dentro del ambito de facultades
que aquéllos le atribuyan.

Al que le correspondera las siguientes funciones:

1.- De propuesta al 6rgano de contratacion.

a) Para la resolucion de los incidentes surgidos en la ejecucién del contrato, siguiendo el
procedimiento establecido en el articulo 97 RGCAP.

b) Para la imposicién de penalidades.

c) Para el ejercicio de las prerrogativas contenidas en el articulo 210 y ss del TRLCSP.

2.- Para requerir al adjudicatario, en cualquier momento la informacion que precise, acerca del
estado de ejecucion del objeto del contrato, de los deberes del adjudicatario y del cumplimiento
de los plazos y actuaciones.

3.- De asistencia a la recepcion del contrato, suscribiendo el acta o documento que acredite la

conformidad o disconformidad en el cumplimiento.
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4.- Para conformar las facturas , una vez realizada la prestacion y siempre que esta haya sido
realizada a satisfaccion.

5.- Para dirigir instrucciones al contratista, siempre que no suponga una modificacion del objeto
del contrato, ni se opongan a las disposiciones en vigor o las derivadas de los pliegos y demas
documentos contractuales

6.- Informe del expediente de devolucién de garantia

CLAUSULA 6.- GASTOS DE PUBLICIDAD DE LICITACION DE L CONTRATO QUE DEBE
ABONAR EL ADJUDICATARIO.

El adjudicatario estard obligado a satisfacer los gastos de publicidad de la licitacion si los
hubiera hasta un importe de 3.000,00 euros.

CLAUSULA 7. Gastos a abonar en caso de renunciaod esistimiento.

En caso de que el Ayuntamiento renuncie o desista al contrato, se compensara a cada uno de
los licitadores por los gastos en que hubiese incurrido. Ello no obstante, esta indemnizacién no
superara en ningun caso el limite de 150,00 euros.

CAPITULO Il
LICITACION

CLAUSULA 8. CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y SOLVENCIA.
8.1.- Aptitud para contratar con el sector publico

Estan facultadas para contratar las personas naturales o juridicas, espafolas o extranjeras, que
tengan plena capacidad de obrar, no estan incursas en alguna de las prohibiciones de contratar
que sefiala el articulo 60 del TRLCSP y acrediten su solvencia econdmica, financiera y técnica,
0, en los casos en que asi lo exija la Ley, se encuentren debidamente clasificadas.

Asimismo, los empresarios deberan contar con la habilitacion empresarial o profesional que, en
su caso, sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que constituya el objeto del
contrato.

Las personas juridicas so6lo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén
comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus propios
estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Para las empresas no comunitarias, comunitarias y uniones de empresarios, se estara a lo
dispuesto en los articulos 55, 58 y 59 del TRLCSP, respectivamente.

Los empresarios que concurran agrupados en uniones temporales quedaran obligados
solidariamente, y deberdn nombrar un representante o apoderado U(nico de la unién con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados
que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa.
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A efectos de la licitacion, los empresarios que deseen concurrir integrados en una union
temporal deberan indicar los nombres y circunstancias de los que la constituyan y la
participacion de cada uno, asi como que asumen el compromiso de constituirse formalmente en
unién temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato.

No podran concurrir a la licitacion empresas que hubieran participado en la elaboracién de las
especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del contrato, por si 0 mediante
unién temporal de empresarios, siempre que dicha participacion pueda provocar restricciones a
la libre concurrencia o suponer un trato privilegiado con respecto al resto de las empresas
licitadoras.

Tendran capacidad para contratar, en todo caso, las empresas no espafiolas de Estados
miembros de la Unién Europea que, con arreglo a la legislacion del Estado en que estén
establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion que constituye el objeto del
presente contrato.

Las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea deberan
justificar mediante informe de la respectiva Mision Diplomatica Permanente espafiola, que se
acompafiara a la documentacion que se presente, que el Estado de procedencia de la empresa
extranjera admite a su vez la participacion de empresas espafiolas en la contratacion con la
Administracion y con los entes, organismos o entidades del sector publico asimilables a los
enumerados en el articulo 3 del TRLCSP, en forma sustancialmente analoga.

8.2. La solvencia del empresario:

Aunque no es obligatoria la clasificacién del empresario, la clasificacion en el subgrupo R1
con categoria 1 acreditara su solvencia econdmica y financiera y su solvencia técnica.

Asi pues, el empresario podra acreditar su solvencia indistintamente mediante su clasificacion
0 bien acreditando el cumplimiento de los siguientes requisitos:

A) solvencia econémica y financiera:

Se acreditara mediante:

Volumen anual de negocios, o bien volumen anual de negocios en el ambito al que se refiera el
contrato que se acreditara por medio _de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas en el
Regqistro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario por
las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no
inscritos en el Reqistro Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros
de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil

Requisito minimo de solvencia

El volumen anual de negocio que referido al afio de mayor volumen de negocio de los tres
tltimos concluidos debera ser al menos una vez y media el valor estimado del
contrato.(127.224 euros)

B) solvencia técnica o profesional:
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Una relacién de los servicios de igual o similar naturaleza al objeto del contrato realizados en
los dltimos cinco afios que incluya importe, fechas y el destinatario, puablico o privado, de los
mismos. Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados de buena
ejecucion expedidos o visados por el érgano competente, cuando el destinatario sea una
entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado
expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del empresario; en su
caso, estos certificados serdn comunicados directamente al érgano de contratacién por la
autoridad competente. ANEXO IV

Dichos certificados debera expresar el importe del contrato y afios de duracion

Requisitos minimos de solvencia establecidos en los pliegos técnicos:

El importe acumulado en el afio de de mayor ejecucion sea igual o superior al 70% de la
anualidad media.(32.654,16 euros)

Se entiende por servicios de igual o similar naturaleza la pertenencia al mismo subgrupo de
clasificacion, al estar encuadrado en unos de los subgrupos establecidos en el anexo Il del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas

Las empresas extranjeras, ademas, presentaran declaracion de someterse a la Jurisdiccion de
los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de
modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitador.

CLAUSULA 9. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

El contrato se adjudicara por el procedimiento abierto mediante pluralidad de criterios, en
aplicacién de los articulos 138.2, 157 y 150 del TRLCSP, conforme a los términos y requisitos
establecidos en dicho texto legal

CLAUSULA 10.- GARANTIA PROVISIONAL
No se establece
CLAUSULA 11. PRESENTACION DE PROPOSICIONES.

Las proposiciones se presentaran en el Ayuntamiento de Valdemoro, Plaza de la Constitucion
11, fax n° 91.895.38.38, en horario de atencién al publico de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a
viernes y para cualquier pago a realizar “pagina web del Ayuntamiento”: www.valdemoro.es,
dentro del plazo de 15 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del
anuncio de licitacion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid. Si el dia de finalizacién
del plazo resulta ser sabado o inhabil, se entendera que es el dia habil siguiente cuando
finaliza.
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Las proposiciones también podran presentarse en cualquiera de los lugares establecidos en el
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Cuando las ofertas se envien por correo, el empresario debera justificar la fecha de imposicion
del envio en la oficina de Correos y anunciar al érgano de contratacion la remision de la oferta
mediante télex, fax n°® 91.895.38.38, o telegrama en el mismo dia (en este caso sin tener en
cuenta el horario de 9:00 a 14:00), consignandose el numero del expediente, titulo completo del
objeto del contrato y nombre del candidato. Sin la concurrencia de ambos requisitos, no sera
admitida la proposicion si es recibida por el érgano de contratacion con posterioridad a la fecha
de terminacion del plazo establecido. En todo caso, transcurridos diez dias siguientes a esa
fecha sin que se haya recibido la documentacion, esta no sera admitida.

En el Perfil del Contratante de la pagina web www.valdemoro.es se ofrecerd la informacion
relativa a la convocatoria de licitacion de este contrato, incluyendo los pliegos de clausulas
administrativas particulares y documentacién complementaria, en su caso.

Los licitadores podran solicitar informaciéon adicional sobre los pliegos y sobre la
documentacién complementaria con una antelacion de 12 dias a la fecha limite fijada para la
recepcion de ofertas en el anuncio de licitacion. Esta informacién se facilitara seis dias antes
del fin del plazo de presentacion de proposiciones.

Cada empresario no podra presentar mas de una proposicién. Tampoco podra suscribir
ninguna proposicion en union temporal con otros empresarios si lo ha hecho individualmente o
figurar en mas de una unién temporal. La contravencion de estas prohibiciones dara lugar a la
inadmision de todas las proposiciones por él suscritas.

La presentaciéon de proposiciones supone, por parte del empresario, la aceptacion incondicional
del clausulado de este pliego y del de prescripciones técnicas que rigen el presente contrato,
sin salvedad alguna.

CLAUSULA 12. FORMA Y CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES.

Las proposiciones seran secretas y la documentacion que las acompafia se presentaran
redactadas en lengua castellana, o traducidas oficialmente a esta lengua, y constaran cada lote
de DOS SOBRES, uno identificado con la letras “A” — documentacion administrativa ) otro
con la letra “B”, -documentacion criterios evaluables objetivamente y oferta econémica,
Los sobres se presentaran cerrados, ya sean lacrados o sellados, y firmados por el licitador o
persona que lo represente, debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos el nimero de
referencia y la denominacion del contrato al que licitan, (SERVICIO DE TRANSPORTE PARA
EL CENTRO DE DIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON GRAN
DEPENDENCIA Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICA PARA GRANDES
DEPENDIENTES Y CENTRO OCUPACIONAL) (Exp. 136/2016.) el nombre y apellidos del
licitador o razon social de la empresa y su correspondiente NIF, domicilio y correo electrénico a
efectos de natificaciones y requerimientos. En su interior se hara constar una relacion numérica
de los documentos que contienen.
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Los documentos a incluir en cada sobre deberan ser originales o copias autentificadas,
conforme a la Legislacion en vigor.

Los sobres se dividen de la siguiente forma:

A) SOBRE A "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA" al tratarse de un contrato de servicios
con valor estimado inferior a 90.000 euros, conforme a lo dispuesto en el articulo 146.2 del
TRLCSP se incluira preceptivamente los siguientes documentos:

1.- Hoja resumen de los datos del licitador a efect  os de notificaciones en la que conste la
direccion completa del licitador a tales efectos, s u nimero de teléfono, fax, direccién de
correo electrénico, asi como un indice de la docume  ntacién que contiene el sobre.

2.- Declaracion responsable del licitador, conforme al modelo que figura como anexo |l
del presente pliego.

El licitador, antes de firmar la declaracién responsable, debera cerciorarse de que reune los
requisitos de capacidad y solvencia exigidos en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de las proposiciones.

El 6rgano de contratacion podra requerira al licitador que haya presentado la oferta
econdémicamente mas ventajosa para que presente la documentacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones para contratar con la Administracion Publica. No obstante, si el
organo de contratacion lo estima conveniente, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra recabar, en cualquier momento anterior a la adopcion de la propuesta de
adjudicacién, que los licitadores aporten la documentacion acreditativa del cumplimiento de las
condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

3.- DECLARACION RESPONSABLE ANEXO VI

(deberé ser presentado por todas los licitadores m arcando la casilla que corresponda)

Los licitadores que tengan un nimero de 50 o mas trabajadores en su plantilla que estan
sujetos a la obligacién de contar con un 2% de trabajadores con discapacidad de acuerdo con
el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y su inclusion social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas desarrolladas reglamentariamente por el
real Decreto 364/2005, de 8 de abril por el que se regula el cumplimiento alternativo con
caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad, a tal
efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de la empresa en que conste tanto el
numero global de trabajadores de plantilla como el niumero particular de trabajadores con
discapacidad en la misma o, en el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas
alternativas legalmente previstas, una copia de la declaracion de excepcionalidad y una
declaracion con las concretas medidas aplicadas.

A estos efectos, en relacion con lo dispuesto en la disposiciéon adicional cuarta del TRLCSP, los
licitadores deberan aportar declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el Anexo VI
sobre el cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
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noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social.

Los licitadores que tengan menos de 50 trabajadores en su plantilla, podran aportar, en su
caso, un certificado en el que conste el nimero de trabajadores con discapacidad que tienen
en la misma, a efectos de la aplicacion de la preferencia en la adjudicacién contempladas en
este pliego.”

4.- Uniones temporales de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicacion sea eficaz la union temporal frente a la
Administracion deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos
exigidos en la presente clausula , ademas de un escrito de compromiso solidario en el que se
indicaran: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la participacion de cada uno
de ellos; la asuncion del compromiso de constituirse formalmente en union temporal en caso de
resultar adjudicatarios y la designacion de un representante o apoderado Unico de la unién con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven. El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas que componen la unién.

Respecto a la determinacion de la solvencia economica y financiera y técnica de la union
temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los
integrantes de la misma. En caso de exigirse clasificacion, el régimen de acumulacion de las
mismas sera el establecido en los articulos 51 y 52 del RGLCAP.

Para los casos en los que, exigiéndose clasificacién, concurran en la uniébn empresarios
nacionales, extranjeros no comunitarios o extranjeros comunitarios, los dos primeros deberan
acreditar su clasificacién como contratistas de servicios y los Ultimos, su solvencia econémica y
financiera y técnica o profesional.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una union temporal de empresarios, ésta
acreditara su constitucion en escritura publica, asi como el NIF asignado a dicha unién antes de
la formalizacion del contrato. La duracién de la union sera coincidente con la del contrato, hasta
su extincion.

5.- Empresas pertenecientes a un mismo grupo. MODELO AN EXO V ( debera ser
presentado por todas los licitadores marcando la ca silla que corresponda)

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cddigo de Comercio y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacién, deberan
presentar declaracién en la que se haga constar esta condicién.

También deberan presentar declaracién explicita respecto de los socios que la integran,
aquellas sociedades que, presentando distintas proposiciones, concurran en alguno de los
supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio
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C) SOBRE B “DOCUMENTACION CRITERIOS EVALUABLES OBJE TIVAMENTE Y
OFERTA ECONOMICA”.

En este sobre se incluird la documentacién que se exija, en su caso, en orden a la aplicacién
de los criterios objetivos de adjudicacion del contrato, es decir, aquella documentacion relativa
a los criterios de adjudicacion valorables de forma automatica por aplicacion de férmulas.

Este sobre contendra la proposicion econémica, que se presentara redactada conforme al
modelo fijado en el ANEXO | al presente pliego, no aceptandose aquellas que contengan
omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer claramente lo que la Administraciéon
estime fundamental para considerar la oferta. Si alguna proposicién no guardase concordancia
con la documentacion examinada y admitida, excediese del presupuesto base de licitacion,
variase sustancialmente el modelo establecido, comportase error manifiesto en el importe de la
proposicién, o existiese reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o
inconsistencia que le hagan inviable, sera desechada por la Mesa de contratacion, sin que sea
causa bastante para el rechazo el cambio u omision de algunas palabras del modelo si ello no
altera su sentido.

En la proposicion deberd indicarse, como partida independiente, el importe del Impuesto sobre
el Valor Afadido que deba ser repercutido.

CLAUSULA 13- REQUISITOS DE LAS OFERTAS.

Las ofertas de los interesados deberan ajustarse a lo previsto en este Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares y su presentacién supondra la aceptacion incondicionada por el
empresario del contenido de la totalidad de dichas clausulas o condiciones, asi como el Pliego
de Prescripciones Técnicas, sin salvedad o reserva alguna.

Las ofertas seran secretas y se arbitraran los medios que garanticen tal caracter hasta el
momento en que deba procederse a la apertura.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion, sin perjuicio de la admisibilidad de
variantes o mejoras cuando asi se autorice.

Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en unién temporal con otros si lo ha hecho
individualmente o figurar en mas de una unién temporal. La infraccién de estas normas dara
lugar a la no admisién de todas las propuestas por €l suscritas.

CLAUSULA 14.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

La valoracion de las ofertas a efectos de adjudicacion del presente contrato se realizara de
acuerdo con los siguientes criterios y ponderacion establecidos por el servicio responsable del
contrato:
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OFERTA ECONOMICA: MAXIMO 70 PUNTOS

A la mayor baja ofertada del precio excluido el IVA, se le asignara la puntuacién maxima, a la
que iguale el tipo se le otorgara cero puntos y el resto se puntuara proporcionalmente.

P=Bx70/MB

P: puntuacion B: la baja de la oferta a valorar MB: la mayor baja ofertada

MEJORAS: HASTA UN MAXIMO DE 30 PUNTOS

1.- Se valorara la aportacion de medios personales por encima de los minimos ( un conductor y
un acomparfante) establecidos en los pliegos de prescripciones técnicas, otorgandose 5 puntos
por profesional hasta un maximo de 15 puntos

2.- Ofertar traslados gratuitos a diferentes actividades culturales. Se otorgard 5 puntos por
traslado hasta un maximo de 15 puntos

Criterios en el supuesto de empate entre los licita  dores:

En el supuesto de empate entre las ofertas habra que estar a lo dispuesto en la clausula 20 de
estos pliegos. De no darse este supuesto o de persistir el empate, la adjudicacion se decidira,
con la prioridad que se indica de los siguientes criterios:

Primera prioridad: Mejor resultado obtenido en la mejora econdémica
Segunda prioridad: Mejor resultado obtenido en la mejora de medios personales
tercera prioridad: Mejor resultado obtenido en traslados ofertados

CLAUSULA 15. MESA DE CONTRATACION

El 6érgano de contratacidn estara asistido por una Mesa de Contratacion, compuesta por un
Presidente, los Vocales y un Secretario, cuyas funciones seran las enumeradas en el articulo
22.1 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo.

La composicion de la Mesa se ajustara a lo dispuesto en el articulo 21 del citado texto legal.

Segun la Disposicion adicional segunda punto décimo del TRLCSP, la Mesa de Contratacién
estara presidida por un miembro de la Corporacion o un funcionario de la misma, y formara
parte de ella, como vocales, el Secretario 0, en su caso, el titular del 6rgano que tenga atribuida
la funcién de asesoramiento juridico, y el Interventor, asi como aquellos otros que se designen
por el 6rgano de contratacion entre el personal funcionario de carrera o personal laboral al
servicio de la Corporacion, o miembros electos de la misma, sin que su nimero, en total, sea

inferior a tres. Actuard como Secretario un funcionario de la Corporacion.
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El articulo 21 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, establece que las mesas de
contratacion estaran compuestas por un Presidente, un Secretario y, al menos, cuatro vocales,
todos ellos designados por el érgano de contratacién. Entre los vocales debera de figurar
obligatoriamente un funcionario de los que tengan encomendado el asesoramiento juridico del
6rgano de contratacién y un interventor o, a falta de cualquiera de estos, quien tenga atribuidas
las funciones correspondientes al asesoramiento juridico o al control econémico-presupuestario
del érgano.

En el Ayuntamiento de Valdemoro se encuentra publicada en el perfil de contratante la
constitucion de la Mesa de Contratacion.

CLAUSULA 16. CONFIDENCIALIDAD

Sin perjuicio de las disposiciones de del TRLCSP relativas a la publicidad de la adjudicaciéon y a
la informaciéon que debe darse a los candidatos y a los licitadores, éstos podran designar como
confidencial parte de la informacién facilitada por ellos al formular las ofertas, en especial con
respecto a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos confidenciales de las mismas.
Los érganos de contratacion no podran divulgar esta informacidn sin su consentimiento.

De igual modo, el contratista deberd respetar el caracter confidencial de aquella informacion a
la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le hubiese dado el
referido caracter en los pliegos o en el contrato, 0 que por su propia naturaleza deba ser
tratada como tal. Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el
conocimiento de esa informacion.

CLAUSULA 17. APERTURA DE PROPOSICIONES.
La apertura de las proposiciones se efectuara en el plazo maximo de un mes contado desde la
fecha de finalizacion del plazo para presentar las ofertas.

Una vez constituida la Mesa y con caracter previo a cualquier otra actuacion, la Secretaria de la
Mesa dara cuenta, cuando proceda, de aquellos licitadores que hubiera presentado las
proposiciones fuera de plazo, debiendo la Mesa, tras verificar documentalmente tales extremos,
declarar expresamente la exclusién de las correspondientes proposiciones.

A continuacion, la presidencia ordenara la apertura del sobre “A” de las proposiciones no
excluidas y se procedera a calificar la documentacion administrativa contenida en los sobres.
Si la mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacion presentada, lo
comunicara a los interesados mediante telefax, correo electrénico, perfil del contratante o
cualquier otro medio similar, concediéndose un plazo no superior a tres dias habiles para que el
licitador corrija los defectos u omisiones subsanables observados en la documentacion
presentada.

Concluido el plazo de subsanacion, se fijara la fecha, hora y lugar de celebracion de la Mesa de
Contratacién en la que tendra lugar el acto publico de apertura del SOBRE B que contiene
DOCUMENTACION DE VALORACION DE CRITERIOS OBJETIVOS Y LA OFERTA

ECONOMICA, convocando al mismo a los licitadores.
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Al inicio de la sesion y antes de proceder al acto publico, la Secretaria de la Mesa dara cuenta
a los miembros del resultado de los requerimientos de subsanacion y de aclaraciéon de la
documentacién administrativa, formulando propuesta sobre las proposiciones que han de ser
admitidas y rechazadas y la causa o causas de su exclusion de éstas. La Mesa debera
pronunciarse expresamente sobre tales extremos, aprobando o modificando la propuesta
sometida a su consideracion.

A continuacién y en acto publico, la Presidencia de la Mesa o, a peticién de ésta, la Secretaria
de la misma dara cuenta sucinta a los presentes de:

a) La publicacién del anuncio de licitacion, el nimero de las proposiciones recibidas y
la identidad de los licitadores.

b) Las proposiciones que hubieran sido excluidas de la licitacién o bien inadmitidas por razén
de la calificacion definitiva de la documentacién administrativa, pudiendo los licitadores solicitar
aclaraciones y procediéndose por la Mesa a las explicaciones que estime pertinentes, sin que
pueda ésta hacerse cargo de documentos que no se hubiesen ya entregado. Las exclusiones e
inadmisiones se comunicaran a los licitadores presentes o representados en el acto o, en su
defecto, por la Secretaria de la Mesa mediante fax o correo conforme a los datos
proporcionados.

Seguidamente, la Presidencia de la Mesa ordenard la apertura del sobre B correspondiente a
las proposiciones de cada uno de los licitadores que hubieran sido admitidos , dando lectura en
voz alta a las ofertas econdmicas que contengan, y una vez examinada la documentacion
incluida en dicho sobre, la Mesa solicitara informe técnico, dando traslado para ello de los
sobres a los técnicos, de la Concejalia promotora del contrato, que han de confeccionar dicho
informe.

De no ser necesaria la subsanacion del parrafo anterior, en el mismo acto, procedera en acto
publico a la apertura de los sobres “B”, en el mismo sentido expuesto.

Posteriormente, una vez recibidos los informes técnicos, la Mesa de Contrataciéon, sometera a
aprobacion el mismo y, en acto publico, procedera a dar cuenta del resultado de dicho informe.

Antes de finalizar el acto publico, los licitadores podran manifestar a la Mesa cuantas
observaciones o reservas estimen oportunas contra el acto celebrado, las cuales deberan
formalizarse por escrito en el plazo maximo de dos dias habiles siguientes, que seran resueltas
por el érgano de contratacién, previo informe de la mesa.

A la vista de la valoracién de los criterios cuya ponderacion es automatica (Sobre “B”), la Mesa
de Contratacidon propondra al licitador que haya presentado la oferta econémicamente mas
ventajosa.

La propuesta de adjudicacion no crea derecho alguno a favor del licitador propuesto frente a la
Administracién. No obstante, cuando el érgano de contratacién no adjudique el contrato de

acuerdo con la propuesta formulada debera motivar su decision.
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Los actos publicos se comunicaran a los licitadores por fax y/o correo electronico.
CLAUSULA 18.GARANTIA DEFINITIVA.

El licitador que haya presentado la oferta econbmicamente mas ventajosa estara obligado a
constituir, a disposicion del érgano de contratacién, una garantia definitiva. Su cuantia sera
igual al 5 por 100 ( 5%) del importe de adjudicacién IVA excluido.

Esta garantia podra prestarse en alguna de las siguientes formas:

a) En efectivo o en valores de Deuda Publica, con sujecién, en cada caso, a las condiciones
establecidas en las normas de desarrollo de esta Ley. El efectivo y los certificados de
inmovilizacion de los valores anotados se depositaran en la Tesoreria de la Entidad local
contratante ante la que deba surtir efectos, en la forma y con las condiciones que las normas
de desarrollo de esta Ley establezcan

b) Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que se establecen legalmente, por
alguno de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas de crédito, establecimientos financieros
de crédito y sociedades de garantia reciproca autorizados para operar en Espafia, que debera
depositarse en la Tesoreria del Ayuntamiento. ANEXO Il

c) Mediante contrato de seguro de caucién, celebrado en la forma y condiciones que se
establecen legalmente, con una entidad aseguradora autorizada para operar en el ramo. El
certificado del seguro debera entregarse en la Tesoreria del Ayuntamiento.

La garantia no sera devuelta o cancelada hasta que se haya producido el vencimiento del plazo
de garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato. Esta garantia respondera de los
conceptos incluidos en el articulo 100 del TRLCSP

CLAUSULA 19. CLASIFICACION DE LAS OFERTAS, ACREDITACION DE LA CAPACIDAD
PARA CONTRATAR Y PROPUESTA DE ADJUDICACION. RENUNCI A O DESISTIMIENTO.

Una vez que el 6rgano de contratacion, conforme a los informes técnicos pertinentes, en su
caso, tenga conocimiento de la oferta econbmicamente mas ventajosa, clasificara por orden
decreciente, las proposiciones presentadas y que no haya sido declaradas desproporcionadas
0 anormales y requerira al licitador que la haya presentado para que, en el plazo de diez dias
habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, presente
la siguiente documentacion:

No sera necesario presentar los documentos justific ativos de aquellas informaciones
que ya se hayan acreditado con anterioridad si no s e necesita actualizar ante el érgano
de contratacion, debiendo indicar que documentacién dispone ya el Ayuntamiento y en
que procedimiento se entregd junto con una declara  cién responsable de que esa
documentacién no ha sufrido cambios
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1.-Capacidad de obrar.

1.1.- Sila empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucion, estatutos o
acto fundacional en los que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en
su caso, en el correspondiente Registro oficial, asi como el NUmero de Identificaciéon Fiscal
(NIF), todo ello en original o copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la legislacion
vigente, o fotocopia compulsada .Estos documentos deberan recoger el exacto régimen juridico
del licitador en el momento de la presentacién de la proposicion.

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya
reglamentariamente, en copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la legislacion
vigente, o fotocopia compulsada.

1.3.- Cuando se trate de empresarios no espafioles de Estados miembros de la Unién Europea
0 signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, la capacidad de obrar se
acreditard mediante su inscripcién en un registro profesional o comercial, cuando este requisito
sea exigido por la legislacion del Estado respectivo, o la presentacion de las certificaciones que
se indican en el anexo 1.1 del RGLCAP para los contratos de obras.

Tendran capacidad para contratar con el sector publico las empresas no espafiolas de Estados
miembros de la Unién Europea que, con arreglo a la legislacién del Estado en que estén
establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate. Cuando la
legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija una
autorizacion especial o la pertenencia a una determinada organizacion para poder realizar la
prestacion de que se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito.

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior, informe
de la Misién Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar del domicilio de la
empresa en el que se haga constar, previa acreditaciéon por la empresa, que figuran inscritas en
el Registro local profesional, comercial o analogo, o en su defecto, que actdan con habitualidad
en el trafico local en el ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

Igualmente deberan acompaiiar informe de la Mision Diplomatica Permanente de Espafia o del
Ministerio de Industria, Energia y Turismo sobre la condicion de Estado signatario del Acuerdo
sobre Contratacion Publica de la Organizacién Mundial del Comercio, siempre que se trate de
contratos sujetos a regulacién armonizada o, en caso contrario, el informe de reciprocidad a
que se refiere el articulo 55.1 del TRLCSP.

Estas empresas deberan acreditar que tienen abierta sucursal en Espafia, con designacion de
apoderados 0 representantes para sus operaciones y que estan inscritas en el Registro
Mercantil.
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2.-Bastanteo de poderes.

Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una persona
juridica, deberan acompafiar también poder acreditativo de su representacion declarado
bastante para concurrir y contratar, todo ello en original o copia compulsada.

En el caso de bastanteo de poder en el Ayuntamiento de Valdemoro, este se realizara en la
Secretaria General del Ayuntamiento, situada en la Plaza de la Constitucién n° 11.( Se significa
que de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por expedicién
de documentos administrativos, la solicitud de bastanteo se encuentra sujeto a tasa debiendo
autoliquidarse por el interesado en el momento de su formulacion, requisito sin el cual no se
iniciara la actuacion administrativa)

Igualmente deberan presentar fotocopia compulsada del D.N.Il. de la persona a cuyo favor se
otorgbé el apoderamiento o representacion. Si el licitador fuera persona juridica, este poder
debera figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando sea exigible legalmente.

3.- Documentacion acreditativa de la solvencia econ  émica y financiera y solvencia
técnica o profesional

4.-Documentacion acreditativa de hallarse al corrie nte del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la seguridad social impuestas por las disposiciones
vigentes y de que no existen deudas en periodo ejec  utivo con el Ayuntamiento de
Valdemoro.

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el Impuesto sobre Actividades Econdémicas en el
epigrafe correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho
impuesto, en relaciobn con las que venga realizando a la fecha de presentacién de su
proposicién, referida al ejercicio corriente, o el dltimo recibo, completado con una declaracion

responsable de no haberse dado de baja en la matric  ula del citado impuesto . ANEXO VIII.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar de  claracion
responsable indicando la causa de exencion . ANEXO IX

Las agrupaciones y uniones temporales de empresas deberan acreditar, una vez formalizada
su constitucién, el alta en el impuesto, sin perjuicio de la tributacién que corresponda a las
empresas integrantes de la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, en la
gue se contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13
del RGLCAP.

Este certificado podra ser sustituido por una autorizacién al 6rgano de contratacion para que
pueda recabar de la agencia tributaria la cesion de informacién del 13 del RGLCAP.

AUTORIZACION ANEXO X
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Ademas, el licitador que haya presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa, no debera
tener deudas en periodo ejecutivo de pago con el Ayuntamiento de Valdemoro. El certificado
que acredite la inexistencia de deudas se aportara de oficio por el Ayuntamiento.

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificaciéon positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se contenga
genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

En el caso de profesionales colegiados que no estén afiliados y en alta en el régimen
correspondiente de la Seguridad Social en virtud de lo dispuesto en la Resolucion de 23 de
febrero de 1996 (BOE de 7 de marzo), de la Direccién General de Ordenacion Juridica y
Entidades Colaboradoras de la Seguridad Social, por la que se dictan instrucciones en orden a
la aplicacion de las previsiones en materia de Seguridad Social, contenidas en la disposicion
adicional decimoquinta y en la disposicion transitoria quinta.3 de la Ley 30/1995, de 8 de
noviembre, de Ordenacién y Supervisién de los Seguros Privados, aquéllos deberan aportar
una certificacion de la respectiva Mutualidad de Prevision Social del Colegio Profesional
correspondiente, acreditativa de su pertenencia a la misma de acuerdo con la citada
Resolucién. La presentacion de dicha certificacion no exonera al interesado de justificar las
restantes obligaciones que se sefialan en el presente pliego cuando tenga trabajadores a su
cargo, debiendo, en caso contrario, justificar dicha circunstancia mediante declaraciéon
responsable.

5.- Registro de licitadores. ANEXO VII. Modelo decl aracion responsable vigencia datos
del Registro

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 del TRLCSP, el certificado de inscripcion en
el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado eximira a los licitadores
inscritos con certificad en vigor de la presentacion en las convocatorias de contratacion de la
documentacion correspondiente a los datos que figuren en él. No obstante el empresario
debera aportar la documentacién requerida en esta clausula que no figure en el citado
certificado. El empresario debera presentar una declaracion responsable sobre la vigencia de
los datos

La inscripcién en el registro de licitadores de la Comunidad de Madrid eximira a los licitadores
inscritos con certificado en vigor de la presentacion de la documentacion relativa a la
capacidad de obrar y apoderamiento, y en su caso, de la certificacién acreditativa de
encontrase clasificado para los tipos de contratos a los que pretende concurrir, de la
declaracion relativa al compromiso de tener contratados trabajadores con discapacidad y de la
declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier
orden por las empresas extranjeras. Se debera aportar igualmente declaracion responsable
sobre la vigencia de datos anotados en el Registro.( modelo anexo VII)
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6.- Asimismo, se presentard la documentacion acreditativa de la constitucién de la
garantia definitiva , asi como los justificantes correspondientes al pago de los anuncios de
licitacion .

7.-Jurisdiccion de empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberan presentar declaracion de someterse a la jurisdiccién de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponderles.

La Mesa de contratacion calificara la documentacion aportada y, si observa defectos u
omisiones subsanables, se lo comunicara al interesado, mediante telefax, correo electrénico,
tablén de anuncios electronico del Portal de la Contratacién Publica de la Comunidad de
Madrid o cualquier otro medio similar, concediéndose un plazo no superior a cinco dias
naturales para que el licitador los corrija 0 subsane o0 para que presente aclaraciones o
documentos complementarios.

Si el licitador no presenta la documentacion requerida en el plazo sefialado, si no la subsana,
en su caso, o si del examen de la aportada se comprueba que no cumple los requisitos
establecidos en este pliego, se entendera que ha retirado su oferta y que ha imposibilitado la
adjudicacién del contrato a su favor, incurriendo, en su caso, en la causa de prohibicién de
contratar establecida en el articulo 60.2 d) del TRLCSP. En estos supuestos la Mesa de
contratacion propondra al 6rgano de contratacion la adjudicacién a favor del licitador siguiente,
por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas, previa acreditacion de su
capacidad para contratar, mediante la presentacién de la documentacién correspondiente en el
plazo establecido para ello.

Si se hubiese constituido Mesa de Contratacién, ésta elevara al 6rgano de contratacion
propuesta de adjudicacion.

La propuesta de adjudicacion de la mesa de contratacion no crea derecho alguno en favor del
empresario propuesto, que no los adquirira, respecto a la Administracién, mientras no se haya
formalizado el contrato.

CLAUSULA 20.- PREFERENCIA EN LA ADJUDICACION DE EM PRESAS QUE
DISPONGAN EN SU PLANTILLA DE UN NUMERO DE TRABAJAD ORES CON
DISCAPACIDAD SUPERIOR AL 2%, siempre que dichas proposiciones igualen en sus
términos a las mas ventajosas desde el punto de vista de los criterios que sirvan de base para
la adjudicacion.

Si varias empresas licitadoras de las que hubieren empatado en cuanto a la proposicion mas
ventajosa acreditan tener relacién laboral con personas con discapacidad en un porcentaje
superior al 2%, tendran preferencia en la adjudicacion del contrato el licitador que disponga del
mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla.
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CAPITULO Il
ADJUDICACION Y FORMALIZACION

CLAUSULA 21 .ADJUDICACION DEL CONTRATO.

Recibida la documentacién del requerimiento, el érgano de contratacién debera adjudicar el
contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcién de la documentacion.

En ningln caso podra declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o
proposiciéon que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

La adjudicacion deberd ser motivada se notificara a los candidatos o licitadores vy,
simultdneamente, se publicara en el perfil de contratante.

La notificaciéon debera contener, en todo caso, la informacion necesaria que permita al licitador
excluido o candidato descartado interponer recurso suficientemente fundado contra la decisién
de adjudicacién. En particular expresara los siguientes extremos:

1. En relacion con los candidatos descartados, la exposicion resumida de las razones por
las que se haya desestimado su candidatura.

1. Con respecto de los licitadores excluidos del procedimiento de adjudicacién también en
forma resumida, las razones por las que no se haya admitido su oferta.

1. En todo caso, el nombre del adjudicatario, las caracteristicas y ventajas de la
proposicién del adjudicatario determinantes de que haya sido seleccionada la oferta de
éste con preferencia a las que hayan presentado los restantes licitadores cuyas ofertas
hayan sido admitidas.

La notificacion se hara por cualquiera de los medios que permiten dejar constancia de su
recepcion por el destinatario.

Una vez adjudicado el contrato y transcurridos los plazos para la interposicién de recursos sin
gue se hayan interpuesto, la documentacion que se acompafia a las proposiciones quedara a
disposicion de los interesados. Si no retiran su documentacion en los tres meses siguientes a la
fecha en que se notifique la adjudicacién, la Administracién no estara obligada a seguirla
custodiando y el Ayuntamiento podrd proceder a su destruccién. A la entrega de la
documentacién se debera firmar un documento en el que se declare no haber interpuesto
recurso alguno y renunciar a ello.

CLAUSULA 22. SEGUROS

El contratista estd obligado a suscribir la péliza de seguro de responsabilidad civil que cubra
los riesgos de accidentes por traslado de los usuarios durante los trayectos de transporte y se
aportara a la formalizacion del contrato.
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CLAUSULA 23.PERFECCION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO .

El contrato se perfeccionara mediante la formalizacién, que se efectuara antes de que
transcurran los quince dias habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacién a los
licitadores y candidatos en la forma prevista en el articulo 151.4 del TRLCSP

El contrato podra formalizarse en escritura publica si asi lo solicita el contratista, corriendo a su
cargo los gastos derivados de su otorgamiento. En este caso el contratista debera entregar a la
Administracién una copia legitimada y una simple del citado documento en el plazo maximo de
un mes desde su formalizacion.

No podré iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion.

CAPITULO IV
EJECUCION DEL CONTRATO

CLAUSULA 24. PRINCIPIO DE RIESGO Y VENTURA.

La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, segun lo dispuesto por
el articulo 215 del TRLCSP.

CLAUSULA 25. PRORROGA DEL CONTRATO.
Se contempla la posibilidad de una prérroga de mutuo acuerdo entre las partes de hasta un
afio

CLAUSULA 26. PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO DE OBLI GACIONES
CONTRACTUALES.

Si los trabajos sufriesen un retraso en su ejecucion y siempre que el mismo no fuere imputable
al contratista, si éste ofreciera cumplir sus compromisos se concedera por el 6rgano de
contratacion un plazo que sera por lo menos igual al tiempo perdido, a no ser que el contratista
pidiese otro menor, regulandose su peticién por lo establecido en el articulo 100 del RGLCAP.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiese incurrido en demora respecto
al cumplimiento del plazo total o de los plazos parciales, si éstos se hubiesen previsto, la
Administracién podra optar, indistintamente, por la resolucion del contrato o por la imposicion
de penalidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 212 del TRLCSP.

Penalidades por demora 0,20 euros por cada 1.000 euros de precio, al dia.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un miltiplo del 5 por 100 del precio del
contrato, el érgano de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del mismo o
acordar la continuidad de su ejecucion con imposicién de nuevas penalidades .En este ultimo
supuesto, el 6rgano de contratacion concedera la ampliacién del plazo que estime necesaria
para la terminacién del contrato.
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Por ejecucion defectuosa: De acuerdo con el siguiente régimen de infracciones y penalidades:

a.

Seran faltas leves en el desarrollo de la prestacion:

El retraso, negligencia o descuido en el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, que no causen un detrimento importante en el Servicio y que no impliquen su
calificacién como graves.

El trato incorrecto del personal de la empresa con los usuarios.

En general, la falta de puntualidad o el cumplimiento de sus deberes por negligencia o
descuido excusable.

PENALIDAD: Consistira en un porcentaje de hasta el 2% del presupuesto del contrato

a.

Seran faltas graves en el desarrollo de la prestacion:

La negligencia o cumplimiento defectuoso de las obligaciones contractuales
inexcusables.

El trato vejatorio al usuario, salvo que este reuniese caracteristicas tales que lo
calificaran como muy grave.

La vulneracién del deber de guardar secreto respecto a los datos de caracter personal
gue se conozcan en razon de las actividades que se realizan, que no constituyan
infraccion muy grave.

La no remision, sin causa justificada, de la documentacion técnica en los plazos
previstos en el contrato.

Excluir de la prestacién del Servicio, sin causa justificada, a toda persona que retna los
requisitos incluidos en el presente pliego.

En general, el incumplimiento grave de los deberes y obligaciones con el usuario y la
corporacion, asi como, la comision de tres faltas leves en el transcurso de seis meses
de prestacion del Servicio.

PENALIDAD: Consistira en un porcentaje de hasta el 5% del presupuesto del contrato

a.

pw

Faltas muy graves en el desarrollo de la prestacion:

La falsedad o falsificacion de las actividades realmente desarrolladas.

La vulneraciéon del deber de guardar secreto respecto a los datos de caracter personal
que se conozcan en razon de las actividades que se realicen, en materia muy grave
(Leyes Organicas 5/1992 de 29 de octubre y, 15/99 de 13 de diciembre).

Cualquier conducta constitutiva de delito.

Las ofensas verbales o fisicas o el trato vejatorio grave al usuario.

Incumplir las directrices que se reserva la Administracion en el cumplimiento del
Servicio, o impedir que ésta pueda desempeiiar las funciones de fiscalizacion y control
que le son propias.

La acumulacion o reiteracion de tres faltas graves en el transcurso de seis meses de
prestacion del Servicio.

PENALIDAD: Consistira en un porcentaje de hasta el 10% del presupuesto del contrato
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- En todo caso, la imposicién de las penalidades no eximira al contratista de la obligacién que
legalmente le incumbe en cuanto a la reparacion de los defectos.

b) Por incumplir criterios de adjudicacion. Se impondran al contratista penalidades por incumplir
los criterios de adjudicacion en los siguientes términos:

- Si, durante la ejecucién del contrato o al tiempo de su recepcion, se aprecia que, por causas
imputables al contratista, se ha incumplido alguno o algunos de los compromisos asumidos en
su oferta.

- Para considerar que el incumplimiento afecta a un criterio de adjudicacion sera preciso que al
descontarse un 25 por 100 de la puntuacion obtenida por el contratista en el criterio de
adjudicacioén incumplido, resultara que su oferta no habria sido la mejor valorada.

- Como regla general, su cuantia serd un 1% del presupuesto del contrato, salvo que,
motivadamente, el érgano de contratacién estime que el incumplimiento es grave o muy grave,
en cuyo caso podran alcanzar hasta un 5% o hasta el maximo legal del 10%, respectivamente.
La reiteracién en el incumplimiento podra tenerse en cuenta para valorar la gravedad.

La aplicacion y el pago de las penalidades no excluyen la indemnizacién a que la
Administracion pueda tener derecho por dafios y perjuicios ocasionados con motivo del retraso
imputable al contratista.

CLAUSULA 27.RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA POR DANOS Y PERJUICIOS.

El contratista serd responsable de todos los dafios y perjuicios directos e indirectos que se
causen a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucién del
contrato. Si los dafios y perjuicios ocasionados fueran consecuencia inmediata y directa de una
orden dada por la Administracion, ésta sera responsable dentro de los limites sefialados en las
leyes. En todo caso, sera de aplicacion lo preceptuado en el articulo 214 del TRLCSP.

Igualmente, el contratista sera responsable de las prestaciones y servicios realizados asi como
de las consecuencias que se deduzcan para la Administracién o para terceros por errores u
omisiones o métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucién del contrato.

CLAUSULA 28.MODIFICACION DEL CONTRATO.
No se han propuesto modificaciones por el 6rgano que promueve la contratacion.

Las modificaciones no previstas s6lo podran efectuarse cuando se justifique suficientemente la
concurrencia de alguna de las circunstancias previstas en el articulo 107 del TRLCSP. Estas
modificaciones no podran alterar las condiciones esenciales de la licitacion y adjudicacion y
deberan limitarse a introducir las variaciones estrictamente indispensables para responder a la
causa objetiva que las haga necesarias.
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CLAUSULA 29.SUSPENSION DEL CONTRATO.

La Administracion podra acordar por razones de interés publico la suspension de la ejecucion
del contrato. Igualmente, podra proceder la suspension del cumplimiento del contrato por el
contratista si se diese la circunstancia sefialada en el articulo 216.5 del TRLCSP. Los efectos
de la suspension del contrato se regiran por lo dispuesto en el articulo 220 del TRLCSP asi
como en los preceptos concordantes del RGLCAP.

CLAUSULA 30.CESION DEL CONTRATO .
No cabe la cesion del contrato

CLAUSULA 31. SUBCONTRATACION.

En este contrato no se establece subcontratacién, al no requerirse por el servicio ejecutor del
contrato.

CAPITULO VI
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

CLAUSULA 32. DERECHOS Y OBLIGACIONES GENERALES

El contrato se ejecutara con sujecion al pliego de Prescripciones Técnicos y Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares, y de acuerdo con las instrucciones que para su
interpretacion diere al contratista el érgano de contratacion.

El contratista esta sujeto a las obligaciones y responsabilidades y goza de los derechos
recogidos en el pliego, ademas de los que se derivan del ordenamiento juridico, con caracter
general o en relacion con el objeto del contrato.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la
Administracion o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato.

La obligacion de establecer y mantener los medios suficientes para garantizar la correcta
ejecucidn del contrato durante la vigencia del mismo.

El adjudicatario y el personal encargado de la realizacion de las tareas, guardaran secreto
profesional sobre todas las informaciones, documentos y asuntos a los que tenga acceso o
conocimiento durante la vigencia del contrato, estando obligados a no hacer publicas o
enajenar cuantos datos conozcan como consecuencia o0 con ocasion de su ejecucion, incluso
después de finalizar el plazo contractual.

El personal de la empresa adjudicataria, no debe incluirse en el ambito de direccién y

organizacién de servicios municipales; no deben realizar funciones, que impliquen dependencia
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organica municipal, limitandose a cooperar en los servicios complementarios adjudicados, bajo
la supervision vy fiscalizacion del municipio, como empresa ajena a las relaciones laborales con
el Ayuntamiento.

El contratista debera respetar, durante el plazo de 5 afios, el caracter confidencial de la
informacién a que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato, la cual se especifica,
en su caso, en el mismo apartado, o0 que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal.

Son de cuenta del contratista los gastos e impuesto, anuncios, ya sea en Boletines, Diarios
Oficiales o en cualquier medio de comunicacién, los de formalizacion del contrato en el
supuesto de elevacion a escritura publica.

Tienen el caracter de obligaciones de caracter esencial el cumplimiento de las mejoras a los
términos iniciales del contrato ofrecidas y valoradas como criterios de adjudicacion.

Obligaciones de caracter esencial del contratista:

Cumplimiento de los medios personales y materiales especificados en la clausula
tercera del pliego de prescripciones técnicas vy fij ados como minimos y su
mantenimiento durante toda la ejecucién del contrat 0

CLAUSULA 33. REVISION DE PRECIOS.

No procede revisién de precios.

CLAUSULA 34.- ABONO Y FORMA DE PAGO.

El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los trabajos que
realmente ejecute con sujecion al contrato y a las instrucciones dadas por la Administracion,
siendo la forma de pago la siguiente:

Se abonara los servicios prestados, previa presentacion, por parte de la empresa adjudicataria,
de las correspondientes facturas, por mensualidades vencidas, desglosada y detallada, en la
que justificara los servicios prestados, fechas, importe e impuestos.

La Administracion tendra la obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias siguientes
a la fecha de aprobacién de las certificaciones de obra o de los documentos que acrediten la
conformidad con lo dispuesto en el contrato de los bienes entregados o servicios prestados, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 222.4, y si se demorase, debera abonar al contratista,
a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta dias los intereses de demora y la
indemnizacion por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones

comerciales. Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses,
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el contratista deberd de haber cumplido la obligacién de presentar la factura ante el registro
administrativo correspondiente, en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias desde la fecha de
entrega efectiva de las mercancias o la prestacion del servicio. En las facturas el adjudicatario
debera expresar: 1) 6rgano de contratacion: Alcalde, que tiene delegada la competencia en la
Junta de Gobierno Local; 2) 6rgano administrativo con competencia en materia de contabilidad
publica: Intervencién Municipal y 3) El destinatario del servicio: Concejalia de Servicios
Sociales e igualdad.

En los casos de presentacion de factura electronica debera constar la identificacion del 6rgano
gestor (6rgano de contratacién), de la unidad tramitadora (centro directivo promotor del
contrato) y de la oficina contable (6rgano que tiene atribuida la funcién de contabilidad), con
indicacién de los correspondientes cédigos de acuerdo con el “Directorio Comun de Unidades y
Oficinas DIR3" gestionado por la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas.

OFICINA CONTABLE: LA0003903
ORGANO GESTOR: L01281610
UNIDAD TRAMITADORA: LA0003883

CLAUSULA 35. OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES Y MEDIOAMBIENTALES

El contratista esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral, de
seguridad social, de integracidon social de personas con discapacidad y de prevencion de
riesgos laborales, conforme a lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre
Prevencion de Riesgos Laborales, Real Decreto 171/2004, de 30 enero, por el que se
desarrolla el articulo 24 de dicha Ley en materia de coordinacion de actividades empresariales,
en el Reglamento de los Servicios de Prevencién, aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17
de enero, asi como las que se promulguen durante la ejecucion del contrato.

Tiene caracter esencial en tener a los trabajadores  con contrato y en alta en la seguridad
social.

CLAUSULA 36.PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONA L Y SECRETO
PROFESIONAL

El adjudicatario no podra hacer ningin uso o divulgacion de los estudios y documentos
elaborados con motivo de la ejecucion de este contrato, bien sea en forma total o parcial,
directa o extractada, sin autorizacién expresa del 6érgano de contratacion.

Todos los datos manejados por la empresa adjudicataria a causa de la prestacion de los
trabajos, seran propiedad del Ayuntamiento de Valdemoro, sin que la empresa adjudicataria
pueda utilizarlos con un fin distinto al que figura en el contrato de servicios. La empresa
adjudicataria quedara obligada al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y, en especial, a sus articulos
10 y 12, asi como a lo establecido en el articulo 9 de la Ley 8/2001, de 13 de julio, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal de la Comunidad de Madrid y, expresamente:
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Debera guardar la debida confidencialidad y secreto sobre los hechos, informaciones,
conocimientos, documentos y otros elementos a los que tenga acceso con motivo de la
prestacion de los servicios, sin que pueda conservar copia o utilizarlos para cualquier finalidad,
incurriendo en caso contrario en las responsabilidades previstas en la legislacién vigente;
durante el plazo de cinco afios.

Informara a sus empleados de que solo pueden tratar la informaciéon del Ayuntamiento para
cumplir los servicios objeto de este contrato y también de la obligacién de no hacer publicos,
ceder o enajenar cuantos datos conozcan;

Incluird una clausula de confidencialidad y secreto en los términos descritos en los contratos
laborales que suscriban los trabajadores destinados a la prestacion del servicio objeto del
presente contrato.

CAPITULO VII
EXTINCION DEL CONTRATO

CLAUSULA 37.REALIZACION DE LOS SERVICIOS.

El contrato se ejecutard con sujecion a lo establecido en este pliego de Clausulas
Administrativas Particulares y en el Pliego de Prescripciones Técnicas, de acuerdo con las
instrucciones que se daran al contratista para su interpretacion por el érgano de contratacion y
teniendo en cuenta la oferta de mejoras del adjudicatario.

El contratista esta obligado a cumplir el contrato durante todo el periodo contractual.

Cualquier incidencia que surja como consecuencia de la ejecucion, sea ésta del tipo que sea,
serd responsabilidad del adjudicatario y su resolucidbn contara con la colaboracion o
participacion del encargado de dicha ejecucion por parte del Ayuntamiento.

En el caso de que estimase incumplidas las prescripciones técnicas del contrato, el 6rgano
promotor del contrato, dara por escrito al contratista las instrucciones precisas y detalladas con
el fin de remediar las faltas o defectos observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo
que para ello fije y las observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamacion por parte del contratista respecto de las observaciones formuladas por
el 6rgano promotor del contrato , éste la elevara, con su informe, al 6rgano de contratacion, que
resolvera sobre el particular.

Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del representante del
Organo de contratacién se entendera que se encuentra conforme con las mismas y obligado a
corregir o remediar los defectos observados A la extincién del contrato, no podra producirse en

ningln caso la consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del
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contrato como personal del organismo contratante, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 301.4 del TRLCSP.

CLAUSULA 38. CUMPLIMIENTODEL CONTRATO Y RECEPCION DEL SERVICIO.

El contrato se entenderd cumplido por el contratista cuando, transcurrido el plazo de vigencia
total del contrato, aquél haya realizado de acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccion
de la Administracion la totalidad de su objeto.

Una vez cumplidos los tramites sefialados en la clausula anterior, si se considera que la
prestacion objeto del contrato reline las condiciones debidas, se procederd mediante acto
formal a su recepcion, que tendra lugar dentro del mes siguiente de haberse producido la
entrega o realizacion del objeto del contrato, levantandose al efecto el acta correspondiente.

Dicho acto ser4 comunicado, cuando resulte preceptivo, a la Intervencion General, a efectos de
su asistencia potestativa al mismo en sus funciones de comprobacién de la inversion.

Hasta que tenga lugar la recepcion, el adjudicatario respondera de la correcta realizacion de la
prestacion objeto del contrato y de los defectos que en ella hubiera, sin que sea eximente ni
otorgue derecho alguno la circunstancia de que el responsable del contrato o los
representantes de la Administracion los hayan examinado o reconocido durante su elaboracion,
0 aceptado en comprobaciones, valoraciones o certificaciones parciales.

Si la prestacién del contratista no reuniere las condiciones necesarias para proceder a su
recepcion, se dictaran por escrito las instrucciones oportunas para que subsane los defectos
observados y cumpla sus obligaciones en el plazo que para ello se fije, no procediendo la
recepcion hasta que dichas instrucciones hayan sido cumplimentadas, levantandose entonces
el acta correspondiente. El incumplimiento de las instrucciones sin motivo justificado sera causa
de resolucién, con los efectos que legalmente procedan.

Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacion contratada, como consecuencia de
vicios o defectos imputables al contratista, el érgano de contratacién podra rechazar la misma,
gquedando exento de la obligacion de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacion
del precio satisfecho.

CLAUSULA 39.PLAZO DE GARANTIA.
Se establece un plazo de garantia de un mes a contar desde la fecha del acta de recepcion.

Transcurrido el plazo de garantia sin que se hayan formulado reparos por los ejecutores del
contrato, quedard extinguida la responsabilidad del contratista.
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Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos de los trabajos
efectuados, el 6érgano de contratacion tendra derecho a reclamar al contratista la subsanacion
de los mismos.

Terminado el plazo de garantia sin que la Administracién haya formalizado la denuncia a que
se refiere el apartado anterior, el contratista quedara exento de responsabilidad por razén de la
prestacion efectuada, sin perjuicio de lo establecido en los articulos 310, 311 y 312 del
TRLCSP.

El contratista tendra derecho a conocer y ser oido sobre las observaciones que se formulen en
relacién con el cumplimiento de la prestacién contratada.

CLAUSULA 40. DEVOLUCION Y CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA.

Transcurrido el plazo de garantia si no resultasen responsabilidades que hayan de ejercitarse
sobre la garantia definitiva, se dictar4 acuerdo de devolucion de aquélla o de cancelacién del
aval, o seguro de caucion.

Transcurrido un afio desde la fecha de terminacién del contrato sin que la recepcién formal y la
liquidacién hubiesen tenido lugar por causas no imputables al contratista, se procedera a la
devolucion o cancelacion de la garantia, siempre que no se hayan producido las
responsabilidades a que se refiere el articulo 100 del TRLCSP y sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 65.3 del RGLCAP.

CLAUSULA 41. RESOLUCION DEL CONTRATO.

Seran causas de resolucion del contrato, ademas de las que establecen los articulos 223, 308
y 309 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, las siguientes:
a. Perdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administracion
b. No guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo publicos o
notorios, estén relacionados con el objeto del contrato, de los que tenga conocimiento
con ocasion del mismo.
c. Elincumplimiento de las obligaciones esenciales del contratista.
d. La obstruccion de las facultades de direccién e inspeccién de la Administracion.
La resolucién del contrato se acordara por el 6rgano de contratacion de oficio o a instancia del
contratista, en su caso, mediante procedimiento tramitado en la forma reglamentariamente
establecida por el articulo 109 del RGLCAP.

En los casos de resolucién por incumplimiento culpable del contratista, éste debera indemnizar
a la Administracion los dafios y perjuicios ocasionados. La indemnizacion se hara efectiva
sobre la garantia, sin perjuicio de la subsistencia de la responsabilidad del contratista en lo que
se refiere al importe que exceda del de la garantia incautada.
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CLAUSULA 42.-PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION, RE VISION DE DECISIONES
Y TRIBUNALES COMPETENTES.

De acuerdo con lo establecido en el pliego, este contrato tiene caracter administrativo. El
o6rgano de contratacion tiene la facultad de resolver cuantas cuestiones se susciten durante la
vigencia del mismo sobre su interpretacién, modificacion, efectos y extincién, dentro de los
limites y con sujecidn a los requisitos sefialados en la ley.

Los actos dictados por el érgano de contratacion son inmediatamente ejecutivos, poniendo fin a
la via administrativa .Contra estas resoluciones podran interponerse potestativamente recurso
de reposicion en el plazo de un mes, contado a partir del siguiente al de la notificacion de la
resolucion o ser impugnado directamente ante la Jurisdiccion contencioso Administrativa.

En Valdemoro a 24 de octubre de 2016

D.A. Segunda T.R.L.C.S.P. Jefa Servicio de Contratacion
Dada su conformidad juridica
EL SECRETARIO GENERAL Fdo. Ana Inés Gobmez Maruenda

Fdo.: Victor M. Villasante Claudios.

Informado por LA VICEINTERVENTORA.

Fdo.: Isabel Colino Martinez
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ANEXO |
MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

DID2. .. con DNI ndmero................c.eeveeeeevenen.....€N NOMbre
(propio) o actuando en representacion de ( empresa que representa).............c.oeeenns con
NIF. ., con domicilio a efectos de notificaciones en
..................... calle............n°%......... consultado el anuncio de licitacion del contrato
de.......coceviiiiiiiiiiiicee e publicado en (| BOCM, BOE, DOUE, perfil del contratante,
segln  proceda)........ccceveevvieneninnnn, del dia ...... de.......... de..... y enterado de las

condiciones, requisitos y obligaciones establecidos en los pliegos de clausulas administrativas y
de prescripciones técnicas particulares, cuyo contenido declara conocer y acepta plenamente y
se compromete a llevar a cabo la ejecucion del objeto del contrato por:

Base imponible................ euros
IVA euros
Importe total ............. euros

Fecha y firma del licitador.
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ANEXO I

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL CUMPL IMIENTO DE LAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS LEGALMENTE PARA CONTRATAR CON LA
ADMINISTRACION

D./DAA ..ecvvii i e e, CONDNIINIE L en nombre
propio 0 en representacion de la EmMPreSa .........coceviiieeiiiiiiieieeiiiie e , con NIF n°
................... yencalidad de ...

DECLARA

Que la citada sociedad, sus administradores y representantes legales, asi como el firmante,
cumplen con todas las condiciones establecidas legalmente para contratar con la
Administracion, previstas en el articulo 146.1 del texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, y no tiene
deudas en periodo ejecutivo de pago con el Ayuntamiento de Valdemoro.

EN oo @ de .o, de ....
Fdo.:
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ANEXO III
MODELO DE AVAL

La entidad (razon social del banco, caja de ahorro, cooperativa de crédito, establecimiento

financiero de crédito o sociedad de garantia reciproca) ....................... , CIF.............. , con
domicilio (a efectos de notificaciones y requerimientos) en la calle/plaza/avenida
........................ namero .......,, C.P ......... y en su nombre (nombre y apellidos de los

Apoderados) con poderes suficientes para obligarle en este acto, segin resulta del
bastanteo de poderes que se resefia en la parte inferior de este documento,

AVALA

a (nombre y apellidos o razon social del avalado) ....................... con NIF/CIF ntmero
.............. , en virtud de lo dispuesto por el texto refundido de Ley de Contratos del
Sector Publico, aprobado mediante Real Decreto legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre; (articulos 95.1, 103, 95.2 0 98 segiin se trate de garantia definitiva, provisional,
complementaria o global) para responder de las siguientes obligaciones: (detallar si es
garantia definitiva, provisional, complementaria o global asi como denominacion del contrato o
contratos al que la garantia se refiere), ante el Ayuntamiento de Valdemoro (Madrid), por
importe de (en 1etra) ......coecevveenicinncnincnnee. euros (en Cifta) ......ccevueunes €.

La Entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple con los requisitos
previstos en el articulo 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia
expresa al beneficio de excusién y con compromiso de pago al primer requerimiento
de la Tesoreria del Ayuntamiento de Valdemoro (Madrid), con sujecién a los
términos previstos en la legislacion de Contratos del Sector Publico, sus normas de
desarrollo y demas normativa que resulte de aplicacion.

El presente aval estara en vigor hasta que el 6rgano del Ayuntamiento de Valdemoro
(Madrid), habilitado legalmente para ello, autorice su cancelaciéon o devolucion de
acuerdo con lo establecido en el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Pablico, aprobado mediante Real Decreto legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, y
demas legislacion complementaria.

.................................................................................. (Lugar y fecha de su expedicion)
.................................................................................. (Razén social de la entidad)
.................................................................................. (Firma de los Apoderados)

BASTANTEO DE PODERES POR LA ASESORIA JURIDICA DE LA CGI O
ABOGACIA DEL ESTADO
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ANEXOI V
RELACION DE SERVICIOS
95 o 1 - PPN o301 domicilio
EN.tiiiiie e calle................ DNI........................nsvvvn.... €0 nombre propio o en
representacién de la empresa................ con domicilio en

................. calle......................CP...............teléfono..................y CIF...............enterado
de las condiciones y requisitos que se exigen para acreditar la solvencia técnica, declara que
durante los cinco ultimos ejercicios ha efectuados los siguientes servicios:

Afo 20xx
Servicio de ........... eN...ocoeennnns importe..............
Afio 20xx
Servicio de ........... eN....cooeeinnnns importe..............
Afo 20xx
Servicio de ........... (<] DO importe..............
Afo 20xx
Servicio de ........... eN....cooeennnns importe..............
Afio 20xx
Servicio de ........... (<] DO importe..............

e Se acompafian certificados buena ejecucion

Fecha y firma
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ANEXO V
MODELO DECLARACION SOBRE PERTENENCIA O NO A GRUPO EMPRESARIAL

D75 Te] o F- T PR PRPPUPTRR oo o domicilio
=] P calle................ DNI......................essvvvn.... €0 nombre propio o en
representacién de la empresa................ con domicilio en
................. cale......................CP...............teléfono..................y CIF..cc.oconnn.
consultado el anuncio de licitacion del contrato de.......................................publicado en (
BOCM, BOE, DOUE, perfil del contratante, segin proceda).............c.cccvevvuvenenns del dia
...... de..........de.....

DECLARA RESPONSABLEMENTE: ( escoja una de las dos opciones a) 6 b))

a) Que a efectos de la participacion en la licitacién del servicio referenciado, la persona
fisica/juridica representada no forma parte de grupo empresarial alguno, segun definicién de
grupo contemplada en el articulo 42 del Cédigo de Comercio.

b) Que a efectos de la participacion en la licitaciéon del servicio referenciado, y segun la
definicién de grupo contemplada en el articulo 42 del Codigo de Comercio la persona
fisica/Juridica representada forma parte del grupo empresarial............ integrado por las
siguientes empresas:

EMPRESA A

EMPRESA B
EMPRESA C

EMPRESA X

Y para que conste y surta los efectos oportunos, se expide y firma la presente declaracion
en.....a.....de....20....

Fdo.-
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A HALLAR SE AL CORRIENTE
DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CONTAR CON UN DOS POR CIENTO DE
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD O ADOPTAR LAS MEDIDAS ALTERNATIVAS
CORRESPONDIENTES

DDA et , en nombre y representacion de la
Sociedad ... , con CLF. ... al objeto de
participar en la contratacion
denominada

DECLARA bajo su responsabilidad :
Que la empresa a la que representa emplea a: (Marque la casilla que corresponda )

e Menos de 50 trabajadores

e 50 0 méas trabajadores y ( Marque la casilla que corresponda)

e Cumple con la obligacion de que entre ellos, al menos, el 2% sean trabajadores
discapacitados, establecida por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derecho de
las personas con discapacidad y de su inclusidn social.

e Cumple las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de abril, por el

gue se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de
reserva a favor de trabajadores con discapacidad.

Fecha y firma del licitador.
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ANEXO VI
MODELO DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS D ATOS ANOTADOS EN
EL REGISTRO DE LICITADORES

D] B o] - VPPN o ¢ o domicilio
N calle................ DNI.............eiieeiiieiieeee.... €N _nombre  propio o en
representacion de la empresa............... .con domicilio en
................. calle......................CP...............teléfono..................y CIF............... inscrita
en el registro de licitadores Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado con
n°..................al objeto de participar en la contratacién denominada...........................

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD: ( sefalar la que proceda)

o A) Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de Licitadores no han sido
alterados en ninguna de sus circunstancias y que se corresponden con el certificado del
Registro.

o B) Que los datos de esta empresa anotados en el Registro de Licitadores han sufrido
variacion los que a continuacién se indican, segun se acredita mediante los documentos que se
adjuntan, manteniéndose los demas datos sin ninguna alteracién respecto del contenido del
Certificado del Registro.

Datos que han sufrido variacion.

Documentacién justificativa que se adjunta:

Fechay firma
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ANEXO VI

MODELO DECLARACION RESPONSABLE DE NO ESTAR DE BAJA EN EL IAE

Declara bajo su responsabilidad:

Que no ha causado baja en la matricula del Impuesto de Actividades Econémicas

Y para que conste y surta los efectos oportunos, se expide y firma la presente declaracion
en.....a.....de....20....
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ANEXO IX

MODELO DECLARACION RESPONSABLE DE ESTAR EXENTO DE P AGO DEL IAE

D/ DOA@.....cciiiiie i, con DNIL.......c.oooeenie. en nombre propio o en representacion
delaempresa......cccoceeeeiiiiiiiiiin e, conCIF.............

Declara bajo su responsabilidad:

Estar exento de pago del Impuesto de Actividades Econ6micas por la causa.............. de
acuerdo con el articulo 82 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, se expide y firma la presente declaracion
en.....a.....de....20....
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ANEXO X
MODELO AUTORIZACION DE CESION DE DATOS

Las personas abajo firmantes autorizan al Ayuntamiento de Valdemoro a solicitar de la Agencia
Tributaria informacion de naturaleza tributaria a los efectos previstos en el articulo 13 del Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, en el procedimiento de contratacion SERVICIO
TRANSPORTE DEL CENTRO SAN LUIS GONZAGA Y CENTRO OCU PACIONAL( EXP
136/16).

La presente autorizacién se otorga exclusivamente para el mencionado procedimiento de
contratacién y en aplicacién de lo dispuesto en la vigente disposicion adicional IV de la Ley
40/98, de 9 de diciembre y articulo 95.1.k de la ley 58/2003, Ley General Tributaria, por el que
se permite, previa autorizacion del interesado, la cesién de los datos tributarios que precisen
las Administraciones Publicas para el desarrollo de sus funciones.

A)DATOS DEL LICITADOR

B) DATOS DEL AUTORIZADO (en el caso de personas juridicas)

FECHA

La autorizacion concedida puede ser revocada en cualquier momento mediante escrito dirigido
a la Concejalia de Economia, Empleo y Hacienda del Ayuntamiento de Valdemoro.
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