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Ayuntamiento de Valdemoro

Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior y Barrios

ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION REUNIDA EN SESION ORDINARIA CELEBRADA
EL DIA 24 DE OCTUBRE DE 2016

ASISTENTES:
PRESIDENTE: D. Guillermo Gross Del Rio (C’S)

VOCALES:

Dofa Natalia Martin-Consuegra Fernandez (C’S)

D. David Conde Rodriguez (PP)

Dora Josefina Nieto Jiménez

D. Pedro Serrano Fuentes (PSOE)

Dona Pilar Megia Moreno (PSOE)

Don Santiago Fernandez Fernandez-Caballero (GANEMOS)
Don Oscar Lopez Saez (TUD)

Dofia Cynthia Mateos Castellanos (IU)

Don Victor M. Villasante Claudios (Secretario General)
Dofa Isabel Colino Martinez (Viceinterventora).

D. Edelmiro A. Galvan Villamandos (vocal con voto en el Exp. 030/16 “Servicio de
impresion, distribucion y gestion de publicidad de la revista municipal “semanal.es”)

Doiia M? José Garrido (vocal con voto en el contrato menor de adquisicién de un
desfibrilador...)

Dofia Ana M. Barcena Aranzueque (vocal con voto en el Exp.067/16 “Servicio de
plataforma para el envio de mensajes sms del ayuntamiento de valdemoro”)

D. Alberto Albacete (vocal con voto en el Exp. 130/16 “Suministro de cuatro motocicletas
para la policia local del ayuntamiento de valdemoro”)

Dona Laura Gutiérrez Alguacil (vocal con voto en el Exp.105/16 "SERVICIO DE CATERING
DEL CENTRO DE DIA SAN LUIS GONZAGA Y DEL CENTRO OCUPACIONAL ESTRELLA

DE ELOLA DEL MUNICIPIO DE VALDEMORO (dos lotes), LOTE 1; CENTRO DE DIA SAN
LUIS GONZAGA, LOTE 2; CENTRO OCUPACIONAL ESTRELLA DE ELOLA)

NO ASISTEN:

VOCALES:

Dona Nuria Triguero Palomares (GANEMOS)

SECRETARIA: Doia Ana Inés Gomez Maruenda.

En Valdemoro a veinticuatro de octubre de dos mil dieciséis, siendo las 09.30 horas, se
constituyé en la sala de reuniones de Ia Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento, la Mesa de
Contratacion permanente, compuesta en la forma indicada ut supra para en sesién ordinaria
tratar los asuntos establecidos en el orden del dia:
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PUNTO PRIMERO.- Lectura y aprobacién, en su caso, de las actas correspondientes a las
reuniones celebradas los dias 15 y 22 de julio y 16 y 23 de septiembre de 2016

Los miembros de la Mesa reunidos, aprueban las actas por unanimidad

PUNTO SEGUNDO.- Dar cuenta del pago a justificar solicitado por la Concejalia de
Educacion, en concepto de dietas y gastos de locomocién con motivo de la quinta
reunién del Proyecto STEP (Socie Tal and political Engagement of young People in
enviromental issues), que tendra lugar en Praga los dias B y 9 de diciembre de 2016, por
importe de 3.000€

Se da cuenta del pago a justificar.

PUNTO TERCERO.- Dar cuenta del pago a justificar solicitado por la Concejalia de
Régimen Interior, en concepto de la Celebracion de una jornada sobre arquitectura y
religiosidad, que tendra lugar el 12 de noviembre de 2016, por importe de 2.100€

Se da cuenta del pago a justificar.

PUNTO CUARTO.-Dar cuenta del informe del Registro General de Entrada en el que se
declara que no se ha presentado ninguna plica en el periodo comprendido entre el 12 de
agosto y el 4 de octubre de 2016, para el procedimiento “SERVICIO DE IMPRESION,
DISTRIBUCION Y GESTION DE PUBLICIDAD DE LA REVISTA MUNICIPAL
“SEMANAL.ES” (EXP. 030/16)

VISTO Que la Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el dia 10 de agosto de 2016, se
aprobd el expediente de contratacién, de tramitacién ordinaria vy dispuso la apertura del
procedimiento de adjudicacion, a través del procedimiento abierto varios criterios de
adjudicacion del servicio de “SERVICIO DE IMPRESION Y DISTRIBUCIION DE LA REVISTA
SEMANAL.es DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO” (Exp, 030/16)

VISTO Informe del Registro General del Ayuntamiento, firmado por la Concejala de Recursos
Humanos, Régimen Interior y Barrios, en el que se indica:

“Que segun los datos obrantes en esta Secretaria y habiendo sido consultado el Registro
General d¢ este Ayuntamiento, CONSTA, que en el periodo comprendido entre el 12 de agosto
y el 04 de octubre de 2016, ambos inclusive, NO se ha presentado la siguiente plica en
relacion con el expediente 030/16 “SERVICIO DE IMPRESION Y DISTRIBUCIION DE LA
REVISTA BEMANAL.es DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO”

VISTO que la Mesa de Contratacién con fecha 24 de octubre de 2016, acuerda declarar
desierto el procedimiento, dado que po se ha presentado ninguna licitadora

CONSIDERANDO que el 6rgano competente para resolver de conformidad con lo establecido
en la disposicién adicional segunda, apartado primero, del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de
noviembre, es el Alcalde, competencia que tiene delegada en la Junta de Gobierno Lacal por
decreto de Alcaldia 3888/2015.
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Los miembros de la mesa reunidos acuerdan elevar al 6rgano de contratacién la
siguiente propuesta:

Declarar desierto el procedimiento de adjudicacion, a través de procedimiento abierto varios
criterios de adjudicacion, tramitacion ordinaria, del “SERVICIO DE IMPRESION Y
DISTRIBUCIION DE LA REVISTA SEMANAL.es DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO’
(Exp. 030/16) , por los motivos expyestos en la parte expositiva

PUNTO QUINTO.- Contrato menor solicitado por la Concejalia de Asuntos Sociales e
lgualdad, a favor de CORAZONIA, S.L., en concepto de “adquisicion de un desfibrilador
con vitrina para el Centro de Mayores”, por importe total de 1.689,93€

VISTO expediente de contrato menor de adquisicion de un desfibrilador con vitrina para el
Centro de Mayores cuyo importe supera los 500 euros, el cual incorpora tres presupuestos y se
adjunta Memoria implantada por el decreto de austeridad 1235/12.

CORAZONIA..............ii e .. 1.689,93.-€ IVA Incluido
PROYECTO SALVAVIDAS .............coviiine. 1.839,20.-€ IVA Incluido
EMERGALIASLU ..., 1.863,40.-€ IVA Incluido

VISTO informe de la Técnico de Salud, con el visto bueno de la Concejala de Asuntos Sociales
e Igualdad, de fecha 12 de Septiembre de 2016, recibido en contratacién el 11 de octubre, el
cual se transcribe:

“El art. 43 de la Constitucion Espariola reconoce el derecho a la protecciéon de la salud y
declara competente a los poderes publicos organizar y tutelar la salud publica a través de
medidas preventivas y de las prestaciones y servicios necesarios.

Por ese motivo, en el afio 2014 se inicié el Programa "Valdemoro Ciudad Cardioprotegida" que
pretendia que diferentes espacios municipales contaran con desfibriladores semiautomaticos
que pudieran utilizarse en el caso de paradas cardiacas, para evitar las muertes subitas de
origen cardiaco a través del acceso facil y rapido a Desfibriladores Externos Semiautomaticos.

Entendemos que en el Centro de Mayores del Municipio de Valdemoro donde la afluencia de
usuarios es elevada y el riesgo de los mismos por la edad a padecer 6 ser predispuestos a
tener posibles paradas cardiacas, es necesaria la ubicacién de un desfibrilador. Ademés daria
cobertura ;a otras zonas adyacentes muy transitadas por los vecinos de Valdemoro. Por ello es
necesario la adquisicion de un desfibrilador junto a una vitrina basica.

Por este motivo se han solicitado presupuestos (adjuntamos los mismos a este documento) a
las siguientes empresas:

CORAZONIA

+Desfibribilador + Vitrinia (sin alarma).......... 1.689,93-€ (IVA incluido) Garantia 8 afios
PROYECTO SALVAVIDAS

+Desfibribilador + Vitrinia (sin alarma)......... 1.839,20-€ (IVA incluido) Garantia 5 afios
EMERGALIA SLU

+Desfibribifador + Vitrinia (sin alarma)......... 1.863,40-€ (IVA incluido) Garantia 2 afos
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Para ello hay que iniciar un procedimiento de contrato menor de suministro, pudiéndose cargar
a los presupuestos del 2016, a la partida 3110.623.00 Inversion nueva asociada a
Maquinaria, Instalacion y Utillaje de Salud

Dadas las caracteristicas del servicio, y atendiendo a criterios de tipo econdémico y técnico-
sanitario pude ser la adjudicataria la empresa CORAZONIA C.1.LF:B865890 teniendo en cuenta
el importe total v la duracién de la garantia.

De todo ello se informa para los efe¢tos oportunos.”

Considerando que en virtud del importe del contrato inferior a 18.000 euros, el procedimiento
de adjudicacién puede ser el de contrato menor, en atencién a lo dispuesto en el articulo
138.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por Real
Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre (en adelante TRLCSP), segun el cual:

“3. Los contratos menores podran adjudicarse directamente a cualquier empresario con
capacidad de obrar y que cuente con la habilitacién profesional necesaria para realizar Ia
prestacion, cumpliendo con las normas establecidas en el art. 111.

Se consideran contratos menores 10s contratos de importe inferior a 50.000 euros, cuando se
trate de contratos de obras, o a 18.000 euros, cuando se trate de otros contratos”

El articulo 111 establece que la tramitacién del expediente solo exigira la aprobacion del gasto
y la incorporacién al mismo de la factura correspondiente, que debera reunir los requisitos que
las normas de desarrollo de esta Ley establezcan.

Considerando los limites establecidos en el articulo 23.3 y 89.2 del TRLCSP, los cuales
establecen:

“3. Los contratos menores definidos en el art. 138.3 no podran tener una duracién superior a un
afo ni ser objeto de prérroga.”

“2.- La revision de precios no tendra lugar en los contratos menores”

Considerando que en atencion a Ip dispuesto en el articulo 86.2 del TRLCSP, no se puede
incurrir en fraccionamiento del contrato con la finalidad de disminuir la cuantia del mismo y
eludir asi los requisitos de publicidad o los relativos al procedimiento de adjudicacion que
correspondan.

Considerando lo dispuesto en el articulo 28 del TRLCSP, el cual preceptia que "2. Los
contratos que celebren las Administraciones Publicas se formalizaran de acuerdo con lo

._previsto en el art. 156, sin perjuicio de lo sefialado para los contratos menores en el art. 111.”,

én concordancia con el articulo 72.1 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que
se aprueba el Reglamento General de la ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
segun el cual, en los contratos menores podra hacer las veces de documento contragtual fa
factura pertinente.

Considerando las bases de ejecucidon del Ayuntamiento de Valdemoro, en concreto la base
22:

“‘Para expedientes de gasto superior a quinientos (500,00) euros debera darse
cumplimiento al Decreto Municipal de austeridad n°® 1235/2012, de 17 de mayo, exigiendo la
Memoria explicativa de su apartado primero y certificado de retencion de crédito (documento
contable RC) del Interventor General. La Propuesta de gasto con la conformidad del Delegado
Municipal de Hacienda se someterd a informe de la Mesa de Contratacion y a elia se
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incorporaran tres presupuestos, si fuera posible, y dictaminada, en su caso, favorablemente se
podra contratar la prestacion contractual en los términos informados.”

Considerando que el 6rgano competente para resolver de conformidad con lo establecido en
la disposicion adicional segunda, apartado primero, del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre, es el
Alcalde, gompetencia que tiene delegada en la Concejala de Economia, Empleo y Hacienda
por decreto de Alcaldia 3888/2015 de 18 de noviembre de 2015.

Los miembros de la mesa reunidos, acuerdan por unanimidad elevar al 6rgano de
contratacion la siguiente propuesta:

PRIMERQ: Aprobar el expediente de contratacion, y adjudicar el contrato menor relativo a
ADQUISICION DE UN DESFIBRILADOR CON VITRINA PARA EL CENTRO DE MAYORES, a
RJL INICIATIVAS DE SEGURIDAD SLU (CORAZONIA) con C.|.F.: B86589280 por un importe
de 1.396,64 euros correspondiente al principal, mas 293,29 euros de IVA, cuya motivacion se
basa en ¢l informe de la Técnico de Salud, con el visto bueno de la Concejala de Asuntos
Sociales e Igualdad, de fecha 12 de Septiembre de 2016, transcrito en la parte dispositiva.

SEGUNDO: Autorizar y disponer el gasto por un importe total de 1.689,93 euros (Mil
seiscientos ochenta y nueve euros con noventa y tres céntimos), con cargo a la partida 3110
62300 documento RC n°® 220160007101.

TERCERO: Notificar a los interesados.

PUNTO SEXTO.- Apertura de los sobres “A” del procedimiento Negociado sin
Publicidad, tramitacion ordinaria, del contrato del “SERVICIO DE PLATAFORMA PARA
EL ENVIO DE MENSAJES SMS DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO” (EXP. 067/16)

En primer lugar se comunica que se han enviado 6 invitaciones a las siguientes empresas:

ALVINA CONSULTORES, S.L.
ALTIRIATIC, S.L.

BATURA MOBILE

ESENDEX

MENSATEK

SMS UP

o~ wN~

Se han presentado en plazo al procedimiento los siguientes licitadores, segin informe de
registro General:

1. ALVINA CONSULTORES, S.L.
2. ALTIRIATIC, S.L.

En segundo lugar, se procede a la apertura del sobre “A” presentado por cada una de las
ofertas y se da traslado para su comprobacién por todos los vocales de la mesa de que reinen
la siguiente documentacion:

1.- Hoja resumen de los datos del licitador a efectos de notificaciones en la que conste la
direccion completa del licitador a tales efectos, su nimero de teléfono, fax, direccién de

correo electronico, asi como un indice de la documentacién que contiene el sobre.
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2.- Declaracion responsable del licitador, conforme al modelo que figura como anexo |
del presente pliego.

El licitador, antes de firmar la declaracion responsable, debera cerciorarse de que retne los
requisitos de capacidad y solvencia exigidos en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de las proposiciones.

El drgano de contratacién podra requerira al licitador que haya presentado la oferta
econémicamente mas ventajosa para que presente la documentacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones para contratar con la Administracion Publica. No obstante, si el
organo de contratacién lo estima conveniente, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra recabar, en cualquier momento anterior a la adopcion de la propuesta de
adjudicacion, que los licitadores aporten la documentacién acreditativa del cumplimiento de las
condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

3.- DECLARACION RESPONSABLE TRABAJADORES DISCAPACIDAD ANEXO IV

Los licitadores que tengan un nimero de 50 o mas trabajadores en su plantilla qué estan
sujetos a la obligacién de contar con un 2% de trabajadores con discapacidad de acuerdo con
el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y su inclusion social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas desarrolladas reglamentariamente por el
real Decrato 364/2005, de 8 de abril por el que se regula el cumplimiento alternativo con
caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad, a tal
efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de la empresa en que conste tanto el
nimero global de trabajadores de plantilla como el nimero particular de trabajadores con
discapacidad en la misma o, en el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas
alternativas legalmente previstas, una copia de la declaracién de excepcionalidad y una
declaracién con las concretas medidas aplicadas.

A estos efectos, en relacion con lo dispuesto en la disposicién adicional cuarta del TRLCSP, los
licitadores deberan aportar declaracién responsable, conforme al modelo fijado en el Anexo V
sobre el ¢umplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social.

Los licitadores que tengan menos e 50 trabajadores en su plantilla, podran aportar, en su
caso, un certificado en el que constg el nimero de trabajadores con discapacidad que tienen
en la misma, a efectos de la aplicacion de la preferencia en la adjudicacién contempladas en
este pliego.”

4.- Uniones temporales de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicacion sea eficaz la union temporal frente a la
Administracion deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos
exigidos en la presente clausula , ademéas de un escrito de compromiso solidario en el que se
indicaran: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la participacién de cada uno
de ellos; la asuncién del compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de
resultar adjudicatarios y la designacién de un representante o apoderado Unico de la unién con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven. El citado documento deberd estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas que componen la union.
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Respecto a la determinacién de la solvencia econémica y financiera y técnica de la unién
temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los
integrantes de la misma. En caso de exigirse clasificacion, el régimen de acumulacién de las
mismas sera el establecido en los articulos 51 y 52 del RGLCAP.

Para los casos en los que, exigiéndose clasificaciéon, concurran en la unién empresarios
nacionales, extranjeros no comunitarios o extranjeros comunitarios, los dos primeros deberan
acreditar su clasificacion como contratistas de servicios y los ultimos, su solvencia econémica y
financiera y técnica o profesional.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unién temporal de empresarios, ésta
acreditara su constitucion en escritura publica, asi como el NIF asignado a dicha unién antes de
la formalizacién del contrato. La duracién de la unién sera coincidente con la del contrato, hasta
su extincién.

5.- Empresas pertenecientes a un mismo grupo. MODELO ANEXO V

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cddigo de Comercio y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacién, deberan
presentar declaracion en la que se haga constar esta condicién.

También deberan presentar declaracion explicita respecto de los socios que la integran,
aquellas sociedades que, presentando distintas proposiciones, concurran en alguno de los
supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio

1. Apertura del sobre “A” de ALVINA CONSULTORES, S.L. Se procede al examen de la
documentacién por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta todo
correcto.

2. Apertura del sobre "A’ de ALTIRIA TIC, S.L. Se procede al examen de la
documentacién por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta todo
correcto.

Los miembros reunidos acuerdan por unanimidad admitir en el proceso de licitacién a todos

los licitadores por aportar la documentacién preceptiva.

PUNTO SEPTIMO.- Apertura, en su caso, de los sobres “B” del procedimiento negociado
sin publicidad, mediante tramitaciéon ordinaria, del “SERVICIO DE PLATAFORMA PARA
EL ENVIO DE MENSAJES SMS DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO” (EXP. 067/16)

Se procede a la apertura del sobre “B” de las dos licitadoras y se da traslado de la
documentacion a la Técnico de Innovacion que hace la valoracién verbalmente, quedando de la
siguiente manera

1. ALVINA CONSULTORES, S.L............. 100 puntos
2. ALTIRIATIC,S.L............cc. e eee oo O puntos

Los miembros de la mesa reunidos, acuerdan por unanimidad aprobar el informe de valoracién
de la Técnico de Innovacion y abrir Ia fase de negociacién
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PUNTO OCTAVO.- Apertura de los sobres “A” del procedimiento Negociado sin
publicidad, tramitacion ordinaria, del “SUMINISTRO DE CUATRO MOTOCICLETAS PARA
LA POLIGIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO?” (Exp. 130/16).

En primer lugar se comunica que por el centro gestor, que inicia el expediente, se ha invitado a
las siguientes empresas:

MOTO KARS

MOTOS SANCHEZ
JADRIMOTORCYCLES
DIRBIKE

Que segun informe del Registro General del Ayuntamiento, de fecha 17 de octubre de 2016, en
el periodo del 04 de octubre al 13 de octubre de 2016, se han presentado las siguientes plicas,
al procedimiento

DIRBIKE, S.L.
MOTORCYCLES
KARS MOTO
SANCHEZ MOTOS

" En segundo lugar, se procede a la apertura del sobre “A” presentado por cada una de las

ofertas y se da traslado para su comprobacién por todos los vocales de la mesa de que retinen
la siguiente documentacién:

1.- Hoja resumen de los datos del licitador a efectos de notificaciones en la que conste la
direccion completa del licitador a tales efectos, su niimero de teléfono, fax, direccion de
correo electrénico, asi como un indice de la documentacion que contiene el sobre.

2.- Declaracién responsable del licitador, conforme al modelo que figura como anexo Il
del presente pliego.

El licitador, antes de firmar la declaracion responsable, deberd cerciorarse de que relne los
requisitos de capacidad y solvencia exigidos en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de las proposiciones.

El dérgano de contratacién podra requerird al licitador que haya presentado la oferta
econdmicamente mas ventajosa para que presente la documentacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones para contratar con la Administracién Publica. No obstante, si el
o6rgano de contratacion lo estima conveniente, en orden a garantizar el buen fin del
procedimignto, podra recabar, en cualquier momento anterior a la adopcién de la propuesta de
adjudicacién, que los licitadores aporten la documentacidn acreditativa del cumplimiento de las
condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

3.- DECLARACION RESPONSABLE TRABAJADORES DISCAPACITADOS ANEXO IV

Los licitadores que tengan un numero de 50 o més trabajadores en su plantilla que estan
sujetos a la obligacién de contar can un 2% de trabajadores ¢on discapacidad de acuerdo con
el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y su inclusién social, aprobado por el Real Decteto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, o la de adoptar las medidas aiternativas desarrolladas reglamentariamente por el
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real Decreto 364/2005, de 8 de abril por el que se regula el cumplimiento alternativo con
carécter excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad, a tal
efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de la empresa en que conste tanto el
numero global de trabajadores de plantilla como el nimero particular de trabajadores con
discapacidad en la misma o, en el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas
alternativas legalmente previstas, una copia de la declaracién de excepcionalidad y una
declaracién con las concretas medidas aplicadas.

A estos efectos, en relacion con lo dispuesto en la disposicion adicional cuarta del TRLCSP, los
licitadores deberan aportar declaracién responsable, conforme al modelo fijado en el Anexo 1V
sobre el cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social.

Los licitadores que tengan menos de 50 trabajadores en su plantilla, podran aportar, en su
caso, un certificado en el que conste el niumero de trabajadores con discapacidad que tienen
en la misma, a efectos de la aplicacién de la preferencia en la adjudicacién contempladas en
este pliego.”

4.- Uniones temporales de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicacion sea eficaz la unién temporal frente a la
Administracién deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos
exigidos &n la presente clausula , ademas de un escrito de compromiso solidario en el que se
indicaran: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la participacion de cada uno
de ellos; la asuncion del compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de
resuitar adjudicatarios y la designacién de un representante o apoderado Gnico de la unién con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven. El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas que componen la unién.

Respecto a la determinacion de la solvencia econdmica y financiera y técnica de la union
temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los
integrantes de la misma. En caso de exigirse clasificacion, el régimen de acumulacién de las
mismas sera el establecido en los articulos 51 y 52 del RGLCAP.

Para los casos en los que, exigiéndose clasificacion, concurran en la union empresarios
nacionales, extranjeros no comunitarios o extranjeros comunitarios, los dos primeros deberan
acreditar su clasificacién como contratistas de servicios y los Ultimos, su solvencia econémica y
financiera y técnica o profesional.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unidn temporal de empresarios, ésta
acreditara su constitucién en escritura pablica, asi como el NIF asignado a dicha unién antes de
la formalizacién del contrato. La duracién de la unién seré coincidente con la del contrato, hasta
su extincion.

5.- Empresas pertenecientes a un mismo grupo. MODELO ANEXO V

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individuaimente a la adjudicacion, deberan
presentar declaracion en la que se haga constar esta condicion.

También deberan presentar declaracion explicita respecto de los socios que la integran,
aquellas sociedades que, presentando distintas proposiciones, concurran en alguno de los
supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

3. Apertura del sobre “A” de DIRBIKE, S.L.Se procede al examen de la documentacion

por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta todo correcto.
Plaza de la Constitucion, 11. 28341 Valdemoro. Madrid. Tfno.: 91 809 98 90. Fax 91 895 38 38 9



a)

Ayuntamiento de Valdemoro

Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior y Barrios

4. Apertura del sobre “A” de MOTORCYCLES Se procede al examen de la
documentacién por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta todo
correcto.

5. Apertura del sobre “A” de KARS MOTO Se procede al examen de la documentacion
por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta todo correcto.

6. Apertura del sobre “A” de SANCHEZ MOTOS. Se procede al examen de la
documentacion por todos los miembros de la mesa, comprobando que estid todo
carrecto.

Los miembros reunidos acuerdan por unanimidad admitir en el proceso de licitacién a todos los
licitadores por aportar la documentacién preceptiva.

PUNTO NOVENO Apertura, en su caso, de los sobres “B” del procedimiento negociado
sin publicidad, mediante tramitacion ordinaria, del “SUMINISTRO DE CUATRO
MOTOCICLETAS PARA LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO”
(Exp. 130/16).

Se procede a la apertura del sobre “B” de las cuatro licitadoras y se da traslado de la
documentacién al Jefe de Policia Lbcal que hace la valoracion verbalmente en atencion a los
criterios objetivos de valoracion establecidos en los pliegos, quedando de la siguiente manera

1-DIRBIKE, S.L. ..ot 70,00 puntos
2-MOTOKARS ... 00200 29,29 puntos
3.-JANDRI MOTORCYCLES ..........ccovenee 14,97 puntos
4.-MOTOS SANCHEZ ..................cvee..... 9,00 puntos

Los miembros de la mesa reunidos, acuerdan por unanimidad aprobar el informe de valoracién
del Jefe dé Policia Local y abrir la fase de negociacién

PUNTO DECIMO.- Apertura de los sobres “A” del procedimiento abierto, tramitacién
ordinaria, varios criterios de adjudicacion del contrato del "SERVICIO DE CATERING
DEL CENTRO DE DIA SAN LUIS GONZAGA Y DEL CENTRO OCUPACIONAL ESTRELLA
DE ELOLA DEL MUNICIPIO DE VALDEMORO (dos lotes), LOTE 1; CENTRO DE DIA SAN
LUIS GONZAGA, LOTE 2; CENTRO OCUPACIONAL ESTRELLA DE ELOLA. (Expte
105/2016)

Se comunica que en el Perfil del Contratante consta el dia 28 de agosto de 2016 como Ultimo
dia de presentacion de plicas

. En primer lugar se comunica que, se han presentado en plazo al procedimiento los siguientes
licitadores, segun informe de registro General:

1. COLECTIVIDADES BEDMAR, S.L.
2. COCINAS CENTRALES
3. CELEDONIO MORALES

En segundo lugar, se procede a la apertura del sobre “A” presentado por cada una de las
ofertas y se da traslado para su comprobacién por todos los vocales de la mesa de que retinen
la siguiente documentacion:
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1.- Hoja resumen de los datos del licitador a efectos de notificaciones en la que conste la
direccion completa del licitador a tales efectos, su numero de teléfono, fax, direccion de

correo electrénico, asi como un indice de la documentacién que contiene el sobre.

2.- Declaracién responsable del licitador, conforme al modelo que figura como anexo Il

del presente pliego.

El licitador, antes de firmar la declaracién responsable, debera cerciorarse de que relne los
requisitos de capacidad y solvencia exigidos en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de las proposiciones.

El 6rgano de contratacion podra requerira al licitador que haya presentado la oferta
econdmicamente mas ventajosa para que presente la documentacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones para contratar con la Administracion Publica. No obstante, si el
organo de contratacion lo estima conveniente, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra recabar, en cualquier momento anterior a la adopcion de la propuesta de
adjudicacion, que los licitadores aporten la documentacion acreditativa del cumplimiento de las
condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

3.- DECLARACION RESPONSABLE TRABAJADORES DISCAPACITADOS ANEXO V.

Los licitadores que tengan un numero de 50 o mas trabajadores en su plantilla que estéan
sujetos a la obligacién de contar con un 2% de trabajadores con discapacidad de acuerdo con
el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y su inclusion social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas desarralladas reglamentariamente por el
real Decreto 364/2005, de 8 de abril por el que se regula el cumplimiento alternativo con
caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad, a tal
efecto, deberdn aportar, en todo caso, un certificado de la empresa en que conste tanto el
numero global de trabajadores de plantilla como el nimero particular de trabajadores con
discapacidad en la misma o, en el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas
alternativas legalmente previstas, una copia de la declaracién de excepcionalidad y una
declaracion con las concretas medidas aplicadas.

A estos efectos, en relacion con lo dispuesto en la disposicion adicional cuarta del TRLCSP, los
licitadores deberan aportar declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el Anexo V
sobre el cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembra, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social.

Los licitadores que tengan menos de 50 trabajadores en su plantilla, podran aportar, en su
caso, un certificado en el que conste el nimero de trabajadores con discapacidad que tienen
en la misma, a efectos de la aplicacion de la preferencia en la adjudicacién contempladas en

este pliego.”

Plaza de la Constitucién, 11. 28341 Valdemoro. Madrid. Tfno.: 91 809 98 90. Fax 91 895 38 38 11



&)

Ayuntamiento de Valdemoro

Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior y Barrios

et

4.- Uniones temporales de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicacién sea eficaz la union temporal frente a la
Administracién deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos
exigidos en la presente clausula, ademas de un escrito de compromiso solidario en el que se
indicaran: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la participacién de cada uno
de ellos; la asuncién del compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de
resultar adjudicatarios y la designacién de un representante o apoderado Unico de la unién con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven. El citado documento deberd estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas que componen la unién.

Respecto a la determinacidn de Ig solvencia econdmica y financiera y técnica de 1a union
temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los
integrantes de la misma.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unién temporal de empresarios, ésta
acreditard su constitucion en escritura publica, asi como el NIF asignado a dicha unién antes de
la formalizacién del contrato. La duracién de la unidn sera coincidente con la del contrato, hasta
su extincion.

5.- Empresas pertenecientes a un mismo grupo. MODELO ANEXO VI

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacién, deberan
presentar declaracién en la que se haga constar esta condicién.

También deberan presentar declaracién explicita respecto de los socios que la integran,
aquellas sociedades que, presentando distintas proposiciones, concurran en alguno de los
supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del Cddigo de Comercio

1. Apertura del sobre “A”, LOTE 2 y LOTE 1, de COLECTIVIDADES BEDMAR S.L. Se
procede al examen de la documentacién por todos los miembros de la mesa
comprobandose que esta correcta.

2. Apertura del sobre “A”, LOTE 2 de COCINAS CENTRALES, S.A. Se procede al examen
de la documentacion por todos los miembros de la mesa comprobandose que esta
correcta.

3. Apertura del sobre “A”, LOTE 2 y LOTE 1, de CELEDONIO MORALES, S.L.<. Se
procede al examen de la documentacion por todos los miembros de la mesa
comprobandose que esta correcta

PUNTO DECIMO PRIMERO.- Dar cuenta en acto publico del resultado de la apertura de
los sobres “A” y apertura, en su caso, de los sobres “B” (documentacion criterios
evaluables objetivamente y oferta econémica) del procedimiento abierto, mediante
tramitacion ordinaria, varios criterios de adjudicacién del "SERVICIO DE CATERING DEL
CENTRO DE DIA SAN LUIS GONZAGA Y DEL CENTRO OCUPACIONAL ESTRELLA DE
ELOLA DEL MUNICIPIO DE VALDEMORO (dos lotes), LOTE 1; CENTRO DE DiA SAN LUIS
GONZAGA, LOTE 2; CENTRO OCUPACIONAL ESTRELLA DE ELOLA. (Expte 105/2016)
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Se da cuenta del resultado de la apertura del sobre Ay se de lectura en acto publico de las
ofertas econdémicas presentadas por los licitadores:

COCINAS CENTRALES, S.A,,
LOTE 2, Importe Total 3,24 euros/mend.

COLECTIVIDADES BEDMAR, S.L.
LOTE 1.Importe Total: 3,135 euros/menu
LOTE 2 Importe Total 3,135 euros/menu.

CELEDONIO MORALES, S.L.
LOTE 1.Importe Total: 2,52 euros/menu
LOTE 2 Importe Total 2,52 euros/mand.

Y siendo las 13.00 horas se dio por terminado el acto, del que como Secretaria doy fe,
extendiéndose esta acta que firma en prueba de conformidad la Sra. Presidenta de la Mesa.

\oBe
PRESIDENTE DE LA MESA

LA
Fdo. Guillermo Gross del Rio. ,
F Secretaria de la Mesla

L ‘(‘L 1
Fdo. Ana Inés Gomez Maruenda
- )
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