Ayuntamiento de Valdemoro

Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior y Barrios
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ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION REUNIDA EN SESION ORDINARIA CELEBRADA
EL DIA 21 DE NOVIEMBRE DE 2016

ASISTENTES:
PRESIDENTE: D. Guillermo Gross Del Rio (C’S)

VOCALES:

DonRa Natalia Martin-Consuegra Fernandez (C’S)
Dona Raquel Cadenas (C'S)

D. David Conde Rodriguez (PP)

Dona Josefina Nieto Jiménez

D. Pedro Serrano Fuentes (PSOE)

Dona Pilar Megia Moreno (PSOE)

Dofia Nuria Triguero Palomares (GANEMOS)

Don Santiago Fernandez Fernandez-Caballero (GANEMOS)
Don Oscar Lépez Saez (TUD)

Doia Cynthia Mateos Castellanos (1U)

Don Victor Villasante Claudios (Secretario General)
Dofa Isabel Colino Martinez (Viceinterventora).

Dona Ana M. Barcena (vocal con voto en el contrato exp.067/16)

Dona Felipa Gémez (vocal con voto en el contrato menor de orquesta Fin de aiio)
Dona Carmen Cornago (vocal con voto en el exp.080/16 y exp.91/16)

Dona Laura Gutiérrez (vocal con voto en el exp.58/16)

Don José M2 Blanco (vocal con voto en el contrato meno [uces de Navidad)

NO ASISTEN:

VOCALES:

SECRETARIA: Dofa Ana |. Gomez Maruenda

/\/}aldemoro a veintiuno de noviembre de dos mil dieciséis, siendo las 11.00 hdras, se
tonstituyd en la sala de reuniones de la Junta de Gobierno Lacal del Ayuntamiento, la Mesa de

Contrataciéon permanente, compuesta en la forma indicada yt supra para en sesion ordinaria
tratar los gsuntos establecidos en el orden del dia:

PUNTO PRIMERO.- Contrato menor solicitado por la Concejalia de Asuntos Sociales, a
favor de MUSICOS UNIDOS SIGLO XXI, en concepto de “Servicio de amenizacion de
Fiesta de Fin de aio 2016”, por importe total de 1.210,00€

VISTO expediente de contrato menor para el “SERVICIO DE AMENIZACION DE FIESTA DE FIN DE
ANO 2016 EN EL CENTRO DE MAYORES”, cuyo importe supera los 500 euros, para el que se han
solicitado cuatro presupuestos, recibiendo Unicamente uno y Memoria implantada por el
decreto de austeridad 1235/12.

VISTOS presupuestos presentados:

1. Mdusicos Unidos Siglo XXI S Coop. Mad. 1.210,00 €
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2. Senda Producciones, S. L.,

3. Red Social

4. La Factoria del Show.

No presenta oferta
No presenta oferta
No tiene opciones disponibles

VISTO informe de la Directora del Centro Municipal de Mayores, con el visto bueno de la
Concejala de Asuntos Sociales e Igualdad, de fecha 09 de noviembre de 2016 el cual se

transcribe:

“Vista la necesidad de este Centro Municipal de Mayores de organizar el festejo de fin de afo
que se viene realizando desde el afio 1.986.

Esta fiesta estd amenizada por una orquesta musical, con un minimo de 2 personas,

siempre con musica en directo.

Hamos realizado una memoria de implantacion del decreto de austeridad, que
acompafiamos y solicitado presupuesto a cuatro empresas dedicadas a la misma actividad,
segun la ley de régimen local, siendo éstas las siguientes:

Musicos Unidos Siglo XXI S Coop. Mad. 1.210,00 €
Senda Producciones, S. L.,

Red Social

La Factoria del Show.

No presenta oferta
No presenta oferta
No tiene opciones disponibles

Creemos conveniente contratar el Unico presupuesto recibido que adjuntamos y seria

de la empresa:

Musicos Unidos Siglo XXI S. Coop. Mad. con C.I.F. F-85415040 y domicilio en la calle
Torrelara nimero ocho en Madrid al tener capacidad de obrar y la habilitacion profesional
ecesaria para ello, a su vez, en afios anteriores han realizado diferentes actuaciones en el
Centro siendo el grado de satisfaccidn alto.

Importe: 1.000,00 € | Mil euros
21% ILV.A. 210,00 € | Doscientos diez euros
Importe Total: 1.210,00 € | Mil doscientos diez euros

La fiesta de Nochevieja se celebrara el dia 31 de diciembre a las 24 horas.

El importe total correspondiente a este gasto debe ser consignado a la partida
presupuestaria 3370-22609 del ejercicio 2.017”

Considerando que en virtud del importe del contrato inferior a 18.000 euros, el procedimiento
de adjudicacion puede ser el de contrato menor, en atenciéon a lo dispuesto en el articulo
138.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por Real
Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre (en adelante TRLCSP), segun el cual:

“3. Los contratos menores podran adjudicarse directamente a cualquier empresario con
capacidad de obrar y que cuente con la habilitacién profesional necesaria para realizar la
prestacion, cumpliendo con las normas establecidas en el art. 111,

Se consideran contratos menores los contratos de importe inferior a 50.000 euros, cuando se
trate de contratos de obras, 0 a 18.000 euros, cuando se trate de otros contratos”
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El articulo 111 establece que la tramitacion del expediente sélo exigira la aprobacién del gasto
y la incorporacion al mismo de la factura correspondiente, que deberé reunir los requisitos que
las normas de desarrollo de esta Ley establezcan.

Considerando los limites establecidos en el articulo 23.3 y 89.2 del TRLCSP, los cuales
establecen:

“3. Los contratos menores definidos en el art. 138.3 no podran tener una duracién supetior a un
afo ni ser objeto de proérroga.”

“2.- La revision de precios no tendra lugar en los contratos menores”

Considerando que en atencién a lo dispuesto en el articulo 86.2 del TRLCSP, no se puede
incurrir en fraccionamiento del contrato con la finalidad de disminuir la cuantia del mismo y
eludir asi los requisitos de publicidad o los relativos al procedimiento de adjudicacién que
correspondan.

Considerando lo dispuesto en el articulo 28 del TRLCSP, el cual preceptia que’2. Los
contratos que celebren las Administraciones Publicas se formalizaran de acuerdo con o
previsto en el art. 156, sin perjuicio de lo sefialado para los contratos menores en el art. 111.”
en concordancia con el articulo 72.1 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que
se aprueba el Reglamento General de la ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
segun el cual, en los contratos menores podra hacer las veces de documento contractual la
factura pertinente.

Considerando las bases de ejecucién del Ayuntamiento de Valdemoro, en concreto la base
22:

/“/Para expedientes de gasto superior a quinientos (500,00) euros deberd darse
" cumplimiento al Decreto Municipal de austeridad n® 1235/2012, de 17 de mayo, exigiendo la

Memoria explicativa de su apartado primero y certificado de retencion de crédito (documento
contable RC) del Interventor General. La Propuesta de gasto con la conformidad del Delegado
Municipal de Hacienda se sometera a informe de la Mesa de Contratacién y a ella se
incorporarén tres presupuestos, si fuera posible, y dictaminada, en su caso, favorablemente se
podra contratar la prestacion contractual en los términos informados.”

Considerando que el érgano competente para resolver de conformidad con lo establecido en
la disposicion adicional segunda, apartado primero, del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre, es el
Alcalde, competencia que tiene delegada en la Concejala de Hacienda por decreto de Alcaldia
3321/16 de 23 de septiembre de 2016.

Los miembros de la mesa reunidos acuerdan por unanimidad elevar al érgano de
contratacion la siguiente propuesta

Aprobar el expediente de contratacion y adjudicar el contrato menor relativo al “SERVICIO DE
AMENIZACION DE FIESTA DE FIN DE ANO 2016 EN EL CENTRO DE MAYORES”, a la
empresa “MUSICOS UNIDOS SIGLO XXI S. Coop. Mad.” con CIF ndm.: F-85415040, por un
importe de 1.000 € ( MIL EUROS) de principal, mas 210€ (DOSCIENTOS DIEZ EUROS) de
I.V.A, cuya motivacion se basa en el informe la Directora del Centro Municipal de Mayores, con
el visto bueno de la Concejala de Asuntos Sociales e Igualdad, de fecha 09 de noviembre de
2016
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PUNTO SEGUNDO.- Contrato menor solicitado por la Concejalia de Urbanismo, Servicio
y Deportes, a favor de LUVISAZ, S.L., en concepto de “lluminaciéon extraordinaria de
Fiestas de Navidad 2016, en el Municipio de Valdemoro”, por importe de 16.985,00 €,
I.V.A. no incluido

VISTO expediente de contrato menor de “SERVICIO DE INSTALACION DE ILUMINACION
EXTRAORDINARIA DE FIESTAS DE NAVIDAD 2016 EN EL MUNICIPIO DE VALDEMORO”
cuyo importe supera los 500 euros, para el se han solicitado seis presupuestos de los que se
ha recibido uno y se adjunta Memoria implantada por el decreto de austeridad 1235/12.

1. PORGESA........c.ccrnueens no presenta presupuesto
2. ELECNOR.........coveniennnee no presenta presupuesto
3. LUVISAZ........................ 16.985€ (1.V.A. no incluido)
4. XIMENEZ.........creveneneenen no presenta presupuesto
5. URBALUX......ccocrimiininenene no presenta presupuesto
6. ATE ILUMINACION............ no presenta presupuesto

VISTO informe del Ingeniero Técnico Municipal, con el visto bueno del Concejal delegado de
Urbanismo, Servicios y Deportes, de fecha 15 de noviembre de 2016, el cual se transcribe:

“En relacién con el Contrato menor para el servicio de instalacion de “ILUMINACION
EXTRAORDINARIA DE FIESTAS DE NAVIDAD 2016, EN EL MUNICIPIO DE VALDEMORO”,
se ha pedido oferta a las siguientes empresas:

PORGESA
ELECNOR
LUVISAZ
XIMENEZ

/ URBALUX
ATE ILUMINACION

La dnica oferta recibida corresponde a la empresa LUVISAZ, S.L. por un importe de 16.985 €
(I.V.A. no incluido).

La oferta presentada por esta empresa se ajusta a las condiciones establecidas en la Memoria-
valoracién con la que se inicid el procedimiento de contratacién a excepcién de lo relativo al
arbol navidefio a instalar en la Plaza de la Constitucion. En la Memoria-valoracién se establecia
una altura minima de 20 m, mientras que el ofertado por esta empresa es de 12 m, mas un
elemento luminoso en el vértice superior. Este aspecto, aln no siendo relevante, se somete a
la consideracién de la mesa de contratacion.

La Memoria establecia, como Unico criterio de adjudicacion, la oferta econémicamente mas
ventajosa que cumpla con la totalidad de las prescripciones establecidas en ella.

En tal sentido se propone, por estos Servicios Técnicos, la adjudicacion del mencionado
servicio a la empresa LUVISAZ, S.L., por ser la Unica oferta presentada y ajustarse a los
criterios econémicos de la Memoria.

El importe de adjudicacién es de DIECISEIS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO
EUROS (16.985 €), |.V.A. no incluido; con cargo a la P.P. 226.99 del Ejercicio 2017, para lo que
se solicita sea realizada la tramitacién necesaria por el Servicio de Contratacion y se ingorpore
el informe del
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Interventor Municipal sobre existencia de crédito suficiente y adecuado para financiar el gasto,
y sobre el porcentaje que supone la contratacidén en relacién con los recursos ordinarios del
presupuesto vigente para determinar el 6rgano competente para contratar. lgualmente se emita
informe del Servicio de Contratacion para que, posteriormente, se confeccione el expediente
con la Resolucion correspondiente de Alcaldia o Concejalia Delegado/a”.

Considerando que en virtud del importe del contrato inferior a 18.000 euros, el procedimiento
de adjudicacion puede ser el de contrato menor, en atencién a lo dispuesto en el articulo
138.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Plblico aprobado por Real
Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre (en adelante TRLCSP), segin el cual:

‘3. Los contratos menores podran adjudicarse directamente a cualquier empresario con
capacidad de obrar y que cuente con la habilitacién profesional necesaria para realizar la
prestacion, cumpliendo con las normas establecidas en el art. 111.

Se consideran contratos menores los contratos de importe inferior a 50.000 euros, cuando se
trate de contratos de obras, 0 a 18.000 euros, cuando se trate de otros contratos”

El articulo 111 establece que la tramitacion del expediente sélo exigir4 la aprobacién del gasto
y la incorporacion al mismo de la factura correspondiente, que deber4 reunir los requisitos que
las normas de desarrollo de esta Ley establezcan.

Considerando los limites establecidos en el articulo 23.3 y 89.2 del TRLCSP, los cuales
establecen:

“3. Los contratos menores definidos en el art. 138.3 no podran tener una duracién superior a un

anfo ni ser objeto de prérroga.”

“2.- La revision de precios no tendra lugar en los contratos menores”

Considerando que en atencion a lo dispuesto en el articulo 86.2 del TRLCSP, no se puede
incurrir en fraccionamiento del contrato con la finalidad de disminuir la cuantia del mismo y
eludir asi los requisitos de publicidad o los relativos al procedimiento de adjudicacién que
correspondan.

Considerando lo dispuesto en el articulo 28 del TRLCSP, el cual preceptlia que ”2. Los
contratos que celebren las Administraciones Publicas se formalizaran de acuerdo con lo
previsto en el art. 156, sin perjuicio de lo sefalado para los contratos menores en el art. 111.”,
en concordancia con el articulo 72.1 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que
se aprueba el Reglamento General de la ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
segun el cual, en los contratos menores podra hacer las veces de documento contractual la
factura pertinente.

Considerando las bases de ejecucion del Ayuntamiento de Valdemoro, en concreto la base
22:

‘Para expedientes de gasto superior a quinientos (500,00) euros debera darse
cumplimiento al Decreto Municipal de austeridad n°® 1235/2012, de 17 de mayo, exigiendo la
Memoria explicativa de su apartado primero y certificado de retencion de crédito (documento
contable RC) del Interventor General. La Propuesta de gasto con la conformidad del Delegado
Municipal de Hacienda se sometera a informe de la Mesa de Contratacion y a ella se

incorporaran tres presupuestos, si fuera posible, y dictaminada, en su caso, favorablemente se

podra contratar la prestacion contractual en los términos informados.”
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Considerando que el érgano competente para resolver de conformidad con lo establecido en
la disposicién adicional segunda, apartado primero, del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre, es el
Alcalde, competencia que tiene delegada en la Concejala de Hacienda por decreto de Alcaldia
3321/16 de 23 de septiembre de 2016.

Los miembros de la mesa reunidos acuerdan por unanimidad, elevar al 6rgano de
contratacién la siguiente propuesta:

Aprobar el expediente de contratacion, y adjudicar el contrato menor refativo al "SERVICIO DE
INSTALACION DE ILUMINACION EXTRAORDINARIA DE FIESTAS DE NAVIDAD 2016 EN EL
MUNICIPIO DE VALDEMORO” a la empresa ILUMINACIONES LUVISAZ, S.L. con CIF num.:
B-19253954, por un importe de 16.985,00€ (DIECISEIS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y
CINCO EUROS) de principal mas 3.566,85€ (TRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS
EUROS CON OCHENTA Y CINCO CENTIMOS) de IVA, cuya motivacién se basa en el informe
técnico del Ingeniero Técnico Municipal, con el visto bueno del Concejal delegado de
Urbanismo, Servicios y Recursos Humanos, de fecha 15 de noviembre de 2016.

PUNTO TERCERO.- Examen de la documentacion requerida previa a la adjudicacién y
calificacion de la misma del procedimiento Abierto, mediante tramitacion ordinaria,
varios criterios de adjudicacion del "SERVICIO DE ATENCION A USUARIOS DEL
CENTRO DE DIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON GRAN
DEPENDECIA Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICA PARA GRANDES
DEPENDIENTES, SAN LUIS GONZAGA" (Exp. 58/2016)

La documentacién requerida al licitador que ha presentado la oferta econdémicamente mas
ventajosa, SANIVIDA, S.L. con CIF n® B83649632, es la siguiente:

“4.-Documentacion acreditativa de hallarse al corriente del cumplimiento de las
oliligaciones Iributarlas y con la Sejuridad Scecial Impuesias por lag disposiclones
vigentes y de que no existen deudas en periodo ejecutivo con el Ayuntamiento de
Valdemoro

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en el
epigrafe correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho
impuesto, en relacion con las que venga realizando a la fecha de presentacién de su
proposicion, referida al ejercicio corriente, o el Ultimo recibo, completado con una declaracion
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto. ANEXO ViIil.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar declaracion
responsable indicando la causa de exencién. ANEXO IX

Las agrupaciones y uniones temporales de empresas deberan acreditar, una vez formalizada
su constitucién, el alta en el impuesto, sin perjuicio de la tributacién que corresponda a las
empresas integrantes de la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, en la
que se contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13
del RGLCAP.
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Este certificado podra ser sustituido por una autorizacion al érgano de contratacién para que
pueda recabar de la agencia tributaria la cesion de informacién del 13 del RGLCAP.
AUTORIZACION ANEXO X

Ademas, el licitador que haya presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa, no debera
tener deudas en periodo ejecutivo de pago el Ayuntamiento de Valdemoro. El certificado que
acredite la inexistencia de deudas se aportara de oficio por el Ayuntamiento.

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se contenga
genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

2.- Asimismo, se presentara la documentacion acreditativa de la constitucién de la
garantia definitiva, 10.995,00 euros, asi como los justificantes correspondientes al pago de
los anuncios de licitacion, por un importe de 1.247,76 euros”.

SANIVIDA, S.L. ha presentado la documentacion dentro de plazo y se da traslado a los
miembros de la mesa para proceder a su examen y calificacién comprobandose que la misma
es correcta.

Los miembros de la mesa reunidos, acuerdan por unanimidad dar por presentada la
documentacion.

PUNTG CUAHRTQ.- Proponer, en su caso, a la oferta econdmicamente mas ventajosa
como adjudicataria del procedimiento abierto, tramitacién ordinaria, varios criterios de
adjudicacién del contrato del "SERVICIO DE ATENCION A USUARIOS DEL CENTRO DE
DiA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON GRAN DEPENDECIA Y
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA PARA GRANDES DEPENDIENTES, SAN LUIS
GONZAGA" (Exp. 58/2016)

VISTO.- Que por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 27 de Julio de 2016, se
aprueba el expediente de contratacién, de tramitacién ordinaria y disponer la apertura del
procedimiento de adjudicacién, a través del procedimiento abierto, varios criterios de
adjudicacién del “SERVICIO DE ATENCION A USUARIOS DEL CENTRO DE DIiA PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON GRAN DEPENDENCIA Y
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA PARA GRANDES DEPENDIENTES, SAN LUIS
GONZAGA”", Expte. 58/2016,

VISTO Que la mesa de contratacion de 29 de agosto de 2016, En primer lugar se comunica
que, se han presentado en plazo al procedimiento los siguientes licitadores, segun informe de
registro General:

1. SANIVIDA, S.L.

Y tras la apertura de los sobres A, que contiene la documentacion administrativa, y calificacion
de la misma, Los sefores reunidos aprueban por unanimidad dar por correcta la
documentacion presentada.

VISTOS los criterios de adjudicacién de caracter objetivo establecidos en la clausula
vigesimosegunda y clausula decimocuarta del pliego de prescripciones técnicas y del pliego de
clausulas administrativas particulares respectivamente, del procedimiento abierto, varios
criterios de adjudicacién del “SERVICIO DE ATENCION A USUARIOS DEL CENTRO DE DIiA
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON GRAN DEPENDENCIA Y
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA PARA GRANDES DEPENDIENTES, SAN LUIS
GONZAGA”, Expte. 58/2016.
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VISTO informe de la Directora de Servicios Sociales visado por la Concejala de Asuntos
Sociales e Igualdad, de fecha 05 de octubre de 20186, relativo a la valoraciéon de la proposicién
presentada, del cual se da cuenta en acto publico y que se transcribe.

“Con fecha 27 de julio de 2016 la Junta de Gobierno Local aprob6 el expediente de
contratacién n° 58/2016 y la disposicion de la apertura del procedimiento abierto para la
adjudicacién del citado servicio con arreglo al pliego de clausulas administrativas y de
prescripcianes técnicas que se aprobaron en el mismo acto.

Trascurrido el plazo méaximo para la presentacién de la documentacion, la Unica entidad que ha
presentado su propuesta fue SANIVIDA, S.L.

Una vez realizada la valoracién del B: Criterios evaluables subjetivamente, con fecha 4 de
octubre se convocé una reunién ordinaria de la Mesa de Contratacién donde se aprobd dicha
valoracién, en el mismo acto se aperturd el Sobre C, que procedemos a puntuar en base a los
criterios de valoracion establecidos en el Pliego de Clausulas Técnicas:

El importe del servicio se calculara teniendo en cuenta que a la mayor baja ofertada del precio,
excluido el IVA, se le asignara la puntuacién maxima, a la que iguale la oferta se le otorgara
cero puntos y el resto se puntuara proporcionalmente en base a: P = BX60 / MB. Siendo: P:
puntuacién y MB: la mayor baja ofertada.

La entidad propone un importe de 219.900,00 € de base imponible, siendo la propuesta inicial
de 220.000,00 € y teniendo en cuenta los criterios de adjudicacion le corresponde una
puntacién de 65 puntos.

Mejoras Técnicas: La entidad propone 3 terapias especializadas (valoradas con 2 puntos cada
una) y 4 actividades de caracter sociocultural fuera del Centro de Dia (valoradas con 1 punto
cada una). Obteniendo un total de 10 puntos.

IMPORTE MEJORAS TOTAL
rerap | ACTIVIDADES | INCREVE
ENTIDADES AS SOCIOCULTUR PLANTILL | PUNTO
PUNTOS ALES A S
75
3*2 4*1 0
SANIVIDA, S.L. 65 6 4 0 10
Si tenemog en cuenta la puntuacién obtenida en el sobre B:
CRITERIOS A EVALUAR PUNTOS
ACTIVIDADES, ORGANIZACION Y ATENCION 3
PROYECTO METODOLOGIA DE TRABAJO 4
(hasta 20 puntos) | SISTEMAS DE ATENCION, DINAMIZACION Y TALLERES 5
VALOR TECNICO ANADIDO 3
TOTAL 15

El resultado de final de las valoraciones tanto del sobre B, como el sobre C segun el Pliego de
Prescripciones Técnicas, asi como su clasificacién quedaria:
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PUNTUACION

EMPRESA (hasta 100 puntos)

SANIVIDA, S.L. 90 puntos

Esta Concejalia a la vista de los datos contenidos en este informe, propone al Organo
Competente que el “SERVICIO PARA LA ATENCION DE USUARIOS DEL CENTRO DE DIA
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON GRAN DEPENDENCIA Y
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICA PARA GRANDES DEPENDIENTES”, sea
adjudicado a SANIVIDA, S.L. con CIF n° B83649632, por importe de 219.900,00 € de base
imponible 21.990,00 de 10% de IVA totalizando 241.890,00 €, para el periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2017, con posibilidad de realizar una prorroga”.

VISTO.-Que por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 13 de octubre de 2016, se
aprueba requerir al licitador que ha presentado la oferta econdmicamente méas ventajosa,
SANIVIDA, S.L.. con CIF n°® B-83649632, en el procedimiento, para que en un plazo de 10 dias
habiles, a contar desde el siguiente al que reciba este requerimiento, presente la
documentacién contenida en la clausula diecinueve del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, acuerdo que se notifica en fecha 25 de octubre de 2016.

/

VISTO.-que tras el requerimiento efectuado, el licitador que ha presentado la oferta
econémicamente mas ventajosa presenta la documentacién requerida, con registro de entrada
en el Ayuntamiento de Valdemoro N° 023773/2016, de fecha 08/11/2016 y no es preciso
requerir subsanacion.

CONSIDERANDO lo dispuesto lo dispuesto en el articulo 151.3.4 del Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de
noviembre, segln el cual:

“3. El 6rgano de contratacién deberé adjudicar el contrato dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la recepcidn de la documentacién. En los procedimientos negociados y de didlogo
competitivo, la adjudicacion concretard y fijara los términos definitivos del contrato.

No podréd declararse desierta una licitacién cuando exista alguna oferta o proposicién que sea
admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

4. La adjudicacion deberd ser motivada, se notificara a los candidatos o licitadores v,
simultdineamente, se publicara en el perfil de contratante.

La notificacion deberd contener, en todo caso, la informacion necesaria que permita al licitador
excluido o candidato descartado interponer, conforme al articulo 40, recurso suficientemente
fundado contra la decision de adjudicacion”.

CONSIDERANDO que el 6rgano competente para resolver de conformidad con lo establecido
en la disposicion adicional segunda, apartado primero, del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de
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noviembre, es el Alcalde, competencia que tiene delegada en la Junta de Gobierno Local por
decreto de Alcaldia 1745/2015

Los miembros reunidos acuerdan por mayoria con el voto en contra de Proyecto TUD, dado
que en su opinién el tiempo dado para licitar no era suficiente, elevar al érgano de contratacion
la siguiente propuesta.

PRIMERQO.- Adjudicar, una vez cumplido con el requerimiento realizado al licitador que ha
presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa, por orden de clasificacion, en el
procedimiento  abierto, tramitacion ordinaria, varios criterios de adjudicacion para del
“SERVICIO DE ATENCION A USUARIOS DEL CENTRO DE DIiA PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL CON GRAN DEPENDENCIA Y PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FiSICA PARA GRANDES DEPENDIENTES, SAN LUIS GONZAGA”, Expte.
58/2016,cofinanciado por la Comunidad de Madrid, segin Convenio de Colaboracién entre la
Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia y el
Ayuntamiento de Valdemoro, para articular la atencién a personas en situacion de dependencia
con discapacidad intelectual con dependencia moderada y severa en Centro Ocupacional,
discapacidad intelectual con gran dependencia en Centro de Dia y discapacidad fisica en
centro de Dia, a favor de la mercantil, SANIVIDA, S.L. con CIF n° B-83649632, por un importe
total de 241.890,00 euros impuestos incluidos, siendo el importe de la base imponible de
219.900,00 euros y 21.990,00 euros el Impuesto sobre el Valor Ahadido (IVA).

SEGUNDO.- Aceptar como motivacion de dicha adjudicacion, en los que a su vez basa su

fundamento la propuesta de la Mesa de Contratacion, el informe de la Directora de Servitios
Sociales de la Concejala de Asuntos Sociales e Igualdad, reproducido en la parte dispositiva.

PUNTO QUINTO.- Conclusion de la fase de negociacion del procedimiento Negociado sin

! Publicidad, tramitacién ordinaria, del “SERVICIO DE PLATAFORMA PARA EL ENVIO DE

MENSAJES SMS DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO” (Exp. 067/16) y en su caso,
aprobacion del informe de valoracién definitiva de ofertas, conforme a los criterios de
adjudicacion.

e Lalicitadora ALTIRIA TIC, S.L., comunica a través de ¢orreo electrénico de fecha 10 de
noviembre de 2016, que mejoran su oferta inicial, cuya entrada tuvo lugar el 11 de
noviembre de 2016

e Lalicitadora ALVINA CONSULTORES, S.L. comunica a través de correo electrénico de
fecha 11 de noviembre que mantiene su oferta inicial, segiin se comprueba con fecha
inicial 30 de septiembre de 2016.

Los sefiores reunidos, por unanimidad de los presentes, acuerdan dar por concluida la fase de
negociacion, procediéndose a la valoracién definitiva conforme a los criterios de valoracion.

Segun informe técnico, que a continuacién se transcribe, la valoracién queda de la manera
siguiente:

“En relacién con el procedimiento negociado sin publicidad, del “Servicio de Plataforma para el
envio de Mensajes SMS del Ayuntamiento de Valdemoro” (Exp. 67/16) y una vez aperturado y
comprobado los sobres A “documentacion Administrativa” y B “documentacién de aspectos de
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negociacion, y oferta econdmica, se presentaron las empresas Alvina Consultores, S.L. y Altiria
TIC, S.L. Ambas empresas han presentado la documentacién en tiempo y forma.

- Alvina Consultores, S.L., presenta una oferta de 0,052 €/SMS (IVA no incluido) (bajada
de 0,022 €/SMS respecto al precio de licitacion).

- Altiria TIC, S.L., presenta una oferta de 0,074 €/SMS (IVA no incluido) (iguala el precio
de licitacién).

Se apertura la fase de negociacién tras la mesa de contratacion del 09/11/16 y concluida dicha
fase de negociacién, en mesa de Contratacion del 21/11/16 se abren las ofertas definitivas:

- Alvina Consultores, S.L., presenta una oferta de 0,052 €/SMS (IVA no incluido) {no
mejora su oferta inicial).

- Altiria TIC, S.L., presenta una oferta de 0,045 €/SMS (IVA no incluido) (bajada de 0,029
€/SMS respecto del precio de licitacion).

Andlisis de las ofertas presentadas:

1. OFERTA PRESENTADA POR ALVINA CONSULTORES, S.L.

Tras analizar la oferta presentada por esta empresa, a continuacion se detalla la valoracién de
la misma conforme a los criterios establecidos en los pliegos de condiciones técnicas, clausula
novena Criterios de adjudicacidn: Criterios cuantificables automéaticamente (criterios objetivos)
hasta 100 puntos:

= Mejor oferta econémica: Hasta un maximo de 100 puntos. La puntuacién de este
apartado se obtiene conforme a la siguiente féormula:

Donde:
P.: Puntuacion asignada por la oferta que se esta analizando
Pn: Puntuacion maxima del criterio
. PuxB B:: Importe de la baja de la oferta que se esta analizando respecto al
Bu presupuesto base de licitacién
Bu: Importe de la mayor baja efectuada respecto al presupuesto
base de licitacidn IVA excluido.

La empresa ha realizado una oferta con 0,022 € de bajada respecto del precio de licitacion.
Presentando 0,052 €/SMS sin IVA. En base a esta oferta, la empresa ha obtenido 75,86
puntos.

2. OFERTA PRESENTADA PORALTIRIATIC, S.L.

Tras analizar la oferta presentada por esta empresa, a continuacién se detalla la valoracion de
la misma conforme a los criterios establecidos en los pliegos de condiciones técnicas, clausula
novena Criterios de adjudicacién: Criterios cuantificables automaticamente (criterios objetivos)
hasta 100 puntos:
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= Mejor oferta econémica: Hasta un maximo de 100 puntos. La puntuacién de este
apartado se obtiene conforme a la siguiente formula:

Donde:
P.: Puntuacion asignada por la oferta que se esté analizando
Pu: Puntuacién méaxima del criterio
_  PuxB B,: Importe de la baja de la oferta que se estd analizando respecto al
Bu presupuesto base de licitacion
Bu: Importe de la mayor baja efectuada respecto al presupuesto
base de licitacién IVA excluido.

La empresa ha realizado una oferta con 0,029 € de bajada respecto del precio de licitacién.
Presentando 0,045 €/SMS sin IVA. En base a esta oferta, la empresa ha obtenido 100 puntos”.

PUNTO SEXTO.- Propuesta de clasificacion de las proposiciones presentadas y
admitidas en orden decreciente en el procedimiento Negociado sin Publicidad,
tramitaciéon ordinaria, varios criterios de adjudicacion “SERVICIO DE PLATAFORMA
PARA EL ENVIO DE MENSAJES SMS DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO”
(Exp.067/16), y propuesta de requerimiento de documentacion previa a la adjudicacion.

VISTO que se ha invitado por el centro gestor que inicia el expediente de contrato del
“SERVICIO DE PLATAFORMA PARA EL ENVIO DE MENSAJES SMS DEL AYUNTAMIENTO
[JE VALDEMORO” (067/16) a las siguientes empresas:

ALVINA CONSULTORES, S.L.
ALTIRIA TIC, S.L.

BATURA MOBILE

ESENDEX

MENSATEK

SMS UP

OO, WD~

VISTO informe del Registro General en el que sefala que en el periodo comprendido entre el
19 y 30 de septiembre de 2016, se ha presentado plica para “SERVICIO DE PLATAFORMA
PARA EL ENVIO DE MENSAJES SMS DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO” (067/16)

1. ALVINA CONSULTORES, S.L.
Y entre el periodo comprendido entre el 31 de septiembre al 03 de octubre de 2016

2. ALTIRIATIC, S.L.
VISTOS que tras la fase de negociacion, en el procedimiento Negociado sin Publicidad, del
“SERVICIO DE PLATAFORMA PARA EL ENVIO DE MENSAJES SMS DEL AYUNTAMIENTO
DE VALDEMORO” (067/16), conforme a los aspectos de negociacion establecidos en los
pliegos que rigen la contratacidn se produce el siguiente resultado:

o Lalicitadora ALTIRIA TIC, S.L., comunica a través de correo electrénico de fecha 10 de

noviembre de 2016, que mejoran su oferta inicial, cuya entrada tuvo lugar el 11 de
noviembre de 2016
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e Lalicitadora ALVINA CONSULTORES, S.L. comunica a través de correo electrénico de
fecha 11 de noviembre que mantiene su oferta inicial, segiin se comprueba con fecha
inicial 30 de septiembre de 2016.

VISTOS los criterios de adjudicacion de caracter objetivo establecidos en pliego de
prescripciones técnicas y del pliego de clausulas administrativas particulares respectivamente.

VISTA la valoracién obtenida por las empresas conforme a los criterios de adjudicacion
basados en el mejor precio, segun informe de la Técnico de Innovacidén que a continuacion se
transcribe:

“En relacion con el procedimiento negociado sin publicidad, del “Servicio de Plataforma para el
envio de Mensajes SMS del Ayuntamiento de Valdemoro” (Exp. 67/16) y una vez aperturado y
comprobado los sobres A “documentacion Administrativa” y B “documentacion de aspectos de
negociacion, y oferta econdmica, se presentaron las empresas Alvina Consultores, S.L. y Altiria
TIC, S.L. Ambas empresas han presentado la documentacién en tiempo y forma.

- Alvina Consultores, S.L., presenta una oferta de 0,052 €/SMS (IVA no incluido) (bajada
de 0,022 €/SMS respecto al precio de licitacion).

- Altiria TIC, S.L., presenta una oferta de 0,074 €/SMS (IVA no incluido) (iguala el precio
de licitacion).

Se apertura la fase de negociaci6n tras la mesa de contratacion del 09/11/16 y concluida dicha
fase de negociacion, en mesa de Contratacién del 21/11/16 se abren las ofertas definitivas:

- Alvina Consultores, S.L., presenta una oferta de 0,052 €/SMS (IVA no incluido) (no
mejora su oferta inicial).
- Altiria TIC, S.L., presenta una oferta de 0,045 €/SMS (IVA no incluido) (bajada de 0,029
€/SMS respecto del precio de licitacion).
Analisis de las ofertas presentadas:

1. OFERTA PRESENTADA POR ALVINA CONSULTORES, S.L.

Tras analizar la oferta presentada por esta empresa, a continuacion se detalla la valoracién de
la misma conforme a los criterios establecidos en los pliegos de condiciones técnicas, clausula
novena Criterios de adjudicacion: Criterios cuantificables automaticamente (criterios objetivos)
hasta 100 puntos:

* Mejor oferta econémica: Hasta un maximo de 100 puntos. La puntuacion de este
apartado se obtiene conforme a la siguiente férmula:

Donde:
P.: Puntuacién asignada por la oferta que se esta analizando
Pw: Puntuacion maxima del criterio
Pu X B B:: Importe de la baja de la oferta que se esta analizando respecto al
By presupuesto base de licitacion
Bm: Importe de la mayor baja efectuada respecto al presupuesto
base de licitacién IVA excluido.

La empresa ha realizado una oferta con 0,022 € de bajada respecto del precio de licitacion.
Presentando 0,052 €/SMS sin IVA. En base a esta oferta, la empresa ha obtenido 75,86
puntos.
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: 2. OFERTA PRESENTADA PORALTIRIATIC, S.L.

Tras analizar {a oferta presentada por esta empresa, a continuaciéon se detalla la valoracion de
la misma conforme a los criterios establecidos en los pliegos de condiciones técnicas, clausula
novena Criterios de adjudicacion: Criterios cuantificables automaticamente (criterios objetivos)
hasta 100 puntos:

= Mejor oferta econémica: Hasta un maximo de 100 puntos. La puntuacién de este
apartado se obtiene conforme a la siguiente férmula:

Donde:
P.: Puntuacion asignada por la oferta que se esta analizando
Pu: Puntuacion maxima del criterio
Pu X B, B,: Importe de la baja de la oferta que se esta analizando respecto al
B presupuesto base de licitacion
Bm: Importe de la mayor baja efectuada respecto al presupuesto
base de licitacion IVA excluido.

La empresa ha realizado una oferta con 0,029 € de bajada respecto del precio de licitacién.
Presentando 0,045 €/SMS sin IVA. En base a esta oferta, la empresa ha obtenido 100 puntos”.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el articulo 151.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre.

CONSIDERANDO que el érgano competente para resolver de conformidad con lo establecido
en la disposicion adicional segunda, apartado primero, del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreta Legislativo 3/2011 de 14 de
noviembre, es el Alcalde, competencia que tiene delegada en la Junta de Gobierno Local por
decreto de Alcaldia 1745/2015.

Los miembros de la mesa reunidos acuerdan por unanimidad elevar al 6rgano de
contratacion la siguiente propuesta:

PRIMERO; Clasificar las proposiciones presentadas y admitidas en el procedimiento Negociado
sin Publicidad, del “SERVICIO DE PLATAFORMA PARA EL ENVIO DE MENSAJES SMS DEL
AYUNTAMIENTO DE VALDEMORG” (067/16) en el siguiente orden decreciente conforme a
los criterios de adjudicacion;

ALTIRIATIC, S.L.. . 100 puntos
ALVINA CONSULTORES S L ........ 75 86 puntos.

Todo ello de conformidad con lo establecido en el informe de la Técnico de Innovacion con el
visto bueno del Alcalde, relativo a la valoracién de los criterios de adjudicacion.

SEGUNDO: Requerir al licitador ALTIRIA TIC, S.L para que en un plazo de 10 dias habiles, a
contar desde el siguiente al que reciba este requerimiento, presente la documentacion
contenida en la cldusula diecinueve del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares:
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1.-Capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucion, estatutos o
acto fundacional en los que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en
su caso, en el correspondiente Registro oficial, asi como el Numero de Identificacion Fiscal
(NIF), todo ello en original o copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la legislacion
vigente, o fotocopia compulsada .Estos documentos deberan recoger el exacto régimen juridico
del licitador en el momento de la presentacién de la proposicion.

2.-Bastanteo de poderes.

Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una persona
juridica, deberan acompafar también poder acreditativo de su representacion declarado
bastante para concurrir y contratar, todo ello en original o copia compulsada.

En el caso de bastanteo de poder en el Ayuntamiento de Valdemoro, este se realizaré en la
Secretaria General del Ayuntamiento, situada en la Plaza de la Constitucién n° 11.( Se significa
que de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por expedicidn
de documentos administrativos, la solicitud de bastanteo se encuentra sujeto a tasa debiendo
autoliquidarse por el interesado en el momento de su formulacion, requisito sin el cual no se
iniciara la actuacién administrativa)

Igualmente deberan presentar fotocopia compulsada del D.N.I. de la persona a cuyo favor se
otorgb el apoderamiento o representacién. Si el licitador fuera persona juridica, este poder
dehera figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando sea exigible legalmente.

3.-Documentacion acreditativa de hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la seguridad social impuestas por las disposiciones
vigentes y de que no existen deudas en periodo ejecutivo con el Ayuntamiento de
Valdemoro.

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas en el
epigrafe correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho
impuesto, en relacién con las que venga realizando a la fecha de presentacién de su
proposicion, referida al ejercicio corriente, o el Ultimo recibo, completado con una declaracion
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto.ANEXO VI.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar declaracion
responsable indicando la causa de exenciéon. ANEXO VI

Las agrupaciones y uniones temporales de empresas deberan acreditar, una vez formalizada
su constitucién, el alta en el impuesto, sin perjuicio de la tributacién que corresponda a las
empresas integrantes de la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, en la
que se contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13
del RGLCAP.

Este certificado podra ser sustituida por una autorizacién al érgano de contratacién para que
pueda recabar de la agencia tributaria la cesion de informacién del 13 del RGLCAP.
AUTORIZACION ANEXO VI
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Ademas, el licitador que haya presentado la oferta econémicamente mas ventajosa, no debera
tener deudas en periodo ejecutivo de pago con el Ayuntamiento de Valdemoro. E! certificado
que acredite la inexistencia de deudas se aportara de oficio por el Ayuntamiento.

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se contenga
genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

En el caso de profesionales colegiados que no estén afiliados y en alta en el régimen
correspondiente de la Seguridad Social en virtud de lo dispuesto en la Resolucién de 23 de
febrero de 1996 (BOE de 7 de marzo), de la Direccidon General de Ordenacién Juridica y
Entidades Colaboradoras de la Seguridad Social, por la que se dictan instrucciones en orden a
la aplicacion de las previsiones en materia de Seguridad Social, contenidas en la disposicién
adicional decimoquinta y en la disposicion transitoria quinta.3 de la Ley 30/1995, de 8 de
noviembre, de Ordenacién y Supervision de los Seguros Privados, aquéllos deberan aportar
una certificacion de la respectiva Mutualidad de Prevision Social del Colegio Profesional
correspondiente, acreditativa de su pertenencia a la misma de acuerdo con la citada
Resolucion. La presentacion de dicha certificacion no exonera al interesado de justificar las
restantes obligaciones que se sefalan en el presente pliego cuando tenga trabajadores a su
cargo, debiendo, en caso contrario, justificar dicha circunstancia mediante declaracién
responsable.

4.- Registro de licitadores. ANEXO IX. Modelo declaraciéon responsable vigencia datos
del Registro

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 del TRLCSP, el certificado de inscripcién en
el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado eximira a los licitadores
inscritos con certificad en vigor de la presentacién en las convocatorias de contratacion de la
documentacién correspondiente a los datos que figuren en él. No obstante el empresario
debera aportar la documentacién requerida en esta clausula que no figure en el citado
certificado. El empresario deberd presentar una declaracion responsable sobre la vigencia de
los datos

5.- Asimismo, se presentard la documentacion acreditativa de la constitucion de la garantia
definitiva.

TERCERO: De no cumplirse el requerimiento en el plazo sehalado, se entiende que el
interesado retira su oferta y se procedera a requerir dicha documentacion a las siguientes
ofertas por orden de clasificacion.

PUNTO SEPTIMO.- Examen de la subsanacion sobre la documentaciéon previa a la
adjudicacién y valoracion de la misma del procedimiento Abierto, varios criterios de
adjudicacion del “SERVICIO DE ORGANIZACION DE LA CABALGATA DE REYES 2017”
(EXP. 080/16)

A la empresa ELYTE PRODUCCIONES, S.L. le fue requerida para subsanar la siguiente
documentacion: el bastanteo de poder.

Plaza de la Constitucién, 11. 28341 Valdemoro. Madrid. Tfno.: 91 809 98 90. Fax 91 895 38 38 16



&)

Ayuntamiento de Valdemoro

Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior y Barrios

A continuacién se procede a dar traslado a los miembros de la mesa de la documentacion
presentada por el licitador que le fue requerida en fase de subsanacion, para su examen y
calificacién.

Los sefiores reunidos acuerdan por unanimidad la subsanacién de la documentacién requerida
previa a la adjudicacion

PUNTO OCTAVO.- Proponer, en su caso, a la oferta econémicamente mas ventajosa
como adjudicataria del procedimiento Abierto, tramitacién ordinaria, varios criterios de
adjudicacion del “SERVICIO DE ORGANIZACION DE LA CABALGATA DE REYES 2017”
(EXP. 080/16)

VISTO informe del Registro General en el que sefala que en el periodo del 18 de agosto al 01
de septiembre de 2016, se han presentado las siguientes plicas para el “SERVICIO DE
ORGANIZACION DE LA CABALGATA DE REYES 2017” (EXP. 080/16)

ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS S.L.
MERINO Y MERINO PRODUCCIONES S.L.
TODOELSHOW S.L.

PRODUCCIONES RIOS

VISTO acuerdo de la mesa celebrada el 23 de septiembre de 2016, excluyendo a las licitadoras

1. TODOELSHOW S.L. dado que, segun informa la Técnico de Participacién Ciudadana,
estudiada la documentacion presentada se constata que la empresa. no cumple con las
condiciones técnicas particulares especificadas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

El Pliego de Prescripciones Técnicas establece en clausula 2 en su apartado b) Cuatro
Carrozas con generador, iluminacion y sonorizacién, dice: “...Cuyas dimensiones seran entre
7.5 - 8.5 metros de largo, ancho 2.0 - 2.5 metros y 3.5 — 4.0 metros de alto desde el suelo....”
La propuesta presenta por la empresa en su dossier apartado b) Cuatro carrozas, con
generador, iluminacién y sonorizacion, dice: “... Las plataformas pueden ser de las siguientes
medidas: de 7.88 metros de longitud, 2,5 m. de anchura en la parte delantera y 3,00 m. en la
parte trasera (hace forma de T) y 4 m. de altura...”

La propuesta de carrozas que presenta, segun se especifica en su ficha técnica no cumplen

con las dimensiones solicitadas y no realiza su valoracion.

2. PRODUCCIONES ARTISTICAS RiOS, S.L. dado que segun informa la Técnico de
Participacion estudiada la documentacion presentada se constata que la empresa. no cumple
con las condiciones técnicas particulares especificadas en el Pliego de Prescripciones
Técnicas.

El Pliego de Prescripciones Técnicas, clausula 2 en su apartado b) Cuatro Carrozas con
generador, iluminaciéon y sonorizacién, dice: “....Cuyas dimensiones seran entre 7.5 - 8.5
metros de largo, ancho 2.0 - 2.5 metros y 3.5 — 4.0 metros de alto desde el suelo....”
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La propuesta presenta por la empresa en el DOSSIER CARROZAS, apartado ficha técnica,
especifica que las dimensiones aproximadas de las carrozas propuestas son largo: 9 m, ancho:
3,30 m, alto 4,5 m.

La propuesta de carrozas que presenta, segin se especifica en su ficha técnica no cumplen

con las dimensiones solicitadas y no realiza su valoracion.

VISTOS los criterios de adjudicacion de caracter objetivos y subjetivos establecidos en el pliego
de prescripciones técnicas y en el pliego de clausulas administrativas particulares, del
procedimiento abierto, oferta econdmicamente mas ventajosa, varios criterios de adjudicacion
del “SERVICIO DE ORGANIZACION DE LA CABALGATA DE REYES 2017” (EXP. 080/16)".

VISTO informe de la Técnico del Area de Participacién Ciudadana con el visto bueno del
Concejal Delegado de Educacién, Cultura y Participacién de fecha 03 de octubre de 2016,
relativo a la valoracion de la documentacién contenida en el sobre B (criterios evaluables
subjetivamente), del cual se da cuenta en acto publico y que se transcribe:
“...Una vez recibida la aclaracién, se procede a la valoracién de las propuestas aceptadas
conforme a los Pliegos de Clausulas Administrativas y de Prescripciones Técnicas.
ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS S.L.
Una vez estudiada de forma exhaustiva la documentacién presentada por la empresa ELYTE
PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS S.L. se pasa a detallar la valoracién de los criterios
evaluables subjetivamente.
CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30,0 PUNTOS
1. DISENO ARTISTICO Y DECORACION DE LAS CARROZAS Y DEL PASACALLES:
HASTA 30,0 PUNTOS

= Carrozas: Hasta 16,0 puntos

- Disefio de las carrozas, (se valorara la tematica de las carrozas reales, admitiéndose
diferencias en la destinada a reinas, reyes, damas y caballeros de las fiestas
patronales 2016, se valorard la iluminacién, vistosidad de las mismas, elementos
decorativos, visibilidad de SS MM Reyes Magos de oriente, asi como de las reinas y
damas, reyes y caballeros de las fiestas patronales,...), hasta 8,0 puntos: Se
considera que las cuatro carrozas, siguen una misma tematica, con un diseho
semejante en forma de escalinata. Se considera muy apropiada la decoracién, pues
evoca la llegada tradicional de los Reyes Magos, no entorpeciendo la visibilidad. En
relacién a la iluminacién segln especifican en la propuesta las carrozas llevan focos
halégenos de led con apunte directo, asi como focos de luces led ambientales
distribuidos por todas las carrozas con su correspondiente perimetraje y figuras led.
Las 3 carrozas de los Reyes Magos estan elaboradas en su mayor parte de led
dandole una gran espectacularidad. Se le otorgan 8,0 puntos.

Plaza de la Constitucion, 11. 28341 Valdemoro. Madrid. Tfno.: 91 809 98 90. Fax 91 895 38 38 18



)}.

Ayuntamiento de Valdemoro

Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior y Barrios

Seguridad en los elementos ornamentales y funcionales de las carrozas, adaptacion
para incorporar a personas con discapacidad funcional (sistemas de seguridad, facil
acceso de personas, comodidad, remate de aristas, proteccion de focos, proteccion
ante atropellos, asientos adaptados para personas con discapacidad...), hasta 8,0
puntos: En relacion a la seguridad entre otros aspectos, utilizan pintura ignifuga,
parrera anti-atropellos, focos halégenos con rejilla, sistema de apagado automatico en
caso de accidente, faldones de seguridad y baranda anticaidas. Se considera que el
acceso a las carrozas es sencillo ya que en las fotografias, se ve una zona diafana,
sin elementos que lo puedan entorpecer. La forma de escalinata proporciona una
comodidad aceptable. Todas las carrozas llevan elementos decorativos que hacen las
veces de barandilla. No se hace mencién a la adaptacién para incorporar a personas
con discapacidad, aunque la existencia de una parte diafana facilita el acceso de la
persona con discapacidad y de su acompanante, en caso necesario. Se le otorgan 7

puntos.

= Pasacalles: Hasta 14,0 puntos

Espectaculo de animacioén (se valorara la calidad del espectaculo, tematica, vestuario,
maquillaje y animacion, interactuacién con el publico,...), hasta 7,0 puntos: La
teméatica se considera adecuada a todas las edades. Segun se especifica en la
propuesta, en el apartado Pasacalles: “... son compuestos por actores y bailarines
profesionales, que desempefaran coreografias y puesta en escena montada con
anterioridad para la representacion durante el desarrollo de la cabalgata de los reyes.
En oo momantn & FaTEnmet de animacihn inan bailando o HVMrACTU RIS DO ]:-'.!l;] al
publico asistente...”,

“... Los trajes de los pasacalles que se luciran en la cabalgata de reyes, estan
confeccionados hasta el Ultimo detalle y con una minuciosa elaboracion con tejidos
mobles y abalorios de gran calidad...”. Las fotografias de la propuesta muestran el
vestuario y maquillaje. Se le otorgan 7,0 puntos.

Elementos decorativos e iluminacion del Pasacalles (calidad, vistosidad de la/s
estructura/s de acompafnamiento, tematica acorde con el espectaculo de animacion e
integrado dentro del mismo, la iluminacién, seguridad,...), hasta 7,0 puntos: Como
elementos decorativos, el pasacalles propuesto lleva al mono Luigi, perfectamente
caracterizado con un disfraz que lo asemeja al personaje al que representa y una
carroza de un elefante, siguiendo la tematica del espectaculo. En relacién a la
iluminacién, segin se especifica en el dossier presentado apartado Memoria de
calidades: “Referente a la instalacion eléctrica a parte de los focos halégenos de led

con rejilla de seguridad que llevan incorporado con apunte directo, asi como focos de
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luces led ambientales distribuidos por todas las carrozas con su correspondiente
perimetraje...”. En relacién a la seguridad segin se especifica en el apartado
Memoria de calidad del dossier presentado: “...Las decoraciones de las 5 carrozas
estan realizadas empleando....pintura ignifuga, ademas de su correspondiente
enganche homologado de buldén con orquilla y su barrera anti-atropellos.” Se le

otorgan 7,0 puntos.

ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS S.L.

CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30 PUNTOS. PUNTUACION

1. DISENO ARTISTICO Y DECORACION DE LAS CARROZAS Y DEL
PASACALLES (hasta 30,0 puntos)

= Carrozas (hasta 16,0 puntos)
- Disefio de las carrozas (hasta 8,0 puntos): 8,0 puntos
- Seguridad de los elementos ornamentales y funcionales de las 15,0
carrozas, adaptacion para incorporar a personas con
discapacidad funcional (hasta 8,0 puntos): 7,0 puntos.

= Pasacalles ( hasta 14,0 puntos)
- Espectaculo de animacién (hasta 7,0 puntos): 7,0 puntos 14,0

- Pasacalles (hasta 7,0 puntos): 7,0 puntos.

TOTAL

29,0

MERINO Y MERINO PRODUCCIONES S.L.

Una vez estudiada de forma exhaustiva la documentacién presentada por la empresa MERINO
Y MERING PRODLHGCHINES 5L o pasia & detsliarle vokimoion de o onlarios e=ajusbies

subjetivamente.
CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30,0 PUNTOS

1. DISENO ARTISTICO Y DECORACION DE LAS CARROZAS Y DEL PASACALLES:
HASTA 30,0 PUNTOS

= Carrozds: Hasta 16,0 puntos

Disefio de las carrozas, (se valorara la tematica de las carrozas reales, admitiéndose
diferencias en la destinada a reinas, reyes, damas y caballeros de las fiestas
patronales 2016, se valorara la iluminacién, vistosidad de las mismas, elementos
decorativos, visibilidad de SS MM Reyes Magos de oriente, asi como de las reinas y
damas, reyes y caballeros de las fiestas patronales,...), hasta 8,0 puntos: Se
considera que las figuras ornamentales de las carrozas, pueden ser dificilmente
entendidas y aceptadas por los mas pequefos. En relacién a la iluminacién, segin
dice en el dossier propuesto, apartado 2.2.2.- Disefio artistico y ornamental: “... A las
fotos de las tres carrozas destinadas a los Reyes Magos habra que afadir la
decoracién led final...aun no disponible en este momento al estar terminandose el
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montaje....", “...Del mismo modo la foto de la otra carroza podra sufrir
reestructuraciones...”. No se especifica cémo serd esa decoracion, su
distribucion...etc. Por otro lado se considera que figuras tan voluminosas pueden

entorpecer la visibilidad. Se le otorgan 2,0 puntos.

Seguridad en los elementos ornamentales y funcionales de las carrozas, adaptacion
para incorporar a personas con discapacidad funcional (sistemas de seguridad, fAcil
acceso de personas, comodidad, remate de aristas, proteccién de focos, proteccion
ante atropellos, asientos adaptados para personas con discapacidad...), hasta 8,0
puntos: En relacion a la seguridad entre otros aspectos, utilizan, proyectores
halégenos y focos led para exterior, “faldones cubriendo el hueco de las ruedas para
ocultarlas lo maximo posible e impedir el acceso a la parte baja de la carroza”. En la
pagina 14 de dossier presentado dice.”... A las fotos de las tres carrozas destinadas a
los Reyes Magos habra que afiadir....demas elementos de barandillas y seguridad,
aun no disponible en este momento al estar terminandose el montaje....Del mismo
modo la foto de la otra carroza podra sufrir reestructuraciones de cara a mejorar su
seguridad..”. No se especifica como seran, en que consisten y como se colocaran
esos demas elementos de seguridad a los que se hace referencia. En las fotografias
no se ven barandillas anticaidas, en alguna de las carrozas se perciben estructuras
puntiagudas. La forma de escalinata proporciona una comodidad aceptable. No se
hace mencién a la adaptacioén para incorporar a personas con discapacidad, aunque

el acceso a las carrozas podria complicarlo. Se le otorgan 3 puntos.

Pasacalles: Hasta 14,0 puntos

Espectaculo de animacion (se valorara la calidad del espectaculo, tematica, vestuario,
maquillaje y animacién, interactuacién con el publico,...), hasta 7,0 puntos: La
tematica se considera adecuada. Segun se especifica en la propuesta, apartado 2.1
Pasacalles: “... Estos personaje haran el recorrido de la cabalgata animado a todos
los asistentes e interactuando con ellos,...”. No se especifica nada del vestuario,
aunque si se muestran fotografias, tampoco se especifica como se realizara el desfile,
si llevara una coreografia asociada y/o si los personajes son bailarines o actores
profesionales. Las fotografias de la propuesta muestran un vestuario sencillo, pero

adecuado a los mas pequefios. Se le otorgan 2,0 puntos.

Elementos decorativos e iluminacion del Pasacailes (calidad, vistosidad de la/s
estructura/s de acompanarniento, tematica acorde con el espectaculo de animacién e
integrado dentro del mismo, la iluminacion, seguridad,...), hasta 7,0 puntos: Como
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elementos decorativos, el pasacalles propuesto lleva una carroza con una tematica

que no complementa el espectaculo de animacién, pero tampoco lo distorsiona. En

relacion a la iluminacién, no se especifica como serd. En la pagina 6 del dossier

dice.”...En caso de ser adjudicatarios, segun se empiece con el montaje y se vayan

afadiendo los detalles y la luz, se facilitaran fotos...”. En el boceto presentado se

percibe un foco. En relacién a la seguridad, tampoco se especifica nada al respecto,

pero en el boceto se percibe una barandilla anticaida para los pasajeros de la carroza

y un faldén que cubre media rueda. Se le otorgan 2,0 puntos.

MERINO Y MERINO PRODUCCIONES S.L.

" CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30 PUNTOS.

1. DISENO ARTISTICO Y DECORACIGN DE LAS CARROZAS Y DEL PASACALLES

| (hasta 30,0 puntos)

PUNTUACION

= Carrozas (hasta 16,0 puntos)

- Disefo de las carrozas (hasta 8,0 puntos): 2,0 puntos

- Seguridad de los elementos ornamentales y funcionales de las carrozas,

puntos): 3,0 puntos.

= Pasacalles ( hasta 14,0 puntos)

TOTAL

adaptacién para incorporar a personas con discapacidad funcional (hasta 8,0

- Espectaculo de animacién (hasta 7,0 puntos): 2,0 puntos
- Elementos decorativos e iluminacion (hasta 7,0 puntos): 2,0 puntos.

5,0

4,0

9,0

Tras analizar las propuestas presentadas y aceptadas, se muestra el resultado de la valoracién

de los criterios evaluables subjetivamente:
CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30,0 PUNTOS
1. DISENO ARTISTICO Y DECORACION DE LAS CARROZAS Y DEL PASACALLES:

HASTA 30,0 PUNTOS

EMPRESA

CARROZAS
(hasta 16,0 puntos)

PASACALLES
(hasta 14,0 puntos)

PUNTUACION
TOTAL
(hasta 30,0 puntos)

ELYTE PRODUCCIONES Y
ESPECTACULOS S.L.

15

14

29

MERINO Y MERINO

PRODUCCGCIONES S.L.
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VISTO informe de la Técnico del Area de Participacién Ciudadana con el visto bueno del
Concejal Delegado de Educacion, Culiura y Participacién de fecha 05 de octubre de 2016,
relativo a la valoracién de la documentacién contenida en el sobre C (criterios evaluables
objetivamente y oferta econdmica), del cual se da cuenta en acto publico y que se transcribe:

“...A continuacion se detalla la valoracion de las propuestas aceptadas conforme a los Pliegos
de Clausulas Administrativas y de Prescripciones Técnicas.
CRITERIOS OBJETIVOS, HASTA 70,0 PUNTOS.

1. IMPORTE DEL SERVICIO: HASTA 55.0 PUNTOS

Se puntuara con la maxima puntuacion a la oferta que totalice el importe mas bajo, sin tener en
cuenta el IVA. Se puntuard con cero a la oferta que vaya al tipo de licitacion. Para el resto de
oferta se actuara del siguiente modaq:

Se determinara el importe de la diferencia existente entre la mejor y el tipo de licitacion, esa
diferencia es la que obtendra 55,0 puntos. Sobre las demas ofertas, se determinaréa dicha
diferencia y se puntuara proporcionalmente, es decir, si la diferencia de la mejor oferta se le
asignan 55,0 puntos, a la diferencia de la oferta a tener en cuenta (diferencia entre la oferta a
tener en cuenta y el tipo de licitacion) se le asignara x.

Tipo de licitacién 47.440,00 €

EMPRESA OFERTA | PUNTUAGION
, 45.200,00
ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS S.L. p 26,0
MERINO Y MERINO PRODUCCIONES S.L 42'696’02 55,0

2. MEJORAS: HASTA 15,0 PUNTOS

Mejoras que se ofrecen en relacién con el objeto del contrato. Se valoraran los criterios que
sobrepasen los minimos establecidos en el presente pliego, tales como:

* Una carroza montada mas de las especificadas en las condiciones técnicas, destinada a
nifos cpn diversidad funcional: Hasta 7,0 puntos.

El disefo debera permitir la incorporacion de publico infantil, al menos diez (10) nifios,
disponiendo de asientos adaptados. Asimismo, dispondran de los elementos de
seguridad necesarios para la protecciéon de sus ocupantes e impedir el acceso a los
espacios de las ruedas, con el fin de evitar posibles accidentes. La carroza tendra
generador eléctrico con el combustible necesario, sonorizacion e iluminacién con focos
estancos, con transporte de entrega y recogida y de como minimo 2 extintores,
decorada con ornamentacion infantil vistosa y adecuada. Los materiales utilizados en la
elaboracion seran de primera calidad, realzando la vistosidad del conjunto y con
resistencia probada ante las posibles inclemencias que pudieran surgir. Cuyas medidas
seran entre 6.5 - 8.5 metros de largo, ancho 2.0 - 2.5 metros y un méaximo de 4.0
metros de alto desde el suelo. Durante el recorrido deberan emitir misica navidena.

ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS S.L. ofrece una carroza con las
caracteristicas especificadas en el pliego.
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MERINO Y MERINO PRODUCCIONES S.L, no ofrece carroza

EMPRESA PUNTUACION
ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS S.L. 7.0
MERINO Y MERINO PRODUCCIONES S.L 0

= Caramelos blandos y/o gominolas sin gluten envueltas individualmente: Hasta 5,0 puntos.

Se valoraran las mejoras a partir de 200 Kg de caramelos de mas y aquellas ofertas
que ofrezcan mas cantidad de caramelos a partir de 200 Kg se les adjudicara la
maxima puntuacion, a los que no ofrezcan mas de 200 Kg, cero puntos y el resto se

valorara proporcionalmente.

EMPRESA OFERTA | PUNTUACION
ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS S.L. 250,00 Kg. 5,0
MERINO Y MERINO PRODUCCIONES S.L 0 0

v » Confeti de colores para tirar desde las carrozas: Hasta 3,0 puntos.

Se valoraran las mejoras a partir de 300 Kg de confeti de mds y aquellas ofertas que
ofrezcan mas cantidad de confeti a partir de 300 Kg se les adjudicara la maxima
puntuacién, a los que no ofrezcan mas de 300 Kg, cero puntos y el resto se valorara

proporcionalmente.

EMPRESA oFerta | PUNTUACIO
ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS S.L. 0 0
MERINO Y MERINO PRODUCCIONES S.L 0 0
A continuacion, se muestra el resultado de la valoracion de las mejoras:
MEJORAS )
(hasta 15,0 puntos) PUNTUACION
CARROZA CARAMELOS TOTAL
puntos) (hasta 5,0 (hisrfz)g)'o puntos)
puntos) P
ELYTE
PRODUCCIONES Y
ESPECTACULOS 7.0 5.0 0 12,0
S.L.
MERINO Y MERINO
PRODUCCIONES 0 0 0 0
S.L.
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Tras analizar las propuestas presentadas y aceptadas, se muestra el resultado de la valoracion
de los criterios evaluables subjetivamente:

CRITERIO OBJETIVO, HASTA 70,0 PUNTOS

IMPORTE DEL
SERVICIO
(hasta 55,0 puntos)

MEJORAS

EMPRESA (hasta 15,0 puntos)

PUNTUACION TOTAL
(hasta 70,0 puntos)

ELYTE PRODUCCIONES Y

ESPECTACULOS S.L. 26,0

12,0 38,0

MERINO Y MERINO

PRODUCCIONES S.L. 55,0 0

55,0

CLASIFICACION FINAL

En relacion al procedimiento abierto, oferta econdmicamente mas ventajosa, varios criterios de
adjudicacion del contrato del contrato “ORGANIZACION DE LA CABALGATA DE REYES 2017”
(Exp. 080/2016), una vez valorados los criterios de adjudicaciéon conforme a los Pliegos de
Clausulas Administrativas y de Prescripciones Técnicas. Los resultados han sido los siguientes:

VALORACIO | VALORACIO ,
N N VALORACIO
N° ENTIDAD CRITERIOS | CRITERIOS | N FINAL
SUBJETIVOS | OBJETIVOS
ELYTE PRODUCCIONES Y
1 | ESPECTACULOS SL. 29,0 38,0 67,0
, gAERINO Y MERINO PRODUCCIONES 00 55.0 600

Tras la valoracion y clasificacion de las ofertas presentadas y admitidas, resulta que la oferta
econdmicamente mas ventajosa es la siguiente:

ENTIDAD VALORACION FINAL

ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS S.L. 67,0 puntos

VISTO acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 19 de octubre de 2016 que clasifica las
proposiciones presentadas y admitidas en el procedimiento abierto, tramitacién ordinaria,
varios criterios de adjudicacion del servicio de contrato “ORGANIZACION DE LA CABALGATA
DE REYES 2017” (Exp. 080/2016)

1. ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS, S.L. ................ 67 puntos

2. MERINO Y MERINO PRODUCCIONES S.L 64,0
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y Requerir al licitador que ha presentado la oferta economicamente mas ventajosa, ELYTE
PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS, S.L, con CIF B90063066, en el procedimiento abierto,
tramitacién ordinaria, varios criterios de adjudicacion del servicio de contrato “ORGANIZACION
DE LA CABALGATA DE REYES 2017” (Exp. 080/2016), para que en un plazo de 10 dias
habiles, a contar desde el siguiente al que reciba este requerimiento, presente la
documentacion contenida en la clausula diecinueve del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares

VISTO que tras el requerimiento efectuado a la empresa ELYTE PRODUCCIONES Y
ESPECTACULOS, S.L, la misma presenta en plazo la documentaciéon requerida pero es
necesario requerirle la subsanacion del bastanteo de poder y una declaracién responsable en
la que conste que no se han modificado las condiciones de las Escrituras de Constitucion ni los
Estatutos.

VISTO que tras el requerimiento de subsanacion presenta la documentacién requerida.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el articulo 151.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre.

CONSIDERANDO que el 6rgano competente para resolver de conformidad con lo establecido
en la disposicion adicional segunda, apartado primero, del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreta Legislativo 3/2011 de 14 de
noviembre, es el Alcalde, competencia que tiene delegada en la Junta de Gobierno Local por
decreto de Alcaldia 1745/2015.

Los miembros de la mesa reunidos aprueban por unanimidad, elevar al érgano de
contratacion la siguiente propuesta:

PRIMERO.- Adjudicar, una vez cumplido con el requerimiento realizado al licitador que ha
presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa en el procedimiento abierto mediante
tramitacién ordinaria, varios criterios de adjudicacion, el contrato relativo al servicio de
“ORGANIZACION DE LA CABALGATA DE REYES 2017 (Exp. 080/2016), a favor de la
mercantil, ELYTE PRODUCCIONES Y ESPECTACULOS, S.L. con CIF B-90063066, por un
importe total de 54.692 euros (CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
DOS EUROS) impuestos incluidos, siendo la base imponible 45.200 euros (CUARENTA Y

CINCO MIL DOSCIENTOS EUROS) y el IVA 9.492 euros (NUEVE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y DOS EUROS).

SEGUNDO.- Aceptar como motivacion de dicha adjudicacién, en los que a su vez basa su
fundamento la propuesta de la Mesa de Contratacion, el informe de la Técnico de Participacion
Ciudadana, reproducide en la parte dispositiva.

PUNTO NOVENO.- Apertura del sobre relativo al requerimiento de documentacién previa
a la adjudicacion y valoracion de la misma del procedimiento Abierto, varios criterios de
adjudicacion del SERVICIO DE IMPARTICION DE LOS TALLERES DE LA UNIVERSIDAD
POPULAR DE VALDEMORO CURSO 2016/2017 DOS LOTES (LOTE 1 TALLERES DE
INGLES; LOTE 2 TALLERES YOGA Y PILATES (EXP.091/16)

Se procede al examen y calificacién de la documentacién presentada:
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.I_.E)TE I: PROSEM CONSULTORA ESTRATEGICA, S.L. y para el LOTE Il: ASOCIACION CON
OTRA MIRADA tenian que presentar:

1.-Capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucion, estatutos o
acto fundacional en los que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en
su caso, en el correspondiente Registro oficial, asi como el Niumero de ldentificacion Fiscal
(NIF), todo ello en original o copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la legislacién
vigente, o fotocopia compulsada .Estos documentos deberan recoger el exacto régimen juridico
del licitador en el momento de la presentacién de la proposicion.

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya
reglamentariamente, en copia que tenga el caricter de auténtica conforme a la legislacién
vigente, o fotocopia compuisada.

1.3.- Cuando se trate de empresarios no espafoles de Estados miembros de la Unién Europea
o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, la capacidad de obrar se
acreditard mediante su inscripcién en un registro profesional o comercial, cuando este requisito
sea exigido por la legislacién del Estado respectivo, o la presentacion de las certificaciones que
se indican en el anexo |.1 del RGLCAP para los contratos de obras.

Tendran capacidad para contratar con el sector publico las empresas no espafiolas de Estados
miembros de la Unidon Europea que, con arreglo a la legislacion del Estado en que estén
establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacién de que se trate. Cuando Ia
legislacién del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija una
autorizacion especial o la pertenencia a una determinada organizacion para poder realizar la
prestacion de que se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito.

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior, informe
de la Mision Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar del domicilio de la
empresa en el que se haga constar, previa acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en
el Registro local profesional, comercial o analogo, o en su defecto, que actian con habitualidad
en el tréfico local en el &mbito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.
Igualmente deberan acompanar informe de la Misién Diplomética Permanente de Espafia o del
Ministerio de Industria, Energia y Turismo sobre la condicién de Estado signatario del Acuerdo
sobre Contratacién Publica de la Organizacién Mundial del Comercio, siempre que se trate de
contratos sujetos a regulacion armonizada o, en caso contrario, el informe de reciprocidad a
que se refiere el articulo 55.1 del TRLCSP.

Estas empresas deberan acreditar que tienen abierta sucursal en Espaia, con designacion de
apoderados o representantes para sus operaciones y que estan inscritas en el Registro
Mercantil.

2.-Bastanteo de poderes.

Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una persona
juridica, deberan acompafar también poder acreditativo de su representaciéon declarado
bastante para concurrir y contratar, todo ello en original o copia compulsada.

En el caso de bastanteo de poder en el Ayuntamiento de Valdemoro, este se realizara en la
Secretaria General del Ayuntamiento, situada en la Plaza de la Constitucion n® 11.( Se significa
que de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por expedicion
de documentos administrativos, la solicitud de bastanteo se encuentra sujeto a tasa debiendo
autoliquidarse por el interesado en el momento de su formulacion, requisito sin el cual no se
iniciara la actuacién administrativa)
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Igualmente deberan presentar fotocopia compulsada del D.N.I. de la persona a cuyo favor se
otorgd el apoderamiento o representacién. Si el licitador fuera persona juridica, este poder
debera figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando sea exigible legalmente.

3.-Documentacién acreditativa de hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la seguridad social impuestas por las disposiciones
vigentes y de que no existen deudas en periodo ejecutivo con el Ayuntamiento de
Valdemoro.

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el Impuesto sobre Actividades Econdémicas en el
epigrafe correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho
impuesto, en relacién con las que venga realizando a la fecha de presentacion de su
proposicion, referida al ejercicio corriente, o el Gltimo recibo, completado con una declaracién
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto ANEXO VII.
Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar declaracion
responsable indicando la causa de exencién. ANEXO Vil

Las agrupaciones y uniones temporales de empresas deberan acreditar, una vez formalizada
su constitucién, el alta en el impuesto, sin perjuicio de la tributacién que corresponda a las
empresas integrantes de la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, en la
que se contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13
del RGLCAP.

Este certificado podra ser sustituido por una autorizacién al érgano de contratacion para que
pueda recabar de la agencia tributaria la cesion de informacién del 13 del RGLCAP.
AUTORIZACION ANEXO IX

Ademas, el licitador que haya presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa, no debera
tener deudas en periodo ejecutivo de pago con el Ayuntamiento de Valdemoro. El certificado
que acredite la inexistencia de deudas se aportara de oficio por el Ayuntamiento.

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se contenga
genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

En el caso de profesionales colegiados que no estén afiliados y en alta en el régimen
correspondiente de la Seguridad Social en virtud de lo dispuesto en la Resolucién de 23 de
febrero de 1996 (BOE de 7 de marzo), de la Direccion General de Ordenacién Juridica y
Entidades Colaboradoras de la Seguridad Social, por la que se dictan instrucciones en orden a
la aplicacion de las previsiones en materia de Seguridad Social, contenidas en la disposicion
adicional decimoquinta y en la disposicién transitoria quinta.3 de la Ley 30/1995, de 8 de
noviembre, de Ordenacién y Supervision de los Seguros Privados, aquéllos deberdn aportar
una certificacién de la respectiva Mutualidad de Prevision Social del Colegio Profesional
correspondiente, acreditativa de su pertenencia a la misma de acuerdo con la citada
Resolucion. La presentacién de dicha certificaciéon no exonera al interesado de justificar las
restantes abligaciones que se sefialan en el presente pliego cuando tenga trabajadores a su
cargo, debiendo, en caso contrario, justificar dicha circunstancia mediante declaracién
responsable.

4.- Documentacion acreditativa de la solvencia econémica y financiera y de la solvencia
técnica requerida
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5.- Registro de licitadores. ANEXO X. Modelo declaracién responsable vigencia datos del
Registro

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 del TRLCSP, el certificado de inscripcion en
el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado eximira a los licitadores
inscritos con certificad en vigor de la presentacion en las convocatorias de contratacion de la
documentacion correspondiente a los datos que figuren en él. No obstante el empresario
debera aportar la documentacién requerida en esta cldusula que no figure en el citado
certificado. El empresario deberd presentar una declaracién responsable sobre la vigencia de
los datos

La inscripcién en el registro de licitadores de la Comunidad de Madrid eximira a los licitadores
inscritos con certificado en vigor de la presentacidn de la documentacion relativa a la
capacidad de obrar y apoderamiento, y en su caso, de la certificacion acreditativa de
encontrase clasificado para los tipos de contratos a los que pretende concurrir, de la
declaracidn relativa al compromiso de tener contratados trabajadores con discapacidad y de la
declaracién de someterse a la jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier
orden por las empresas extranjeras. Se debera aportar igualmente declaracion responsable
sobre la vigencia de datos anotados en el Registro.( modelo anexo X)

f.- Asimismo, se presentard la documentacién acreditativa de la constitucién de la
garantia definitiva, asi como los justificantes correspondientes al pago de los anuncios de
licitacion:

Se procede al examen de la documentacién por todos los miembros de la mesa, comprobando
que:

LOTE I: PROSEM CONSULTORA ESTRATEGICA, S.L.: tras el requerimiento efectuado ha
presentado la documentacién dentro de plazo y se da traslado a los miembros de la mesa para
proceder a su examen y calificacion comprobandose que la misma es correcta.

LOTE 1I: ASOCIACION CON OTRA MIRADA: tras el requerimiento efectuado no presenta
documentacion alguna

PUNTO DECIMO.- Proponer, en su caso, a la oferta econémicamente mas ventajosa
como adjudicataria del procedimiento Abierto, tramitacién ordinaria, varios criterios de
adjudicacién del SERVICIO DE IMPARTICION DE LOS TALLERES DE LA UNIVERSIDAD
POPULAR DE VALDEMORO CURSO 2016/2017 DOS LOTES (LOTE 1 TALLERES DE
INGLES; LOTE 2 TALLERES YOGA Y PILATES (EXP. 091/16)

VISTO informe del Registro General en el que sefiala que en el periodo del 18 de agosto al 01
de septiembre de 2016, se han presentado las siguientes plicas para el “SERVICIO DE
IMPARTICION DE LOS TALLERES DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DE VALDEMORO
CURSO 2016/2017 DOS LOTES (LOTE 1 TALLERES DE INGLES; LOTE 2 TALLERES YOGA
Y PILATES)” (EXP. 091/16)

e ASOCIACION CON OTRA MIRADA LOTE | Y LOTE |l
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Y en el periodo comprendido entre el 02 y el 05 de septiembre de 2016 por correo
administrativo:

¢ PROSEM CONSULTORIA ESTRATEGICA S.L. LOTE |
¢ GRUPO NORTE AGRUPACION EMPRESARIAL DEL SERVICIO LOTE |
e PROACTIVA FORMACION S.L. LOTE |

VISTOS los criterios de adjudicacién de caracter objetivos establecidos en la cldusula décimo
segunda del pliego de prescripciones técnicas y décimo cuarta del pliego de clausulas
administrativas particulares, del procedimiento abierto, oferta econg')micamente mas ventajosa,
varios criterios de adjudicacion del “SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE LA
UNIVERSIDAD POPULAR DE VALDEMORO CURSO 2016/2017 DOS LOTES (LOTE 1
TALLERES DE INGLES; LOTE 2 IMPARTICION TALLERES YOGA Y PILATES, (Exp.
091/2016)".

VISTO informe de la Técnico del Area de Participacién Ciudadana con el visto bueno del
Concejal Delegado de Educacién, Cultura y Participacion de fecha 21 de septiembre de 2016,
relativo a la valoracién de la documentacién contenida en el sobre B (criterios evaluables
subjetivamente), del cual se da cuenta en acto publico y que se transcribe:

“... y tras analizar las ofertas presentadas por las siguientes empresas a cada lote:

LLOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION DE LOTE 2: SERVICIO DE IMPARTICION DE
TALLERES DE INGLES TALLERES DE YOGA'Y PILATES
ASOCIACION CON OTRA MIRADA ASOCIACION CON OTRA MIRADA

PROSEM CONSULTORIA ESTRATEGICA, S.L.

SOCIEDAD GRUPO NORTE, AGRUPACION
EMPRESARIAL DE SERVICIOS, S.L.

PROACTIVA FORMACION, S.L.

A continuagién se detalla la valoracién de las mismas conforme a los Pliegos de Clausulas
Administrativas y de Prescripciones Técnicas.

ASOCIACION CON OTRA MIRADA

Una vez estudiada de forma exhaustiva la documentacién presentada por ASOCIACION CON OTRA
MIRADA se pasa a detallar la valoracion de los criterios evaluables subjetivamente en cada uno de los
lotes a los que se presenta.

LOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES
CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30,0 PUNTOS.

1. PROYECTO TECNICO Y DE EJECUCION: HASTA 20 PUNTOS
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Proyecto técnico en el que se desarrolla la propuesta de la entidad licitadora para la realizacién del
servicio que incluya programa de trabajo, metodologia, contenidos, evaluacién...: Hasta 20 puntos.

Se valorara el disefo de los talleres, metodologia, recursos que fomente el aprendizaje
de manera activa y participativa, con actividades que impulsen la participacién grupal,
como juegos, escenificacion... (hasta 15 puntos). Se considera que el proyecto
presentado fomenta el aprendizaje de forma activa y participativa, utilizara el método de
ensenanza conocido como CLIL (aprendizaje integrado de contenidos e idiomas),
abarcara contenidos con las destrezas esenciales del aprendizaje de la lengua inglesa
segin el marco Comin Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL), los
objetivos seran acorde con el nivel del alumno, se especifica la realizacién distintas
actividades grupales y motivadoras. Se proponen actividades al inicio de curso para
fomentar una actitud positiva y estimulante en los distintos niveles de alumnado. No se
mencionan los recursos materiales Se le otorgan 11 puntos.

Evaluacion. Se valorara el disefio de las actividades que sobrepasen los minimos
establecidos en materia de evaluacién (como la satisfaccion de los alumnos, el
aprendizaje...) (hasta 5 puntos): Segun se especifica en el proyecto presentado ademas
de la memoria trimestral, dice.” Entendemos la evaluacién como un proceso integral, en
el que se contemplan diversas dimensiones o vertientes: andlisis del praceso de
aprendizaje de los alumnos y alumnas, andlisis del proceso de ensefianza y de la
practica docente...” En relacion a la evaluacién del aprendizaje de los alumnos se
realizara mediante la auto-evaluacion y realizacién de distintas pruebas que seran
puntuadas. El como se va a llevar a cabo la evaluacién del proceso de aprendizaje y de
la practica docente, se considera que queda poco definido. Se le otorgan 3 puntios.

]
/ f 2. MEJORAS: HASTA 10,0 PUNTOS

los minimos establecidos en el presente pliego, tales como:

\ . Mejoras que se ofrecen en relacién con el objeto del contrato. Se valoraran los criterios que sobrepasen

Realizacién de actividades complementarias por curso académico. Para ser tenidas en cuenta como
mejora, deben aportar un valor afiadido al aprendizaje de la disciplina que se estudia y presentarse

10 puntos

actividades para todos los talleres y perfiles, (no necesariamente una actividad para cada taller, pero si
que todos los alumnos tengan el perfil adecuado para participar en alguna de las propuestas): Hasta

Se valorara el disefio y proyecto de las actividades propuestas (habilidades que
desarrolla o fomenta,...) (hasta 10 puntos): Segun el proyecto presentado, se proponen
distintas actividades, entre las cuales hay cabida para los distintos perfiles de alumnado
y que aportan un valor afadido al aprendizaje de la disciplina. Se echa en falta en
alguna de las actividades, la especificacién de su desarrollo y la propuesta de un
calendario de realizacion, por otro lado se valora positivamente que alguna de ellas
acerque al alumno el conocimiento de la cultura inglesa. Las actividades prapuestas
para ser tenidas en cuenta son teatro en inglés, semana inglesa, meeting point, festival
de Navidad, halloween. Por lo cual se le otorgan 7.0 puntos.

ASOCIACION CON OTRA MIRADA
LOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES
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CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30 PUNTOS. ' PUNTUACION

1. PROYECTO TECNICO Y DE EJECUCION (hasta 20.0 puntos)

= Proyecto técnico (hasta 15 puntos) 11.0

= Evaluacién (hasta 5 puntos) 3.0

2. MEJORAS (hasta 10.0 puntos)

= Realizacion de actividades complementarias (hasta 10 puntos) 7.0

TOTAL 21.0

LOTE 2: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE YOGA Y PILATES

CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30,0 PUNTOS.

3. PROYECTO TECNICO Y DE EJECUCION: HASTA 20 PUNTOS

= Proyecto técnico en el que se desarrolla la propuesta de la entidad licitadora para la realizacion del
servicio que incluya programa de trabajo, metodologia, contenidos, evaluacion...: Hasta 20 puntos.

- Se valorara el disefo de los talleres, metodologia, recursos que fomente el aprendizaje
de manera activa y participativa, con actividades que impulsen la participacién grupal,
como juegos, escenificacion... (hasta 15 puntos): Se considera que el proyecto
presentado fomenta el aprendizaje de forma activa y participativa. Como materiales
utilizaran reproductor de audio, musica relajada, tambor, fuelle, algunos objetos para
trabajar el gusto y el olfato, colchonetas, en algunos casos imagenes asanas. Se le
otorgan 12 puntos.

- Evaluacién. Se valorara el disefio de las actividades que sobrepasen los minimos
establecidos en materia de evaluacién (como la satisfaccion de los alumnos, el
aprendizaje...) (hasta 5 puntos): Segun se especifica en el proyecto presentado se
realizard una evaluacién inicial relativa a las caracteristicas y necesidades del
alumnado, una evaluacion procedimental,

una evaluacion final de los resultados obtenidos y una evaluacién del alumnado para
conocer su opinién. Se muestran los indicadores a valorar en cada evaluacion. Se le otorgan
4 puntos

4. MEJORAS: HASTA 10,0 PUNTOS

Mejoras qué se ofrecen en relacion con el objeto del contrato. Se valoraran los criterios que sobrepasen
los minimos establecidos en el presente pliego, tales como:

= Realizacion de actividades complementarias por curso académico. Para ser tenidas en cuenta como
mejora, deben aportar un valor afadido al aprendizaje de la disciplina que se estudia y presentarse
actividades para todos los talleres y perfiles, (no necesariamente una actividad para cada taller, pero si
que todds los alumnos tengan el perfil adecuado para participar en alguna de las propuestas): Hasta
10 puntas

- Se valorara el disefo y proyecto de las actividades propuestas (habilidades que
desarrolla o fomenta,...) (hasta 10 puntos): Segun el proyecto presentado, se proponen
distintas actividades, entre las cuales hay cabida para los distintos perfiles de alumnado
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y que aportan un valor anadido al aprendizaje de la disciplina. Las actividades
propuestas para ser tenidas en cuenta son yoga al aire libre, yoga en familia,
meditacidn, clases de mindfuliness. Se echa en falta la propuesta de un calendario de
realizacion. Por lo cual se le otorgan 7.0 puntos.

ASOCIACION CON OTRA MIRADA
LOTE 2: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE YOGA Y PILATES

CRITERIOISUBJETIVO, HASTA 30 PUNTOS. PUNTUACION

1. PROYECTO TECNICO Y DE EJECUCION (hasta 20.0 puntos)

Proyecto técnico (hasta 15 puntos) 12.0

Evaluacién (hasta 5 puntos) 4.0

2. MEJORAS (hasta 10.0 puntos)

Realizacion de actividades complementarias (hasta 10 puntos) 7.0

TOTAL

23.0

. PROSEM CONSULTORIA ESTRATEGICA, S.L.

Una vez estudiada de forma exhaustiva la documentacién presentada por PROSEM CONSULTORIA
ESTRATEGICA, S.L. se pasa a detallar la valoracién de los criterios evaluables subjetivamente en cada
uno de los lotes a los que se presenta.

LOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES

CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30,0 PUNTOS.

1. PROYECTO TECNICO Y DE EJECUCION: HASTA 20 PUNTOS

= Proyecto técnico en el que se desarrolla la propuesta de la entidad licitadora para la realizacién del
servicio que incluya programa de trabajo, metodologia, contenidos, evaluacion...: Hasta 20 puntos.

Se valorara el disefo de los talleres, metodologia, recursos que fomente el aprendizaje
de manera activa y participativa, con actividades que impulsen la participacion grupal,
como juegos, escenificacion... (hasta 15 puntos): Se considera que el proyecto
presentado fomenta el aprendizaje de forma activa y participativa, propone una
metodologia tedrico-practica, con clases teéricas y expositivas y clases practicas.
Segln el proyecto presentado “... se trabajara con una metodologia que cumpla tres
caracteristicas esenciales, siempre moduladas en funcién del colectivo con el cual se
trabaja, como son: la participaciéon activa e integracién, aprendizaje colaborativo y
learning by doing (aprender haciendo). Se especifican el disefio de los talleres en
funcién del alumnado, la metodologia a seguir, pero no las actividades grupales a
realizar. Se valora positivamente la utilizacién de recursos como equipo de musica con
reproductor de CD y entrada USB MP3, televisién DVD o pantalla para proyector y
reproductor DVD o proyector. Asi como material muitimedia e interactivo y la entrega de
manual formativo en papel y USB o CD. Se le otorgan 12.0 puntos
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Evaluacion. Se valorara el disefio de las actividades que sobrepasen los minimos
establecidos en materia de evaluacién (como la satisfaccion de los alumnos, el
aprendizaje...) (hasta 5 puntos): Segln se especifica en el proyecto presentado ademas
de la memoria trimestral, se propone una evaluacién continua con la propuesta de
medidas correctoras, registro de incidencias, evaluacién de la satisfaccion de los
alumnos, evaluacién de los profesionales. Asi como una evaluacion final, “... Una vez
finalizado el periodo de formacién se procedera a 1a realizacién de una evaluacion final
que estard compuesta por tres facetas interrelacionadas: evaluacion del resultado, de
caracter cuantitativo, la evaluacién del proceso y evaluacién del impacto, ambas de
caracter cualitativo...” Se establece también mecanismos que permitan realizar el
seguimiento y determinar la consecucién de objetivos. Proponiendo indicadores de
gestion. Por lo cual se le otorgan 5 puntos

2. MEJORAS: HASTA 10,0 PUNTOS

Mejoras que se ofrecen en relacién con el objeto del contrato. Se valoraran los criterios que sobrepasen
los minimos establecidos en el presente pliego, tales como:

= Realizacién de actividades complementarias por curso académico. Para ser tenidas en cuenta como
mejora, deben aportar un valor anadido al aprendizaje de la disciplina que se estudia y presentarse
actividades para todos los talleres y perfiles, (no necesariamente una actividad para cada taller, pero si
que todos los alumnos tengan el perfil adecuado para participar en alguna de las propuestas): Hasta

10 puntos

Se valorara el disefio y proyecto de las actividades propuestas (habilidades que
desarrolla o fomenta,...) (hasta 10 puntos): Segun el proyecto presentado, se proponen
distintas actividades, entre las cuales hay cabida para los distintos perfiles de alumnado
y que aportan un valor anadido al aprendizaje de la disciplina. Cada trimestre disefiaran
unas propuestas. Las actividades complementarias son inventa tu historia, bibliocémic,
ciclo biblioteca tematica (cada mes), libro-mural (cada mes), mural-puzzle,
cuentacuentos, gymkhana o juegos de pruebas. Por lo cual se le otorgan 7.0 puntos.

PROSEM CONSULTORIA ESTRATEGICA, S.L.
LOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES

CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30 PUNTOS. PUNTUACION

1. PROYECTO TECNICO Y DE EJECUCION (hasta 20.0 puntos)

Proyecto técnico (hasta 15 puntos) 12.0

Evaluacién (hasta 5 puntos) 5.0

2. MEJORAS (hasta 10.0 puntos)

Realizacién de actividades complementarias (hasta 10 puntos) 7.0

TOTAL

24.0

SOCIEDAD GRUPO NORTE, AGRUPACION EMPRESARIAL DE SERVICIOS, S.L
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Una vez estudiada de forma exhaustiva la documentacioén presentada por SOCIEDAD GRUPO NORTE,
AGRUPACION EMPRESARIAL DE SERVICIOS, S.L se pasa a detallar la valoracién de los criterios
evaluables subjetivamente en cada uno de los lotes a los que se presenta.

LOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES
CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30,0 PUNTOS.
1. PROYECTO TECNICO Y DE EJECUCION: HASTA 20 PUNTOS

= Proyecto técnico en el que se desarrolla la propuesta de la entidad licitadora para la realizacion del
servicio que incluya programa de trabajo, metodologia, contenidos, evaluacion...: Hasta 20 puntos.

- Se valorara el disefio de los talleres, metodologia, recursos que fomente el aprendizaje
de manera activa y participativa, con actividades que impulsen la participaciéon grupal,
como juegos, escenificacion... (hasta 15 puntos): Se considera que el proyecto
presentado fomenta el aprendizaje de forma activa y participativa, “...todos los talleres
desarrollaran contenidos relacionados con la cultura anglosajona (britanica,
estadounidense e irlandesa): costumbres y tradiciones, canciones, debates, literatura,
historia. De esta forma el alumno realizard una inmersion linglistica...”, utiliza una
metodologia comunicativa y un aprendizaje colaborativo, adaptado a las caracteristicas
del grupo. Se proponen distintas actividades como didlogos por parejas o grupos de tres
sobre situaciones cotidianas, exposiciones argumentadas, escenificaciones, ejercicios
de escucha, crucigramas, rellenar huecos de frases,... Entre el material audiovisual
cuentan con una plataforma on-line como apoyo de la formacién presencial, donde el
equipo docente pondra a disposicién del alumno numerosos materiales, asi como un
lugar publico donde compartir como foros, cafeteria virtual, entre otros. Por lo cual se le
otorgan 15.0 puntos

- Evaluacién. Se valorara el disefio de las actividades que sobrepasen los minimos
establecidos en materia de evaluacién (como la satisfaccion de los alumnos, el
aprendizaje...) (hasta 5 puntos): Segun se especifica en el proyecto presentado ademas
de la memoria trimestral, se propone una evaluacién continua con pruebas periédicas,
supervisando a cada alumno puntos fuertes y areas de mejora. Realizara un informe de
evaluacién final por grupo, del cual adjuntan modelo, que plasmara el desarrollo de la
accion formativa y logro de objetivos del curso, funcionamiento de la guia didactica y
propuestas de mejora, recopilacién de las mejoras, ideas o practicas realizadas durante
el curso, informa de satisfaccién de los participantes, indice de alumnos que han
superado el curso, andlisis de puntos fuertes, objetivos logrados y mejoras para futuras
acciones formativas, también realizaran una valoracion cuantitativa del impacto del
programa Se le otorgan 5 puntos

2. MEJORAS: HASTA 10,0 PUNTOS

Mejoras que se ofrecen en relacién con el objeto del contrato. Se valoraran los criterios que sohrepasen
los minimos establecidos en el presente pliego, tales como:

= Realizacién de actividades complementarias por curso académico. Para ser tenidas en cuenta como
mejora, deben aportar un valor afadido al aprendizaje de la disciplina que se estudia y presentarse
actividades para todos los talleres y perfiles, (no necesariamente una actividad para cada taller, pero si
que todos los alumnos tengan el perfil adecuado para participar en alguna de las propuestas): Hasta
10 puntos

- Se valorara el disefio y proyecto de las actividades propuestas (habilidades que
desarrolla o fomenta,...) (hasta 10 puntos): Segun el proyecto presentado, se proponen
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distintas actividades, entre las cuales hay cabida para los distintos perfiles de alumnado
y que aportan un valor anadido al aprendizaje de la disciplina. Las actividades
propuestas son proyeccién de dos peliculas en version original, con posterior
comentario en grupos, concurso de cocina a mediados de primavera y festival de
villancicos para cerrar el primer trimestre. Se le otorgan 7.0 puntos.

SOCIEDAD GRUPO NORTE, AGRUPACION EMPRESARIAL DE SERVICIOS, S.L
LOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES

CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30 PUNTOS. PUNTUACION

1. PROYECTO TECNICO Y DE EJECUCION (hasta 20.0 puntos)

= Proyecto técnico (hasta 15 puntos) 15.0

= Evaluacién (hasta 5 puntos) 5.0

2. MEJORAS (hasta 10.0 puntos)

= Realizacién de actividades complementarias (hasta 10 puntos) 7.0

TOTAL 27.0

PROACTIVA FORMACION, S.L

Una vez estudiada de forma exhaustiva la documentacién presentada por PROACTIVA FORMACION, S.L
se pasa a detallar la valoracién de los criterios evaluables subjetivamente en cada uno de los lotes a los
que se presenta.

LOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES
CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30,0 PUNTOS.
1. PROYECTO TECNICO Y DE EJECUCION: HASTA 20 PUNTOS

= Proyecto técnico en el que se desarrolla la propuesta de la entidad licitadora para la realizacién del
servicio que incluya programa de trabajo, metodologia, contenidos, evaluacion...: Hasta 20 puntos.

- Se valorara el disefio de los talleres, metodologia, recursos que fomente el aprendizaje
de manera activa y participativa, con actividades que impulsen la participacién grupal,
como juegos, escenificacion... (hasta 15 puntos): Se considera que el proyecto
presentado fomenta el aprendizaje de forma activa y participativa, desarrollaran
estrategias didacticas y lidicas que tomen en cuenta las diferentes posibilidades de
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adquisicion del conocimiento que tiene el individuo, se especifican objetivos de los
talleres con sus indicadores. La  metodologia tendrd en cuenta el cardcter
socioeducativo de las acciones, individualizacion, socializacion, el juego, la creacion,
flexibilidad, participacion, el aprendizaje y la globalidad. Se utilizaran técnicas grupales
como juegos participativos, dramatizaciones, mimica, escuchar y comentar cuentos,
historias, canciones, danzas, fichas tematicas, video forum, manualidades tematicas,
proyectos concretos, concursos, etc. Los recursos materiales que utilizardn son cuentos
variados, fichas tematicas, material de escritura y papeleria, diccionarios de
inglés/espaniol, grabaciones, peliculas. Se le otorgan 12 puntos.

- Evaluacién. Se valorara el disefo de las actividades que sobrepasen los minimos
establecidos en materia de evaluacion {como la satisfaccion de los alumnos, el
aprendizaje...) (hasta 5 puntos): Segun se especifica en el proyecto presentado ademas
de la memoria trimestral, se propone para los participantes una autoevalucién semanal
y una evaluacion mensual. Para el equipo evaluaciones mensuales para valorar la
intervencién, los objetivos propuestos y alcanzados, posibles fallos y aspectos a
mejorar, reparto de tareas, puntualidad, asistencia de participantes, cumplimiento de
procesos y funciones, etc., evaluaciones trimestrales y otra al finalizar el curso en la que
se comprobaran los resultados del programa y el trabajo realizado por el equipo de
monitores. Se le otorgan 4 puntos

2. MEJORAS: HASTA 10,0 PUNTOS

oras que se ofrecen en relacién con el objeto del contrato. Se valoraran los criterios que sobrepasen

minimos establecidos en el presente pliego, tales como:

Realizacién de actividades complementarias por curso académico. Para ser tenidas en cuenta como
mejora, deben aportar un valor anadido al aprendizaje de la disciplina que se estudia y presentarse
actividades para todos los talleres y perfiles, (no necesariamente una actividad para cada taller, pero si
que todos los alumnos tengan el perfil adecuado para participar en alguna de las propuestas): Hasta

W pumics

- Se valorara el disefio y proyecto de las actividades propuestas (habilidades que
desarrolla o fomenta,...) (hasta 10 puntos): Segln el proyecto presentado, se proponen
las siguientes actividades, coro en inglés hasta los nifios de 5° de primaria, teatro en
inglés para los alumnos de 1° de Eso hasta los alumnos jovenes (15-16 anos) y
narraciones anglosajonas para inglés adulto. Segun se especifica en los Pliegos
Técnicos clausula 9 criterio subjetivo. Para ser tenidas en cuenta como mejora, deben
aportar un valor anadido al aprendizaje de la disciplina que se estudia y presentarse
actividades para todos los talleres y perfiles, (no necesariamente una actividad para
cada taller, pero si que todos los alumnos tengan el perfil adecuado para participar en
alguna de las propuestas). Las actividades propuestas no contemplan actividades para

los nifios de 6° de primaria. Por lo cual no se valoran.

PROACTIVA FORMACION, S.L

LOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES
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CRITERIO SUBJETIVO, HASTA 30 PUNTOS. PUNTUACION
1. PROYECTO TECNICO Y DE EJECUCION (hasta 20.0 puntos)

= Proyecto técnico (hasta 15 puntos) 12.0

= Evaluacién (hasta 5 puntos) 4.0
2. MEJORAS (hasta 10.0 puntos)

* Realizacién de actividades complementarias (hasta 10 puntos) | = -
TOTAL 16.0

Tras analizar las empresas presentadas, se muestra el resultado final de la valoracion de los criterios

evaluables subjetivamente:

LOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES

1.PROYECTO TECNICO Y

EJECUCION (hasta 20 puntos) 2. MEJORAS PUNTUACION
EMPRESA Proyboto Evaluacion (hasta 10 TOTAL (hasta
técnico (hasta (hasta 5 ) SHOLITIES)
15 puntos) puntos)
ASOCIACION CON OTRA
11 3 7 21
MIRADA
PROSEM CONSULTORIA
2 12 5 7 24
ESTRATEGICA, S.L.
SOCIEDAD GRUPO
NORTE, AGRUPACION
15 5 7 27
EMPRESARIAL DE
SERVICIOS, S.L.
PROACTIVA FORMACION,
12 4 | e 16
S.L.
LOTE 2: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE YOGA Y PILATES
1.PROYECTO TECNICO Y .
. 2. MEJORAS PUNTUACION
EJECUCION (hasta 20 puntos)
EMPRESA (hasta 10 TOTAL (hasta
Proyecto Evaluacion puntos) 30.0 puntos)
técnico (hasta (hasta 5
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puntos)

ASOCIACION CON OTRA
MIRADA

12

23

VISTO informe de la Técnico del Area de Participacion Ciudadana con el visto bueno del
Concejal Delegado de Educacién, Cultura y Participacién de fecha 30 de septiembre de 2016,
relativo a la valoraciéon de la documentacién contenida en el sobre C (criterios evaluables
objetivamente y oferta econdémica), del cual se da cuenta en acto publico y que se transcribe:

“...A continuacion se detalla la valoracion de las mismas conforme a los Pliegos de Clausulas

Administrativas y de Prescripciones Técnicas.

CRITERIOS OBJETIVOS, HASTA 70,0 PUNTOS.

5. IMPORTE DEL SERVICIO: HASTA 70,0 PUNTOS

Se puntuara con la méaxima puntuacién a la oferta que totalice el importe mas bajo, sin tener en
cuenta el IVA. Se puntuara con cero a la oferta que vaya al tipo de licitacion. Para el resto de

ofertas se actuara del siguiente modo:

Se determinara el importe de la diferencia existente entre la mejor y el tipo de licitacién, esa
deferencia es la que obtendra 70,0 puntos. Sobre ias demas ofertas, se determinara y se
puntuara proporcionalmente, es decir, si la diferencia de la mejor oferta se le asignan 70,0
puntos, a la diferencia de la oferta a tener en cuenta (diferencia entre la oferta a tener en

cuenta y el tipo de licitacidn) se le asignara X.

Tras analizar las empresas presentadas, se muestra el resultado final de la valoracion de los

criterios evaluables objetivamente:

LOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES

Tipo de licitacién 19.359,96 €

EMPRESA OFERTA PUNTUACION
ASOCIACION CON OTRA MIRADA 17.811,16 € 28,8
PROSEM CONSULTORIA ESTRATEGICA, S.L. 15.600,00 € 70,0
SOCIEDAD GRUPO NORTE, AGRUPACION EMPRESARIAL DE
17.604,00 € 32,7
SERVICIOS, S.L.
PROACTIVA FORMACION, S.L. 16.000,00 € 62,6
LOTE 2: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE YOGA Y PILATES
Tipo de licitacién 2.992,00 €
OFERTA PUNTUACION

[ EMPRESA
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ASOCIACION CON OTRA MIRADA 2.950,00 € 70,0

CLASIFICACION FINAL

En relacion al procedimiento abierto, oferta econémicamente méas ventajosa, varios criterios de
adjudicacion del contrato del contrato “SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE LA
UNIVERSIDAD POPULAR DE VALDEMORO EN DOS LOTES: LOTE 1 IMPARTICION DE
TALLERES DE INGLES Y LOTE 2 IMPARTICION DE TALLERES DE YOGA Y PILATES” (Exp.
091/2016), una vez valorados los criterios de adjudicacion conforme a los Pliegos de
Clausulas Administrativas y de Prescripciones Técnicas. Los resultados han sido los siguientes:

LOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES

VALORACION | VALORACION .
VALORACION
N° ENTIDAD CRITERIOS CRITERIOS FINAL
SUBJETIVOS OBJETIVOS
1 PROSEM CONSULTORIA ESTRATEGICA, S.L. 24 70,0 94,0 PUNTOS
2 | PROACTIVA FORMACION, S.L. 16 62,6 78,6 PUNTOS
SOCIEDAD GRUPO NORTE, AGRUPACION
3 27 32,7 59,7 PUNTOS
EMPRESARIAL DE SERVICIOS, S.L.
4 | ASOCIACION CON OTRA MIRADA 21 28,8 49,8 PUNTOS
LOTE 2: SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE YOGA Y PILATES
VALORACION = VALORACION ol
VALORACION
N° ENTIDAD CRITERIOS CRITERIOS FINAL
SUBJETIVOS OBJETIVOS
1 | ASOCIACION CON OTRA MIRADA 23 70,0 93,0 PUNTOS |
|

Tras la valoracion y clasificacion de las ofertas presentadas y admitidas, resulta que la oferta

econémicamente mas ventajosa en cada uno de los lotes son las siguientes:

VALORACION
LOTE ENTIDAD
FINAL
LOTE 1: SERVICIO DE IMPARTICION a a
. PROSEM CONSULTORIA ESTRATEGICA,

DE TALLERES DE INGLES S 94,0 PUNTOS
LOTE 2: SERVICIO DE IMPARTICION o

ASOCIACION CON OTRA MIRADA 93,0 PUNTOS
DE TALLERES DE YOGA Y PILATES
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VISTO que tras el requerimiento efectuado a las empresas:
ASOCIACION CON OTRA MIRADA no presenta en plazo la documentacién requerida,

AVALOP SERVICIOS XXI, S.L. (antes PROSEM CONSULTORIA ESTRATEGICA, S.L) la
misma presenta en plazo la documentacién requerida

VISTO acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 27 de julio de 2016 por el que se autoriza el
gasto correspondiente:

e 9.545,60 euros para el 2016

e 17.500,27 euros para el 2017

VISTO que como consecuencia del retraso en la tramitacion del expediente de contratacion y
por tanto de la adjudicacion se produce un desajuste con las anualidades inicialmente previstas
siendo preciso proceder al previo reajuste de anualidades.

CONSIDERANDO lo dispuesto en 8l articulo 151.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre.

CONSIDERANDO que el érgano competente para resolver de conformidad con lo establecido
en la disposicion adicional segunda, apartado primero, del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de
noviembré, es el Alcalde, competencia que tiene delegada en la Junta de Gobierno Local por
decreto de Alcaldia 1745/2015.

Los miembros reunidos acuerdan por unanimidad elevar al érgano de contratacion la siguiente
propuesta

PRIMERO.- declarar desierto, el LOTE Il “SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE
YOGA Y PILATES”, al ser la ASOCIACION CON OTRA MIRADA, la Unica entidad que ha
licitado al mismo y anular la autorizacién del gasto por importe de 1.277,76€ para la anualidad
2016, y 2.342, 56€ para la anualidad 2017, correspondiente a este lote.

SEGUNDO.- Adjudicar el LOTE | “SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES”
por un importe total de 18.876 euros (DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS
EUROS), siendo la base imponible 15.600 euros (QUINC MIL SEISCIENTOS EUROS) y el IVA
3.276 euras (TRES MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS EURQS) en el procedimiento abierto
mediante tramitacion ordinaria, varios criterios de adjudicacion, el contrato relativo al servicio de
contrato “SERVICIO DE IMPARTICION DE TALLERES DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DE
VALDEMORO EN DOS

LOTES: LOTE 1 IMPARTICION DE TALLERES DE INGLES Y LOTE 2 IMPARTICION DE
TALLERES DE YOGA Y PILATES" (Exp.091/2016), a favor de la mercantil, AVALOP
SERVICIOS XXI, S.L. con CIF B-36591063,

TERCERO.- Aceptar como motivaciéon de dicha adjudicacion, en los que a su vez basa su
fundamento la propuesta de la Mesa de Contratacion, el informe de la Técnico de Participacion
Ciudadana, reproducido en la parte dispositiva.
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Y siendo las 13.15 horas se dio por terminado el acto, del que t=mo Secretaria doy fe,
extendiéndose esta acta que firma en prueba de conformidad la Sra. Presidentz de la Mesa.

\VoBo -
PRESIENTE DE LA MESA

.‘r__f“-, \ T 8

( 71—7 W i
Fdo. Bisillermo Gross del Rio.
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