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Ayuntamiento de Valdemoro

Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior y Barrios

ACTA DE LA MESA DE CONTRA'[ACION REUNIDA EN SESION ORDINARIA CELEBRADA
EL DIA 04 DE AGOSTO DE 2017

ASISTENTES:

PRESIDENTE: Don Santiago Fernandez Fernandez-Caballero (GANEMOS)
VOCALES:

Dona Begona Cortés Ruiz (C'S)

Don Sergio Parra Perales—C'S

Don Juan José Jiménez Jiménez—C'S

Dona Josefina Nieto Jiménez (PP)

Dona Rosa Cabezon Bauséan- PSOE

Dona Nuria Triguero Palomares (GANEMOS)
Don Oscar Lopez Saez (TUD)

Doia Cynthia Mateos Castellanos (IU)

Don Gonzalo Martin (vocal con voto en el Exp. 060/16)

Dofia Laura Gutiérrez Alguacil (vocal con voto en el Exp. 045/17)

D. Diego Martin Torres (vocal con voto en el Exp.065/17)

D. José M? Blanco Alguacil (vocal con voto en el contrato menor de lluminacién especial
de Fiestas Patronales de septiembre)

SECRETARIA: Dofa Ana |. Gomez Maruenda

En Valdemoro a cuatro de agosto de dos mil diecisiete, siendo las 10.00 horas, se constituy6
en la sala de reuniones de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento, la Mesa de
Contratacion permanente, compuesta en la forma indicada ut supra para en sesion ordinaria
tratar los asuntos establecidos en el orden del dia:

PRIMERO.- Lectura y aprobacion, en su caso, del acta correspondiente a las reuniones
de los dias 21 de junio de 2017, 05 y 13 de julio de 2017.

Corregir el apellido de Raquel en el acta del 13 de julio, debe decirse Raquel Cadenas

Porqueras.

Las actas se aprueban por los presentes con la abstencion de aquellos vocales que no
estuvieron en las sesiones.
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SEGUNDO.- Examen de Ila documentacion de subsanacion de error advertido en SOBRE
B de la empresa TEMPO INTERMEZZO S.L., del procedimiento abierto, mediante
tramitacion ordinaria, varios criterios de adjudicacién del “SERVICIO DE GESTION
EDUCATIVA DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA Y DANZA” (EXP. 060/16) y dar
cuenta en acto publico de la subsanacion.

Se tenia que subsanar la firma del sobre B por parte de la empresa TEMPO INTERMEZZO S.L
y dicho defecto se ha subsanado y se da cuenta de ello en acto publico al que asisten la
empresa TEMPO INTERMEZZO Y ASOCIACION MUSICA Y DANZA VIVA.

TERCERO.- Apertura de los sobres “A” del procedimiento abierto, tramitacion ordinaria,
varios criterios de adjudicaciéon “SERVICIO DE ATENCION SOCIAL DEL PUNTO DEL
OBSERVATORIO REGIONAL DE VIOLENCIA DE GENERO DEL MUNICIPIO DE
VALDEMORO ”Expte. 45/2017, subvencionado en un 80% por la Comunidad de Madrid, a
través del Convenio de Colaboracion suscrito entre la Comunidad de Madrid, Consejeria
de Politicas Sociales y Familia (Direccion General de la Mujer) y el Ayuntamiento de
Valdemoro para la realizacion de actuaciones contra la Violencia de Género y para la
promocion de la Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres.

En primer lugar se comunica que, se han presentado en plazo al procedimiento los siguientes
licitadores, segun informe de registro General del Ayuntamiento de Valdemoro de fecha 12 de
junio de 2017, que a su tenor literal dice:

“Que segun los datos obrantes en esta Secretaria y habiendo sido consultado el Registro
General de este Ayuntamiento, CONSTA, que en el periodo comprendido entre el 22 de junio y
el 07 de julio de 2017, ambos inclusive, se han presentado las siguientes plicas relacionadas
con EL SERVICIO DE ATENCION SOCIAL DEL PUNTO DEL OBSERVATORIO REGIONAL
DE VIOLENCIA DE GENERO DEL MUNICIPIO DE VALDEMORO. EXP. 45/17.

o 013935/2017- UTE ASOCIACION CENTRO TRAMA-AEBIA TECNOLOGICA.
e 014037/2017-DESARROLLO LABORAL Y FORMACION SL

Y mediante correo administrativo: entre el dia 8 y el 10 de julio de 2017.
» 014037/2017-DESARROLLO LABORAL Y FORMACION SL”

En segundo lugar, se procede a la apertura del sobre “A” presentado por cada una de las
ofertas, que contiene la documentacion administrativa y comprobacion de que relunen la
siguiente documentacion:

.- Hoja resumen de los datos del licitador a efectos de notificaciones en la que conste la
direccion completa del licitador a tales efectos, su nimero de teléfono, fax, ( DIRECCION DE
CORREQ ELECTRONICO A EFECTOS DE LA NOTIFICACION ELECTRONICA A TRAVES
DE LA PLATAFORMA DE CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO), asi como un indice de
la documentacion que contiene el sobre.

2.- Declaracion responsable del licitador, conforme al modelo que figura como anexo i
del presente pliego.
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'?:‘- DECLARACION RESPONSABLE ANEXO V TRABAJADORES DISCAPACITADOS

4.- Uniones temporales de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicacion sea eficaz la unién temporal frente a la
Administracién deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos
exigidos en la presente clausula , ademéas de un escrito de compromiso solidario en el que se
indicaran: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la participacion de cada uno
de ellos; la asuncion del compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de
resultar adjudicatarios y la designacion de un representante o apoderado tnico de la unidén con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven. El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas que componen la unién.

5.- Empresas pertenecientes a un mismo grupo. MODELO ANEXO VI

1. Apertura del sobre “A” de ASOCIACION CENTRO TRAMA. Se procede al examen de
la documentacion por todos los miembros de la mesa, comprobando que esté correcta.

2. Apertura del sobre “A” de DELFO, DESARROLLO LABORAL Y FORMACION, S.L. Se
procede al examen de la documentacién por todos los miembros de la mesa,
comprobando que esta correcta.

3. Apertura del sobre “A" de PROACTIVA FORMACION, S.L. Se procede al examen de la
documentacion por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta correcta.

Los miembros reunidos, acuerdan por unanimidad que continien en el procedimiento todas las
empresas que se han presentado a la licitacion.

CUARTO.- Dar cuenta en acto publico del resultado de la apertura de los sobres “A” y
apertura, en su caso, de los sobres “B” del procedimiento abierto, tramitacion ordinaria,
varios criterios de adjudicacién “SERVICIO DE ATENCION SOCIAL DEL PUNTO DEL
OBSERVATORIO REGIONAL DE VIOLENCIA DE GENERO DEL MUNICIPIO DE
VALDEMORO”,Expte. 45/2017, subvencionado en un 80% por la Comunidad de Madrid, a
través del Convenio de Colaboracion suscrito entre la Comunidad de Madrid, Consejeria
de Politicas Sociales y Familia (Direccion General de la Mujer) y el Ayuntamiento de
Valdemoro para la realizacién de actuaciones contra la Violencia de Género y para la
promocidn de la Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres.

Se da cuenta en acto publico del resultado del sobre A y se procede en acto publico a la
apertura del sobre “B", documentacion criterios de valoracién objetivo, de los tres licitadores y
Se da traslado de la documentacion a la Técnico de Servicios Sociales, para su valoracion y la
emisién su correspondiente informe.

QUINTO.- Apertura de los sobres “A” del procedimiento abierto, tramitacién ordinaria,
varios criterios de adjudicacién del contrato de “SERVICIO DE VIGILANCIA DE LA
SALUD PARA LOS TRABAJADORES DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO” (Exp.
65/17).

Se comunica que, segun informe de registro General, se han presentado en plazo al
procedimiento en los periodos comprendidos entre el 06 y el 20 de julio de 2017 los siguientes
licitadores:
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e FREMAP SOCIEDAD DE PREVENCION
e VALORA PREVENCION, S.L.
e CUALTIS, S.L.

e MAS PREVENCION SERVICIO DE PREVENCION

Y entre el dia 21 y el 28 de julio de 2017 mediante correo certificado y previamente comunicado
mediante fax, se presentan los siguientes licitadores:

e INPREX SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
» PREVING CONSULTORES, S.L.
¢ ASPY PREVENCION, S.L.U.

En segundo lugar, se procede a la apertura del sobre “A” presentado por cada una de las
ofertas, que contiene la documentacion administrativa y comprobacion de que rednen la
siguiente documentacion:

1.- Hoja resumen de los datos del licitador a efectos de notificaciones en la que conste la
direccién completa del licitador a tales efectos, su nimero de teléfono, fax, ( DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO A EFECTOS DE LA NOTIFICACION ELECTRONICA A
TRAVES DE LA PLATAFORMA DE CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO), asi como
un indice de la documentacion que contiene el sobre.

2.- Declaracién responsable del licitador, conforme al modelo que figura como anexo Il
del presente pliego.

El licitador, antes de firmar la declaracion responsable, debera cerciorarse de que relne los
requisitos de capacidad y solvencia exigidos en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de las proposiciones.

El érgano de contratacion podra requerira al licitador que haya presentado la oferta
econémicamente mas ventajosa para que presente la documentacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones para contratar con la Administracion Publica. No obstante, si el
organo de contratacién lo estima conveniente, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra recabar, en cualquier momento anterior a la adopcion de la propuesta de
adjudicacion, que los licitadores aporten la documentacion acreditativa del cumplimiento de las
condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

3.- DECLARACION RESPONSABLE ANEXO V

De acuerdo con el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y su inclusion social, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre las empresas que tengan un nimero de 50 o mas trabajadores en
su plantila estan sujetos a la obligacion de contar con un 2% de trabajadores con
discapacidad de acuerdo con el, o la de adoptar las medidas alternativas desarrolladas
reglamentariamente por el real Decreto 364/2005, de 8 de abril por el que se regula el
cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de los
trabajadores con discapacidad.
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Los licitadores deberan aportar declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el Anexo
V sobre el cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social..En esta declaracion se hara constar que
asumen igualmente la obligacion de acreditar ante el érgano de contratacion cuando le fuese
requerido, durante la vigencia del contrato, el cumplimiento de esta obligacién.

Los licitadores que tengan menos de 50 trabajadores en su plantilla, podran aportar, en su
caso, un certificado en el que conste el nimero de trabajadores con discapacidad que tienen
en la misma, a efectos de la aplicacién de la preferencia en la adjudicacion contempladas en
este pliego.

4.- Uniones temporales de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicacion sea eficaz la union temporal frente a la
Administracién deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos
exigidos en la presente cldusula , ademas de un escrito de compromiso solidario en el que se
indicaran: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la participacién de cada uno
de ellos; la asuncion del compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de
resultar adjudicatarios y la designacién de un representante o apoderado (nico de la unién con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven. El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas que componen la union. '

Respecto a la determinaciéon de la solvencia econémica y financiera y técnica de la union
temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los
integrantes de la misma. En caso de exigirse clasificacion, el régimen de acumulacion de las
mismas serd el establecido en los articulos 51 y 52 del RGLCAP.

Para los casos en los que, exigiéndose clasificacion, concurran en la unién empresarios
nacionales, extranjeros no comunitarios o extranjeros comunitarios, los dos primeros deberan
acreditar su clasificacion como contratistas de servicios y los Ultimos, su solvencia econdmica y
financiera y técnica o profesional.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unién temporal de empresarios, ésta
acreditara su constitucién en escritura publica, asi como el NIF asignado a dicha unién antes de
la formalizacién del contrato. La duracién de la unién sera coincidente con la del contrato, hasta
su extincion.

5.- Empresas pertenecientes a un mismo grupo. MODELO ANEXO VI

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacion, deberan
presentar declaracién en la que se haga constar esta condicién.

También deberan presentar declaracion explicita respecto de los socios que la integran,
aquellas sociedades que, presentando distintas proposiciones, concurran en alguno de los

supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.
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1. Apertura del sobre “A” de FREMAP SOCIEDAD DE PREVENCION. Se procede al
examen de la documentacion por todos los miembros de la mesa, comprobando que
esta correcta. )

2. Apertura del sobre “A” de VALORA PREVENCION, S.L.. Se procede al examen de la
documentacion por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta correcta.

3. Apertura del sobre “A” de CUALTIS, S.L.. Se procede al examen de |la documentacion
por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta correcta.

4. Apertura del sobre “A” de MAS PREVENCION SERVICIO DE PREVENCION. Se
procede al examen de la documentacion por todos los miembros de la mesa,
comprobando que esta correcta.

5. Apertura del sobre “A” de INPREX SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES, S.L.. Se procede al examen de la documentacién por todos los
miembros de la mesa, comprobando que falta la firma en los sobres de la licitacion.

6. Apertura del sobre "A” de PREVING CONSULTORES, S.L.. Se procede al examen de
la documentacion por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta correcta.

7. Apertura del sobre “A” de ASPY PREVENCION, S.L.U.. Se procede al examen de la
documentacion por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta correcta.

Los miembros reunidos, acuerdan por unanimidad requerir a la empresa INPREX, para que en
un plazo maximo de tres dias habiles desde el siguiente a la comunicacion del requerimiento
de subsanacion, procedan a subsanar, advirtiéndoles de que seran excluidos si no proceden a
la subsanacion.

SEXTO.- Dar cuenta en acto publico del resultado de la apertura de los sobres “A” y
apertura, en su caso, de los sobres “B” del procedimiento abierto, mediante tramitacién
ordinaria, varios criterios de adjudicacion de “SERVICIO DE VIGILANCIA DE LA SALUD
PARA LOS TRABAJADORES DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO?” (Exp. 65/17).

Se deja este punto pendiente de la subsanacion de la documentacion

SEPTIMO.- Contrato menor solicitado por la Concejalia de Urbanismo, Obras y Servicios
y Vivienda a favor de ILUMINACIONES LUVISAZ, S.L., en concepto de servicio de
instalacion de “ILUMINACION ESPECIAL DE FIESTAS PATRONALES DE SEPTIEMBRE
20177, por importe de 7.653,25 € (IV.A. incluido).

VISTO expediente de contrato menor del “SERVICIO DE INSTALACION DE ILUMINACION
ESPECIAL DE FIESTAS PATRONALES DE SEPTIEMBRE 2017", cuyo importe supera los 500
euros, para el se han solicitado seis presupuestos de los cuales se han recibido solo una
oferta y se adjunta Memoria implantada por el decreto de austeridad 1235/12.

e |LUMINACIONES LUVISAZ .....................6.325,00 € (I.V.A. no incluido)

VISTO informe del Ingeniero Técnico Municipal, con el visto bueno del Concejal de Urbanismo,
Obras y Servicios y Vivienda, de fecha 21 de julio de 2017 el cual se transcribe:
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“En relacion con el Contrato menor para el servicio de instalacion de “ILUMINACION
ESPECIAL DE FIESTAS PATRONALES DE SEPTIEMBRE 2017, EN EL MUNICIPIO DE
VALDEMORO”, se ha pedido oferta a las siguientes empresas:

PORGESA
ELECNOR
ILUMINACIONES LUVISAZ
XIMENEZ ,

ATE ILUMINACION
URBALUX

De ellas, solo ha presentado oferta la empresa:
ILUMINACIONES LUVISAZ: 6.325,00 € (I.V.A. no incluido).

La oferta presentada se ajusta a las condiciones establecidas en la Memoria-valoracién con la
que se inicié el procedimiento de contratacion.

Dicha Memoria establece, como Unico criterio de adjudicacion, la oferta econémicamente mas
ventajosa que cumpla con la totalidad de las prescripciones establecidas en ella.

En tal sentido se propone, por estos Servicios Técnicos, la adjudicacion del mencionado
servicio a la empresa ILUMINACIONES LUVISAZ, S.L.

El importe de adjudicacion es de SEIS MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO EUROS (6.325 €)
mas MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO EUROS CON VEINTICINCO CENTIMOS, DE IVA,
(1.328,25 €), lo que totaliza SIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES EUROS CON
VEINTICINCO CENTIMOS (7.653,25 €)."

VISTO que a propuesta de la Viceinterventora se analiza la cuestion relativa al tema del
fraccionamiento de la contratacion, la mesa considera que no habria fraccionamiento por existir
un contrato menor de iluminacion de las Fiestas de Mayo de 2017 dado que estamos ante una
necesidad distintas y objetos distintos que son las Fiestas de Septiembre de 2017, no hay por
tanto una necesidad permanente ni continuada, ni vinculo operacional ni funcional entre ambas
actuaciones e incluso en el mes de mayo cuando se contraté esta iluminacién no se sabia si se
podria llevar a cabo Fiestas en Septiembre dado la situacién econémica del Ayuntamiento, y a
mayor abundamiento los importes de ambos contratos no superarian los 18.000 euros que es
el limite de la contratacién menor.

Considerando que en virtud del importe del contrato inferior a 18.000 euros, el procedimiento
de adjudicacion puede ser el de contrato menor, en atencién a lo dispuesto en el articulo
138.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Plblico aprobado por Real
Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre (en adelante TRLCSP), segun el cual:

‘3. Los contratos menores podran adjudicarse directamente a cualquier empresario con
capacidad de obrar y que cuente con la habilitacién profesional necesaria para realizar la
prestacion, cumpliendo con las normas establecidas en el art. 111.

Se consideran contratos menores los contratos de importe inferior a 50.000 euros, cuando se
trate de contratos de obras, 0 a 18.000 euros, cuando se trate de otros contratos”

El articulo 111 establece que la tramitacién del expediente sélo exigira la aprobacion del gasto
y la incorporacién al mismo de la factura correspondiente, que debera reunir los requisitos que
las normas de desarrollo de esta Ley establezcan.

Plaza de la Constitucién, 11. 28341 Valdemoro. Madrid. Tfno.: 91 809 98 90. Fax 91 895 38 38 7



&)

Ayuntamiento de Valdemoro

Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior y Barrios

Considerando los limites establecidos en el articulo 23.3 y 89.2 del TRLCSP, los cuales
establecen:

“3. Los contratos menores definidos en el art. 138.3 no podran tener una duracién superior a un
afio ni ser objeto de prorroga.”

“2.- La revision de precios no tendra lugar en los contratos menores”

Considerando que en atencién a lo dispuesto en el articulo 86.2 del TRLCSP, no se puede
incurrir en fraccionamiento del contrato con la finalidad de disminuir la cuantia del mismo y
eludir asi los requisitos de publicidad o los relativos al procedimiento de adjudicacion que
correspondan.

Considerando lo dispuesto en el articulo 28 del TRLCSP, el cual preceptia que "2. Los
contratos que celebren las Administraciones Publicas se formalizaran de acuerdo con lo
previsto en el art. 156, sin perjuicio de lo sefialado para los contratos menores en el art. i
en concordancia con el articulo 72.1 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el gue
se aprueba el Reglamento General de la ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
segln el cual, en los contratos menores podré hacer las veces de documento contractual la
factura pertinente.

Considerando las bases de ejecucion del Ayuntamiento de Valdemoro, en concreto la base
22:

“Para expedientes de gasto superior a quinientos (500,00) euros debera darse
cumplimiento al Decreto Municipal de austeridad n® 1235/2012, de 17 de mayo, exigiendo la
Memoria explicativa de su apartado primero y certificado de retencion de crédito (documento
contable RC) del Interventor General. La Propuesta de gasto con la conformidad del Delegado
Municipal de Hacienda se someterd a informe de la Mesa de Contratacion y a ella se
incorporaran tres presupuestos, si fuera posible, y dictaminada, en su caso, favorablemente se
podra contratar la prestacion contractual en los términos informados.”

Considerando que el 6rgano competente para resolver de conformidad con lo establecido en
la disposicién adicional segunda, apartado primero, del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre, es el
Alcalde, competencia que tiene delegada en el Concejala Delegado de Economia, Hacienda y
Transicion Ecoldgica por decreto de Alcaldia 2429/2016 de 17 de julio de 2017.

Los miembros de la mesa reunidos acuerdan por mayoria con el voto en contra del partido
popular dictaminar favorablemente.

Sentido del voto en contra: No se considera un gasto necesario

Y siendo las 11.45 horas se dio por terminado el acto, del que como Secretaria doy fe,
extendiéndose esta acta que firma en prueba de conformidad la Sr. Presidente de la Mesa.

VoBe
PRESIDE

Secretarjd de la Mesa

Santiago
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