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DECLARACIÓN RESPONSABLE EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD 
(COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES) 

 
DATOS DEL DECLARANTE/EMPRESARIO: 
 
NOMBRE Y APELLIDOS                                                                    DNI/NIF: 
 
DIRECCION                                                              Nº    BLOQUE   PORTAL  ESCALERA  PISO PUERTA 
 
CP                                                  MUNICIPIO                                  PROVINCIA 
 
TELEFONO (S)                                                       FAX                                  E-MAIL 
 
 
EN REPRESENTACIÓN DE: 
 
NOMBRE Y APELLIDOS O RAZÓN SOCIAL             
 
N.I.F. / C.I.F                                   DOMICILIO                                                                         Nº 
 
C.P                MUNICIPIO             PROVINCIA              TELEFONO           FAX               E-MAIL            
 
DATOS DEL TRABAJO PROFESIONAL:                                                                         EXPEDIENTE DE 
CONTRATACIÓN: 
 

 
 

A los efectos previstos en la ley 31/95 de 8 de noviembre de Prevención de Riesgos Laborales y su normativa de 
desarrollo, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD QUE: 
 
A) - Los datos consignados en la presente DECLARACIÓN  son ciertos. 
B) - La empresa cumple con los requisitos establecidos en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de 

Riesgos Laborales y su normativa de desarrollo, y asimismo dispone de la documentación que así lo acredita, en 
particular  en lo relativo a: 

a. Modelo organizativo de prevención y Plan de Prevención. 
b. Evaluación de riesgos laborales y planificación preventiva de las actividades objeto del contrato. 
c. Información y formación del personal. 
d. Adecuación de equipos de trabajo y EPIs (Equipos de Protección Indidivual). 
e. Vigilancia periódica de la salud. 

 
C)- La empresa se compromete al intercambio de información preventiva y al establecimiento de medidas de 
coordinación con el Ayuntamiento y otras posibles empresas concurrentes, según el Real Decreto 171/2004, de 30 de 
enero, sobre coordinación de actividades empresariales. 
D)- En caso de un contrato referido a una obra de construcción, la empresa se compromete en particular al cumplimiento 
del Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las disposiciones mínimas de seguridad y salud 
en las obras de construcción. 
E)- La empresa se compromete a mantener el cumplimiento de lo declarado durante el tiempo inherente a la actividad 
que motiva esta DECLARACIÓN, y a aportar y acreditar ante el Ayuntamiento todos los requisitos exigidos a 
requerimiento del mismo. 
 
 La inexactitud, falsedad u omisión de carácter esencial en cualquier dato, manifestación o documento que se 
acompañe o incorpore a la DECLARACIÓN RESPONSABLE o la no presentación ante la administración competente de 
la misma determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o actividad afectada desde el momento en 
que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las responsabilidad penales, civiles o administrativos a que 
hubiera lugar  de conformidad con la normativa aplicable. 
Y para que conste y a los efectos indicados, suscribo y firmo la presente declaración. 
                                                                          En Valdemoro  a                de                     de  20 
 
 
 
 
 
 

FIRMA 
 

ANTE EL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO 


