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ANUNCIO 

 
 
 

CALIFICACIÓN DEFINITIVA Y PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE LA OPOSICIÓN 
CORRESPONDIENTE AL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN DE DOS PLAZAS 
DE TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, PERTENECIENTE A LA OFERTA DE 
EMPLEO PÚBLICO 2021, DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO. 

 
(BOE Nº 53 DE 3 DE MARZO DE 2022 y BOE Nº 258 DE 27 DE OCTUBRE DE 2022, POR 

MODIFICACIÓN DE LAS BASES) 
 
 
 
Tras la celebración del proceso selectivo para la provisión de dos plazas de Técnico de 
Administración General, Escala de Administración General, Subesacala Técnica, Clase Técnica 
Superior, Categoría Técnico de Administración General, del Ayuntamiento de Valdemoro, y de 
conformidad con lo establecido en el apartado 5.3 de las bases específicas de dicho proceso 
(BOCM número 43, de 21 de febrero de 2022), el órgano de selección designado para dicho 
proceso, hace pública la relación de aspirantes que han alcanzado el mínimo establecido para 
superar este ejercicio, indicando la puntuación obtenida:  
 
 

 
NOMBRE 

 
DNI 

 
NOTA 

EJERC 1 
 

 
NOTA 

EJERC 2 
 

 
NOTA 

EJERC 3 
 

 
NOTA FINAL 

PARRILLA 
MOLERO, 
JOSE ANGEL  

 
****1589R 

 
6,80 

 
5,60 

 
6,00 

 
18,40 

MORA 
SÁNCHEZ 
ARÉVALO, 
CÉSAR 

 
 
****6181L 

 
 
5,00 
 

 
 
5,50 

 
 
5,25 

 
 
15,75 

 
 
En cumplimiento de lo previsto en el Reglamento General de Protección de Datos (RGPD UE 2016/679 de 27 de abril de 
2016), así como en la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos y Garantía de los Derechos Digitales, le 
informamos que los datos recogidos en este documento serán tratados por el Ayuntamiento de Valdemoro para ser 
incorporados al sistema de tratamiento “RRHH y PERSONAL”, cuya finalidad es “la gestión de personal del Ayuntamiento 
de Valdemoro, siendo el responsable el Ayuntamiento de Valdemoro. La recogida de los datos está legitimado por el 
RGPD: 6.1c) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al responsable del 
tratamiento. RDL 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. Le 
informamos que no se cederán sus datos a terceros, salvo obligación legal a órganos judiciales y administrativos, que 
justificadamente lo soliciten dentro de su ámbito de actuación, así mismo le informamos que puede ejercitar sus derechos 
de acceso, rectificación, supresión y oposición dirigiéndose al Ayuntamiento de Valdemoro, Plaza de la Constitución, 11 – 
28341 Valdemoro. Todo lo cual se informa conforme al artículo 12 y siguientes del RGPD. Puede consultar más 
información sobre Protección de datos en nuestra página web: http://www.valdemoro.es/proteccion-de-datos” 
 
 
Asimismo, de conformidad con el apartado 10.1 de las bases generales por las que se rigen los 
procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Valdemoro para la selección de personal 
funcionario (BOCM nº 61, de 13 de marzo de 2019), el órgano de selección eleva esta relación 
de aspirantes al órgano competente, para proceder a su nombramiento como funcionarios Grupo 
A, Subgrupo A1, Escala de Administración General, Subesacala Técnica, Clase Técnica 
Superior, Categoría Técnico de Administración General, del Ayuntamiento de Valdemoro, previa 






