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Ayuntamiento de Valdemoro

ANUNCIO

Con fecha 11 de septiembre de 2023, se ha dictado el siguiente decreto niUmero 2648/2023, del
Concejal Delegado de Recursos Humanos y Régimen interior, del Ayuntamiento de Valdemoro:

Visto que, conforme a Decreto nimero 2434/2023, de fecha 9 de agosto, se resuelve aprobar
la lista definitiva de admitidos/as, con cédigo de validacion AJ3DU-2AR2F-9Z9NH, asi como la
de excluidos/as, con codigo de validacion 8BMRG8-OWKNI-CMLPZ, para el proceso selectivo
para proveer 4 plazas de policia del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Valdemoro,
por turno libre. Asimismo, se resuelve ordenar la correspondiente publicacion en la Sede
Electronica (pagina web www.valdemoro.es), asi como en el Tablon de Edictos del
Ayuntamiento de Valdemoro.

Visto que con fecha 21 de agosto de 2023, con nimero de registro de entrada 19919/2023, se
recibe en el Ayuntamiento de Valdemoro instancia de D® Barbara Goémez Vera, con DNI
nimero ****4127Z, mediante la cual solicita que se revise la documentacién enviada y ser
admitida en el proceso, alegando que, habiendo subsanado los errores en el correspondiente
plazo, se encuentra en la lista de aspirantes excluidos publicada.

Vista la lista definitiva publicada del proceso de referencia, consta que la interesada ha sido
excluido por las causas 3, 5b), 5c¢).

Una vez revisada la documentacion aportada por la aspirante, se confirma que la subsanacién
se ha realizado correctamente, cumpliendo con los requisitos para ser admitida en el proceso
selectivo, habiéndose producido, por tanto, un error en la revisiéon de dicha documentacion.

Visto el informe del TAG de Personal, de fecha 6 de septiembre de 2023, con CPV GEGAQ-
P8VA5-Q8XFK.

CONSIDERANDO que la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en su articulo 109.2, contempla que “las
Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio 0 a
instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en sus
actos.”

De conformidad con el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, estan atribuidas al Alcalde todas las competencias en materia de personal.
Considerando el Decreto N° 2330/2023 de fecha 21 de julio que confiere al Concejal Delegado
de Recursos Humanos y Régimen Interior, la facultad para resolver mediante actos que afecten
a terceros, incluida la resolucion de recursos en via administrativa.

Por cuanto antecede, y en uso de las mencionadas atribuciones
RESUELVO

PRIMERO.- Admitir la instancia presentada por D® Barbara Gémez Vera, con DNI nimero
****x4127Z y proceder a su inclusion en el proceso selectivo para proveer 4 plazas de policia del
Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Valdemoro, por turno libre.

SEGUNDO.- Notificar a la interesada y proceder a la publicacion de la presente resolucion, en
la Sede Electronica (pagina web www.valdemoro.es), asi como en el Tablon de Edictos del
Ayuntamiento de Valdemoro.
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