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Ayuntamiento de Valdemoro

DECRETO

En cumplimiento de lo previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, convocatoria
publicada en el BOE nimero 307 de fecha 23 de diciembre de 2022,

En virtud del Acuerdo de la Mesa General, sobre los criterios aplicables para la
cobertura de las plazas desiertas en el proceso de estabilizacion del Ayuntamiento de
Valdemoro, adoptado con fecha 29 de noviembre de 2024, con objeto de proceder a dar
continuidad al mencionado proceso.

CONSIDERANDO la relacion de aprobados que obtienen plaza, que constan en los
listados complementarios elevados por el Tribunal de Seleccion a la Alcaldia.

VISTO informe emitido por la Jefe de Servicio de Recursos Humanos, de fecha 20 de
diciembre de 2024, con c.p.v. NWPBJ-WX3IZ-S1VXS, en el cual se concluye que
procederia el nombramiento y la formalizacién del contrato de trabajo del personal
LABORAL FIJO, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

- Todos los aspirantes que constan en la relacién han superado el proceso y han
acreditado que cumplen los requisitos especificados en las bases del mismo.

- Procede el nombramiento como Laboral fijo, en la plaza indicada, de aquellos
aspirantes que, habiendo adquirido el derecho a la obtencion de esta plaza,
conforme obra en el expediente, han declarado la aceptacién de la misma,
formalizando con posterioridad la correspondiente contratacion y procediendo a
su ocupacion.

- Procede, asimismo, el nombramiento como Laboral fijo, en la plaza indicada, de
aquellos aspirantes que, habiendo adquirido el derecho a la obtencién de esta
plaza, conforme obra en el expediente, han declarado la aceptacion de la
misma, si bien también han manifestado su intencién de solicitar excedencia en
dicha plaza, por incompatibilidad. En tal caso, se formalizara la correspondiente
contratacion, presentando, de manera inmediata, el registro de la solicitud de
excedencia por incompatibilidad y quedando, por tanto, la persona interesada,
en situacion de excedencia por incompatibilidad.

—~  En ningtn caso la cobertura de las plazas excedera del nimero de plazas
convocadas.

CONSIDERANDQ que de conformidad con lo dispuesto en la Base duodécima procede
la formalizacion de los contratos del personal laboral fijo de los aspirantes aprobados.

CONSIDERANDO que corresponde asimismo formar la correspondiente bolsa de
empleo conforme a la Base Decimocuarta.

En virtud de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente y en concreto, los
articulos 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local -LRBRL-, y 24 d) del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de

Reégimen Local -TRRL-.

CONSIDERANDO que por Decreto numero 1556/2024 de fecha 24 de abril de 2024, se
delega en la Junta de Gobierno Local el “Nombramiento del personal al servicio de la
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Ayuntamiento de Valdemoro

Entidad Local asi como sus sanciones, a propuesta de la Concejalia con competencia
en Recursos Humano, excluidas las sanciones de separacion del servicio de los
funcionarios propios de la Corporacion y el despido del personal laboral”, corresponde a
la Junta de Gobierno Local adoptar acuerdo para el nombramiento de personal laboral
fijo, si bien razones de economia procesal y de tramitacion de los correspondientes
expedientes, teniendo en cuenta que la resolucion de nombramiento de personal laboral
fijo, se formaliza con la firma del correspondiente contrato por parte del
Alcalde-Presidente,

Por cuanto antecede,
RESUELVO

PRIMERO. - AVOCAR con efecto inmediato, la competencia delegada mediante
Decreto 1556/2024, de fecha 24 de abril, a la Junta de Gobierno Local, en lo relativo al
nombramiento del personal al servicio de la Entidad Local, en concreto para el tramite
del presente expediente.

SEGUNDO. - NOMBRAR PERSONAL LABORAL FIJO de este Ayuntamiento, tras la
superacion de los procedimientos selectivos convocados por Resolucion de 12 de
diciembre de 2024, BOE Num. 307, de fecha 23 de diciembre de 2022, para la provision
de las plazas correspondientes al Grupo 3 (C1), incluidas en los procesos de
estabilizacion del Ayuntamiento de Valdemoro para dar cumplimiento a lo previsto en la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, de conformidad con la propuesta del Tribunal de
Seleccion, al personal incluido en la siguiente relacion, teniendo en cuenta las
consideraciones anteriormente especificadas:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI PLAZA SERVICIO
CHAMIZO  BENAVENTE, MARIA #7406 Y JEFE DE SERVICIOS | SERVICIO TECNI
JOSEFA 1] URBANISTICO
MUNOZ MARIN, GEMA 53174 | ADMINISTRATIVO ACCION SOCIAL
REIG CASTRO, JUAN ****8886D | ADMINISTRATIVO SECRETARIA

FERNANDEZ SANCHEZ, SHEILA (*)

CRUZADO  BARANON, CARMEN | ....21258 | ADMINISTRATIVO (")

“+5640R | ADMINISTRATIVO | 'NTERVENCION

MARIA
WAZARRACIN VARGAS, MARIA DEL | 1166226 | ADMINISTRATIVO | RENTAS
DE PEDRO GOMEZ, ALICIA 51754 ADMINISTRATIVO EDUCACION

(*) La aspirante ha declarado que, tras la formalizacion contractual, va a
presentar registro de excedencia por incompatibilidad.

TERCERO. - Proceder a la formalizacion de la contratacion; Las personas
adjudicatarias de las plazas, deberan firmar, en la fecha que se determine, el contrato
que corresponda en su caso para adquirir la condicién de personal laboral fijo en la
categoria aprobada, con la retribucion bruta de las bases especificas publicadas en
BOCM numero 293 de 9 diciembre de 2022, actualizadas. Se procedera al
reconocimiento de oficio de los servicios prestados en esta Administracion.

Por su parte, las personas que han declarado la aceptacion de la plaza, pero que
también han manifestado su intencion de solicitar excedencia en la misma, por
incompatibilidad, formalizaran la correspondiente contratacion, presentando, de
manera inmediata, el registro de la solicitud de excedencia por incompatibilidad y
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Ayuntamiento de Valdemoro

quedando, por tanto, la persona interesada, en situacion de excedencia por
incompatibilidad.
En ningtin caso la cobertura de las plazas excedera del nimero de plazas convocadas.

CUARTO. - Hacer publica esta Resolucién en la sede electrénica de este Ayuntamiento,
y en su tablon de anuncios; Haciendo constar que la formalizacion de la contratacion
debera realizarse por el organo competente en la fecha que se determine, dentro del
plazo maximo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta
resolucion, advirtiendo que de no acudir, perderd todo derecho que pudiere haber
adquirido.

QUINTO. - Hacer publica la declaracion de la condicion de personal laboral fijo en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de conformidad con la base
duodécima.

SEXTO. - Notificar esta Resolucion a la representacion legal de los empleados, asi
como al Departamento de Recursos Humanos, a los efectos que procedan. Notificar,
asimismo, a los Servicios afectados, al Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales,
asi como al Servicio de TIC e Innovacion, a los efectos oportunos.

SEPTIMO. — Adecuar, de conformidad con el presente proceso, la composicién de la
bolsa de trabajo (Grupo 3 (C1)), formada conforme a decreto numero 3732/2024, de 3
de octubre, con la rectificacion contenida en el decreto 4015/2024, de 17 de octubre,
que figura en el Anexo IV, con c.p.v. QYG8J-OR6MP-YMINC, de fecha 23 de
septiembre, en lo que respecta a la relacion que figura como Anexo | a la presente
Resolucion, con c.p.v. SNX8X-JOO0IO-K8QZ5, de fecha 20 de diciembre de 2024.

Contra la presente resolucion, gue pone fin a la via administrativa, podran interponerse los recursos que
se indican a continuacion:

I. Recurso potestativo de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el mismo dérgano que
dictd la resolucion en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la fecha de la publicacion de
la presente resolucion, o bien, directamente recurso contencioso-administrativo ante el érgano
competente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente a la fecha de la publicacion de la presente resolucion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de Ley 392015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Plblicas (LPAC) y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (LJCA).

IIl. Contra la resclucion expresa del recurso de reposicion, recurse contencioso-administrativo ante el
organo competente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la fecha en que reciba la notificacion de la resolucién del recurso (articulos 123
apartado 2° y 124 LPAC y 46 LJCA).

IIl. Si en el plazo de un mes desde la interposicion del recurso de reposicion no ha recaido resolucion
expresa, se entendera desestimado y podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el érgano
competente de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de seis meses a contar desde el dia
siguiente a aguel en que haya terminado el plazo para resolver expresamente el recurso de reposicion
(articulos 124 y 24 LPAC y 46 LJCA).

IV. Tedo ello, sin perjuicio de que el interesado ejercite cualguier otro recurso que estime pertinente
(articulo 40.2 LPAC).
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