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Los aspirantes propuestos quedan obligados a presentar en el Departamento de Recursos Humanos,
con caracter previo a su nombramiento e incorporacion como funcionarios en practicas, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos, conforme a la base
3.3.
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ANUNCIO
PUBLICAQION RELACION DE APROBADOS QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS DE
OPOSICION Y CONCURSO DE MERITOS, REFERENTE AL PROCESO SELECTIVO PARA LA
PROVISION DE CINCO PLAZAS DE POLICIA DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL DEL
AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION Y
PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIOS EN PRACTICAS
El Tribunal calificador del proceso selectivo de referencia, en su sesiéon celebrada el dia 28 de
septiembre de 2026, ha adoptado el siguiente;
ACUERDO
Concluidas las pruebas de oposicién y el concurso de méritos, la relacion de aspirantes queda
segun el orden de puntuacion final alcanzado, todo ello de conformidad con el baremo obtenido en la
fase de concurso y por las notas finales obtenidas en todos y cada uno de los ejercicios de la fase de
oposicién puntuables.
El orden de colocacion de los aspirantes se establecera de mayor a menor, en funcion de la
puntuacion obtenida una vez sumadas las dos fases.
El Tribunal calificador eleva al 6rgano competente la siguiente relacion de aprobados que
han obtenido plaza para la propuesta de nombramiento como funcionarios en practicas,
NOTA %
: PUNTUACION <
NOTA PRUEBAS MEDIA CALIFICACION
ASPIRANTES CON PLAZA CULTURALES | PRUEBAS | . FASE_ | FINAL
FISICAS
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AHIJON VILLAR, NOELIA 8,56 6,62 0 15,18 %
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CONEJO LARA, ADRIAN 7,53 6,93 0,3 14,76 §
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El plazo de presentacién de los documentos serd como maximo DIEZ DIAS HABILES
contados a partir del siguiente a la publicacion del candidato propuesto por el Tribunal en la pagina
web municipal. El plazo se reduce a la mitad por razones justificadas de urgencia, motivadas por el
comienzo a corto plazo del curso selectivo de formacién que integra la tercera fase del proceso
selectivo.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaran la
documentaciéon o no reuniera los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria, no podra ser
nombrado, y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo.

Con el fin de asegurar la cobertura de la plaza ofertada, en los casos en los que no se haya
presentado la documentacion correspondiente en el plazo indicado, o bien cuando se produzcan
renuncias de los aspirantes seleccionados antes de su nombramiento, o cuando de la documentacion
aportada por los aspirantes se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos, el 6rgano convocante
podra requerir la documentacion de los aspirantes que, habiendo superado todos los ejercicios de la
fase de oposicion, sigan al propuesto para su posible nombramiento.

Se anexa la relacion complementaria de ASPIRANTES SIN PLAZA que, habiendo
superado la fase de oposicion y concurso, sigan a los propuestos para su posible
nombramiento como funcionarios en practicas.

RELACION COMPLEMENTARIA DE . .
ASPIRANTES PARA POSIBLE NOTA NOTA MEDIA | PUNTUACION CALIFICACION
NOMBRAMIENTO PRUEBAS PRUEBAS FASE FINAL
CULTURALES FISICAS CONCURSO
ASPIRANTES SIN PLAZA
DIAZ PEREZ, DAVID 5,95 7,80 0,3 14,05
BELL SANCHEZ, MARIA 5,68 7,65 0,6 13,93
MIRANDA SALVADOR, ELENA 5,68 7,87 0,28 13,83
HIGUERAS ROSA, DIMAS 6,27 6,88 0,5 13,65
PEREZ BERACIERTO, DIEGO 6,55 7,06 0 13,61
GRANADOS DELGADO, ADRIAN 6,06 741 0 13,47
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PEREZ BERACIERTO, MARCOS 5,7 7,64 0 13,34
GARANA PEREZ, MARIA JOSE 5,91 6,15 1,2 13,26
SESMERO GOMEZ, ANGEL 5,61 7,10 0,5 13,21
CEVIDANES COBOS, ESTHER 6 6,55 0,6 13,15
LOPEZ CASTANO, LAURA 5,95 6,81 0,3 13,06
MARTINEZ-IEPI\\ILAEcljg PASCUAL, 6,48 6,48 0 12,96
RAMOS HUETE, ADRIAN 5,64 7,24 0 12,88
MECA LARA, JORGE 5,41 7,32 0 12,73
FERNANDEZ SOTILLO, ANTONIO 5,23 7,05 0,4 12,68
REDONDO RODRIGUEZ, ANTONIO 5,89 6,64 0 12,53
FERNANDEZ- f:\ﬁlé:glo POZUELO, 5,56 6,84 0 12,40
GOMEZ MOLINA, MONICA 5,4 6,83 0 12,23
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POLO MARTIN, RUBEN

5,49

6,20

0,5

12,19

MARTINEZ SANTANDER, ALBA

5,44

6,26

11,70

Los aspirantes sin plaza, si a su derecho conviene, podran presentar en el Departamento de
Recursos Humanos -igualmente dentro del plazo de los diez dias habiles siguientes a la
publicacion del presente anuncio-, los documentos acreditativos de las condiciones de

capacidad y requisitos exigidos, conforme a la base 3.3.

Todo lo cual se hace publico a los efectos oportunos y para general conocimiento

EL SECRETRIO DEL TRIBUNAL
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