ﬁ% Ayuntamiento de Valdemoro

ANUNCIO

El Tribunal Calificador del proceso selectivo para proveer cinco plazas de Oficial 12 Técnico en
Emergencias Sanitarias por oposicion en turno libre y constitucion de bolsa de trabajo,
correspondientes a la oferta de empleo publico de 2025, reunido el 25 de septiembre del
2026, ha adoptado el siguiente

ACUERDO

PRIMERO. En tiempo y forma se recibe registro de entrada REGAGE26e00082247086 por parte
de un aspirante, en el que expone que:

“Segtin su correccion tiene 22 acertadas y 5 fallos con lo que siguiendo la regla del 1/3
tendria 21 preguntas acertadas. Que se revise el examen o aclaracion en la correccion
o si utilizasen pregunta reserva.”

Tras comprobar nuevamente la plica, se confirma que tiene 21 aciertos, 5 fallos y 14
respuestas en blanco, por lo que 21 aciertos menos (5 fallos x 0,33 penalizacién) resulta la
misma nota del listado provisional 19,35 NO APTO.

Aclarar formalmente respecto a las preguntas de reserva que no se ha hecho uso de ninguna
de ellas. Al no haberse producido la anulaciéon de ninguna cuestion del cuestionario principal,
no ha resultado necesario activar las preguntas de reserva, manteniéndose la plantilla
correctora original en todos sus términos.

SEGUNDO.- Publicar el presente anuncio y a continuacidon el listado de los resultados
definitivos del primer ejercicio, en sede electronica del Ayuntamiento de Valdemoro, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, siendo necesario obtener al menos
como nota final un 20 para realizar el siguiente ejercicio.

RESULTADO DEFINITIVO 5 PLAZAS OFICAL 12 TEM PRIMER
EJERCICIO
APELLIDOS Y NOMBRE DNI NOTA RESULTADO
I | ALVAREZ DIAZ, RODRIGO kKRG | 47+F 22,69 APTO
2 | BLANCO DA CONCEICAO, SANTIAGO KD 670%F 13,38 No Apto
3 | BORRELLA ROMERO, ANTONIO HHkI4Q5HF 11,05 No Apto
4 | BRAVO MINGUEZ, DAVID k44 | 4k 8,73 No Apto
5 | CARRASCO BARBUZANO, DIEGO K54 HK 12,73 No Apto
6 | CORRAL FLORES, NATALIA skl 39 9k No No Apto
presentado
7 | DONATE AGUERO, DAVID MOISES *k*5430%* No No Apto
presentado
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8 |ELVIRA ZAMORRO, CRISTINA HHRQT | 2%F 10,74 No Apto

9 | FERNANDEZ GARCIA, DAVID KT 309%F No No Apto
presentado

10 | FERNANDEZ ROJAS, CARLA **0265%* No No Apto
presentado

Il | GARCIA MUNOZ, JUAN CARLOS HRHI9T 6FF 18,37 No Apto

12 | GARCIA PATINO, ANGEL LUIS HHEEG | 45K 19,35 No Apto

13 | GARCIA RENDO, JAVIER HHRRET D | K 33,77 APTO

14 | GUTIERREZ VALENCIA, MARIA CAMILA HRHQ45 | FF 9,07 No Apto

I5 | HUERTAS VILLANUEVA, VIRGINIA kKD 945H* 8,04 No Apto

16 | LAMAS GREGORIO, JOAQUIN kx| @YK 7,73 No Apto

17 | LANGREO GIL, JAIME HRHGY 3wk 33,01 APTO

18 | LEON VALLARINO, DESIRE kI3 | gHF No No Apto
presentado

19 | LOPEZ DONOSO, RAQUEL HHkI4) 3HK 9,07 No Apto

20 | LOPEZ GARRIDO, ELENA K94 No No Apto
presentado

2] |LOPEZ HUMANES, JAIME G 68IHF 3,41 No Apto

22 | MAESTRO TORNERO, PEDRO LUIS kG35 | 7,40 No Apto

23 | MARTIN BLANCAS, JOSE LUIS #HkQ553%* No No Apto
presentado

24 | MARTIN MUNOZ, BARBARA K 5 67 No No Apto
presentado

25 | MARTIN REVUELTA, ALBERTO BT 06*F 14,72 No Apto

26 | MARTIN VILLAR, ALEJANDRO #k*G | 65+F 8,72 No Apto

27 | MARTINEZ ADRIAN, PATRICIA HHkI4) 3HK No No Apto
presentado

28 | MAYA CORROTO, ESTER ok | 4877+F 18,70 No Apto

29 | MORALES TAMAYO, PATRICIA k4609 No No Apto
presentado

30 | MORENO PEREZ, ADRIAN #k*5335%* 5,07 No Apto

31 |MUNOZ GALLEGO, PABLO T84 | ¥ 9,04 No Apto

32 | MUNOZ PERONA, ESTHER HHRRGY | 5HK 11,39 No Apto

33 | ORTIZ LOPEZ, ALEJANDRO KT | 48%F 12,72 No Apto

34 | PASTOR PALOMO, SERGIO I 60 No No Apto
presentado

35 | PECES VICENTE, JUAN JOSE HRHT 3QTHE 12,40 No Apto

36 | PEREIRA FLORENCIO, ALEJANDRO *H083 | ** 10,06 No Apto

37 | PEREZ MUNOZ, FERNANDO k20| 6FF 13,38 No Apto

38 |RICO MESA, MARINA k6000 33,35 APTO

39 |RODRIGUEZ BLANCO, BORJA JOSE K| | 46%F 29,01 APTO

40 |RUBIO GONZALO, NOELIA k| 2 | 7% No No Apto
presentado

41 | SANCHEZ VALENCIA, DIEGO MAURICIO Hk*4503+* No No Apto
presentado

42 | SANGINO CANO, M* PIEDAD KT T 8HF 13,72 No Apto

43 | SANTOFIMIA CORDERO, JOSE ANTONIO KT 508%* 10,71 No Apto
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44 | SEGURA GARCIA, ALEX stk 4409k No No Apto
presentado

45 | SERRANO MUNOZ, ANTONIO *HKG406%F 8,06 No Apto

46 | SESMA FIGUERO, JONATAN D67 6FF 11,04 No Apto

47 |SILVA LOPEZ, SARA G495k No No Apto
presentado

48 | SORIANO RABADAN, DANIEL HHRk4604+F 12,73 No Apto

49 | TAJUELO VILLARRUBIA, MIGUEL HHkI4D9HK 14,38 No Apto

50 | TARPAN, CRISTIAN DENIS HRHRQQT TH* No No Apto
presentado

51 | VALENCIA VILLAR, RUBEN Hk*3658+F No No Apto
presentado

52 | VALERO OCHOA, ANGEL k| 56 | *F 26,67 APTO

53 | VALVERDE SAN ROMAN, ANDRES kG | 5HF No No Apto
presentado

54 | VAQUERO HERNANDEZ, JESUS KT 092 HF 32,34 APTO

55 | VERDASCO SOMOZA, MARIO k467 |k No No Apto
presentado

56 | ZAMORA NAVARRO, MARIA JESUS HRHRGTT2H* No No Apto
presentado

57 | ZULUETA FEREZ, ELENA KT 64 | 3,41 No Apto

TERCERO.- Convocar para la celebracién de la segunda prueba de este proceso selectivo a los
aspirantes que hayan obtenido el resultado de APTO en el primer ejercicio, prevista para el dia
9 de octubre de 2026, a las 11:00 horas, en el Centro de Actividades Educativas, sito en Avda.
de Hispanoamérica n? 3 de Valdemoro.

La prueba consistira en la realizacion dos partes. A decision de este Tribunal, esta prueba
establece las bases especificas de la convocatoria lo siguiente: “se podrd desarrollar en una
misma sesion o en dos sesiones distintas al ser eliminatorias, dicha decision deberd
comunicarse con antelacion a los aspirantes en el tablon de anuncios y en la sede electronica”

El tribunal ha decidido realizar esta convocatoria en dos sesiones:

En esta primera, consistira en la realizacion de dos supuestos tedrico-practicos relacionados
con las materias incluidas en el temario. Este ejercicio es de caracter eliminatorio. De cada
supuesto se plantearan un total de 10 preguntas, con tres alternativas de respuesta, siendo
solo una de ellas correcta. En la calificacion del ejercicio, cada pregunta contestada
correctamente se valorard en positivo. La pregunta no contestada, es decir, en la que figuren
las tres alternativas en blanco o con mas de una opcién como respuesta, no serd objeto de
valoracidn. La pregunta contestada erréneamente tendra una penalizacion de 1/3. Se calificara
entre 0 y 20 puntos, siendo preciso alcanzar para superar el ejercicio los 10 puntos. El tiempo
maximo para la realizacidn del ejercicio sera de 45 minutos. Para la realizacién del ejercicio no
se podra disponer por el candidato de ningin material de apoyo. Calificacién del ejercicio:
Cada supuesto se calificard sobre un maximo de 10 puntos. Para superar este ejercicio sera
necesario un minimo de 5 puntos en cada uno de los supuestos. La calificacidon del segundo
ejercicio primera parte sera la SUMA de la nota obtenida en los dos supuestos, con un maximo
de 20 puntos.
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CUARTO.- Seran excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan, salvo en los casos
alegados y debidamente justificados con anterioridad a la realizacién del ejercicio y apreciados
por el érgano de seleccidn.

Los aspirantes admitidos habrdn de presentar, inexcusablemente en soporte fisico, el original
de su documento nacional de identidad, carné de conducir o pasaporte. No se permitira el
acceso al examen a los aspirantes que no presenten alguno de los anteriores documentos
originales, salvo en los casos en que concurran provistos de denuncia que acredite su
sustraccion o perdida acompafiado de otro medio acreditativo de la personalidad.

Igualmente se indica que, para la realizacion del ejercicio, los aspirantes deberan ir provistos
de boligrafo azul o negro. Asimismo, dentro de la sala de examen se prohibe expresamente el
uso de teléfonos moviles, relojes inteligentes o cualquier otro dispositivo electrdnico,
quedando igualmente prohibido el acceso con cualquier documentacion, manual, libro o
material de apoyo para la realizacidn de la prueba.

La contravencion de estas prohibiciones, asi como en general cualquier actuacion que pudiera
considerarse fraudulenta en cuanto a la realizacién del ejercicio, dard lugar a la inmediata
expulsién del aspirante de la sala de examen y a su exclusidn del proceso selectivo.

El articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado, establece que «con anterioridad al inicio de los ejercicios o
pruebas de los procesos selectivos, la Secretaria de Estado para la Administracién Publica
determinard, mediante un Unico sorteo publico celebrado previo anuncio en el “Boletin Oficial
del Estado”, el orden de actuacién de los aspirantes en todas las pruebas selectivas que se
celebren durante el afio. El resultado del sorteo se publicara en dicho periddico oficial y debera
recogerse en cada una de las convocatorias».

Fi rmado por- VOSTE PELAES SERa O - DN LA SECRETARIA
**%4629** el dia 30/09/2026 con un Fi rmado _por MARJALI ZA
certificado emtido por AC Sector Publico VI LLASENOR ANA MARI A -

DNl ***0226** el dia
30/ 09/ 2026 con un

Sergio Yuste Peldez Ana Maria Marjaliza Villaseinor

(Documento firmado electrénicamente)
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